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Wat is je ervaring met de 

accountantsopleiding? 

Ik ben al vele jaren betrokken bij 

learning & development-activiteiten van 

en voor accountants. Denk hierbij aan 

het ontwikkelen van het beroeps- en 

competentieprofiel van openbare, interne 

en overheidsaccountants, het 

maturiteitsmodel voor financieel 

professionals en het Moreel 

Besluitvormingsmodel voor accountants. 

Daarnaast ben ik lid van het kernteam 

van het programma Herijking 

Beroepsprofiel van de NBA. Door mijn 

deelname aan de kerngroep Herziening 

Eindtermen kan ik, gezien het verband 

tussen beide programma’s, als linking 

pin zorgdragen voor verbinding op het 

terrein van kennisuitwisseling en zo een 

bijdrage leveren aan een raamwerk voor 

nieuwe eindtermen.” 

Waarom vind je vernieuwing en 

herziening van de eindtermen nodig? 

 

“De basis van een aantrekkelijke en 

studeerbare accountantsopleiding is een 

toekomstbestendig beroepsprofiel en 

daarop afgestemde adaptieve eindtermen. 

We zijn succesvol als we deze basis zo 

kunnen vormgeven dat het herkend en 

omarmd wordt door vakgenoten en 

opleiders. Opleiders krijgen hiermee de 

ruimte om een studeerbare en (nog) 

aantrekkelijkere opleiding vorm te geven 

die de instroom in het relevante en 

diverse accountantsberoep zal 

bevorderen.” 

Over Daphne 

“Mijn lijfspreuk is: it always seems 

impossible, until it’s done! Ik vind het 

waardevol om in gezamenlijkheid 

stappen te kunnen zetten naar een 

breed gedragen doel.” 


