il iikanteanatss Bacals "
% rijksuniversitei t/ Suoulsait soonens

o groningen

A
AN

Opleiding
Registeraccountant
aan de
Rijksuniversiteit
Groningen







studiegids 2013 2

Opleiding tot Registeraccountant
aan de Rijksuniversiteit Groningen

2013/2014

Faculteit Economie en Bedrijfskunde

Inhoud

L1
[ |
13
L4

O M O M

= a L -

L W W W W W W
L & @ =

o=

L
|

Vokgroop 4
Secrotarinat 4
Docenten 4
Colleges 4
Overige iInformatie 4
Studantan 5
Toelatingseisen 5
[nschrijwing 4]
Collegegeld 7
Examenreglement Executive Master of Accountancy 7
Programma’s L
Cupriculum B
[aarprogramma’s g
Contralling I
Vokbeschripaingen 1
Vristellingen 1
Afstudesropdracht 15
Praktljkstage 15




1. Vakgroep

Devakgroep Accountancy is een onderdes| van de Facultest Economie an Bedrijfskunde nan de
Aijksunivarsiteit Groningen en s gevestigd in het Duisenberg Gobouw van het Zemn|kecomples in
Groningen.

11 Secretarinat
Secretarigat  Mw LM Luttmar-Naest (Ingrid); anderwijscobrdinator/office-manager
w. TA van Haperen-Haijkoap; (Anjal secretoresse
Mw. AHE van der Veort-Tolsuta (Annn); secretaresse
Mw | TM, Wiasser (inezl; secretnresse
Kamaer @59 Dulsenberg Gabouw
Adres Rijksuniversiteit Groningen, FEB, vakgroep ACCoOuntancy,
Postbus Boo, g7oo AV Groningen
Telefaon o5o-363 3768

E-mail nccountancy@rug.nl

Website: www rug ni/feb/education/executivemaster/accountancyonderwijs/
1.2 Docenten

drs. P van Asparen RA prafdr LA van Mapen RA

drs. | L Bout RA WG do Munnik RA

drs. GA Dunnig RA 1.0, Cortman MSc EMA R4

profdr. LA Emanuels RA M.G. Slot M5c EMA RA

prof. dr AL tor Hooven RA dr. DA Veltrop postdoc onderroeker
profidr W.GM. Holterman RA prafdr DA de Waard RA MA, vakgroopvoorzitter
dr REH. Hooghiemstra BM Westendorp MSc

drs. W, Kevelam RA drs VM Willomsen

LI Kuiper MSc EMA RA WK Zwaagman

1.3 Colleges

Do colleges van het Executive Mastar of Accountancy pregramma warden ovarwaegend gegaven op
dn vrijdagen ap het Zernikecomplex

1.4 Overige Informatie

Student Support Desk

Heb je vragen over jouw studisprogramma, vakken an tentamens, afstuderen of anders onder-
werpen? De antwoorden op vea| gestelde vragen vind (e vin de Student Support Desk anling! Ook

kun je ju yrang stellen aan sen medewerker van de Student Support Desk. De Student Support Desk
is dagel(jks geopend, maandag van wop - 17.00 uur, dinsdag van og.oo - 17.00 UuT, woensdag van
13.00 - 17.00 uur, donderdag en vrijdag van og oo -17.00 uur (n jull en augustus beperkte open-
stelling), Plaza Duisenberg Gebouw, tel. 363 Baoo. Heb & mear opleidingspecifieke vragen, dan kun

& contact apnemen met het secretraat van de vakgroap Accountancy. Het secretarinar sTant voor |@
klmar van maandag ©/m vrijdng van g.oo tof 17.00 uur
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2. Studenten

De woelnting tor de apleiding van Registor Accountant ann de Rijksuniversielt Croningan s
afhankolijk van het gekorzen universitaire curriculum of de gevelgde vooropleiding:

21 Toelatingseisen
Do volgende studanten kunnen worden toegelaten

Economies Bedrijfskunde

Studenten dle voor september 2013 het propedeuse)aar van de bachelor Bedrijfseconomie of
studenten die het propedeussjaar van de bacholor Bedri|fskundo hebben gevelgd en daarna kieren
voor d# bachelor Accountancy & Contralling en de master Accountancy & Contrelling, traject
Arcouniancy.

Master diptoma Economie

Berittors van ean masterdiploma Economie of Bedrijfskunde in een andere studierichting, of van
een andoere universiteit. Zij dienen, nlvorens met de Executive Master of Accountancy te mogen
beginnen, eerst alle specifieke bachelor- on mastervakken van het traject Accountancy te behalen
Eventuolo vrijstellingen dienen per vak te worden anngevraagd.

Instraam in het masterjaar, met bachelor diploma Econgmie of Bodrifskunde van andare
universiteiton, worde afronderlijk becordoeld door de Toalatingscommissie

Bachelor HBO-AC

Studanten die (n hot bezit zijn van een certificast HBO-AC (incl. OAT) valgen een specifick
premastarprogramma van 30 ECs, vervolgens een masterprogromma en daama het reguliere
Executive Master of Accountancy programma

Bachelor HBO-HE
Hiervoar goldt esn premasterjaar

Beritters van andere HEG-diploma’s worden in principe niet toegelaten.

Nyenrode Business [niversitedt

Voor studenten die nog in de bachelorfase Accountancy van Nyenrode zitten 2n willen overstappen
0l specifiak beoordeeld worden walke vrijstellingen gelden voor de Bachelorfase Accountancy &
Controlling van de Rijksuniwersiteit Groningen,. Bezittors van het bachelord ploma Accountancy
Myenredes kunnen na overieg instramean in hot masterprogramma Accountancy & Controlling van
do Hijksunwversiten Groningen



2.2 Inschrijving

Do wijze van inschrijving. als student of cursist. s onder meer afhankel ik van hot deol van de aple-
ding dat wordt gevolgd en of er inag) recht s op studisfinanciering.

g.u1 Student BaMa-vakken

Alz je jo als FEB bachelor student wilt arnmelden voor de MSc ALC kan dat via Studielink
Studielink ts een lnndel)k enline systeem waarmes schalleren en (aspirent) studentan bun (her)
inschrijving aan een hogeschool of universitelt in Nedaerland kunnen regelen. Wanneoer jo oen
bachelordiploma AC (incl. GAT) of BE van son geaccroditesrds HBO opleiding van 240 EC's hebt,
kun ja je tat 1 jull snnmelden voor het HBO schakelprogramma bi| het FEB Admiss|ons Office.
cav mw, lnnna van Oijken, e<ma)l hboschake! feb@@rug nl. Zie voor nodere informatie ook:

www rug.n|/feb/educatron/ promaster’

a3 Corsist BaMa

Bezittars van oen masterdiploma, niet 7inde de M5 Accountancy & Controlling. die hun
maxamale inschrijfiijd hebben verbruikt, dienen zich voor het volgen van nog ontbrekende vakken
als “Contract-cursist” in te schrijven bij Mw. Tini van Stralen (Student Support Desk), emall:
wvanstralen@rug.nl, el o50-363 7186 (ziw ook 2.3). Do inschnjving vindt pleats na ontvangst van
een volledig ingevuld aanmeldingsfarmulier, overlegging van bowijsstubkken (diploma + cijforlijst)
van de opgegeven vooropleiding en hetaling van het verschuldigde cursusgeld (op basis van oen
door de facultest te verrenden factuur) De cursist ontvangt een collegokaart voor het betreffande
cursusjnar, die tijdens colleges en tantamens moet kunnen worden overlegd,

e1.9 Cursist Executive Master of Accountancy

Het Executive Mastor of Accountancy gedeelis van de opleiding voor hot accountantsexamen
wordr gevolgd als “Cursist Executive Master of Accountancy” De aanmelding hiervoor geschiedi
bi| Mwe. Tini van Stralen (Student Suppart Desid, emall: cvanstralen@rugnl, tel. o50-363 7186 (zie
aok 2.5, De inschrijving vindt plaats ne ontvangst van een volledig ingevuld sanmeldingsformulier,
overlegging van bewijsstukken (diploma -+ cijferfiyst) van de apgegeven vooropleiding en betaling
van het verschuldigde cursusgeld (op basis van een door de facultait te varzenden factuur) De
cursist ontvangt een collegeknart voor het betrefande cursusiaar, die tljdens colleges en
tentamens moet kunnen worden overlegd,

Indlen een cursist ultsluicend pan &én of meer Executiva Mastor of Accouniancy t8NTRMEnNs wWenst
desl te nemen (omdat de opleiding zeif in de voorgeande collegejaren geheel s gevolgd), kan dere
zich per tentamen inschrijven tegen betaling van het geldende tenmmengeld,



2.3 Collegegeld

Do verschuldigde college, cursus- en tentamengelden bedragen voor hot collegejaar 2o13-2014
als volgt

Collegegeld WD-studimten
Voor de huidige collogegnlo-taneven me
www rugnl/education/tultion/foes/

BaMa controct-cursisten
Het cursusgeld bedrangt per vak € 75,00 x het aantal EC's; Per tentamen en hertontaman € 50,00,

Evecutive Master of Accountancy cursisien

€ gooooo per stud lejaar (soptember t/'m augustus) ongoacht het aantal te volgen Executive
Mastar of Accountancy vakken en af te leggen tentameons. Ook (ndien men siechts een godesite van
eon studwaar staat ingeschreven is men het gehebe cursusgeld verschuldigd. Restitutie van een
gedoalte van het cursusgeld vindt ultslutand plaats in het geval men na een voorlopige toelating
in soptembar niet definitief ingeschrevan kan worden in de Executive Master of Accountancy, Er zal
in dat geval eon bedrag van € 350000 worden gerestitueend. Tovens is restitutie van oen gedoelia
van het cursusgeld mogelijk in het geval men vaor 1 februar de gehele studie met goed gevolg
heaft afgerond an valledig stond ingesc hreven, Een schriftelijk verzook tot restitutie moot worden
ingediend bij do bij Mw. Tinl van Strolen (Student Support Desk), amail cvanstraleng@rug.nl,

el o5o-363 7186 Betnling zal plentsvinden op de rekening van degene, die destijds het cursusgeld
heaft ovorgomaakt

Losse Executive Master of Accountancy tentamens

€ ggo,00 voor het schriftelijk Internal Control; Toepass ingen tentamen,

€ 525,00 voor het schriftelijk Auditing IV tentamen, € 175,00 voor andere schriftalijke tentmmens en
£ 300,00 voor ean mandeling tentamen. Deze tareven 7(jn yan toepassing indian men in een eerder
janr de colleges van het betreffende vak aan de Rijksuniversitat Groningen heeft gevolgd

Indien man zich loter dan drie weken voor de tentamendatum afmeldt vear het teniaman. dan
komt het recht op restitutie van het reeds betaalde tentamengeld t2 vervallen.

MNE: Bl voortijdige bediindiging van de studie of |n het geval er slechits gedurende eon gedeelte van
8EN CUrsUS/aaricursus van de onderwijsvoorzieningen gebrullowordt gemankt, bestaat geen recht
op restitutie van of korting op cursusgelden

2.4 Examenreglement Executive Master of Accountancy
Het sxamenregisment van de Executive Mastar of Accountancy |5 opgenomern in het

expmenreglement van de faculteit economie en bednijfskunde en is te downloaden via
www rugni/feb/education/student-handboals



3. Programma’s

Het te volgen programma & afhankelijk van de vooropleding
31 Curriculum
In onderstaand schemn kan & ke student afiezen uit welke programma’s 2ijn/haar te volgan

studig ,’II'DET:‘.IF:!T:.'& |5 CI|:-§_‘IF[".‘I_'-'.I'W|.'_|

De Programimaes vindt u vervolgens ondar 5.2

Propedeuse

BdK

BSc BDK Premaster Premaster
track ARDC HBO-BE HBOD-AC

MSC AEC
voor HBO-AC

Executive Master of Accountancy



3.2 Jaarprogramma’s

In onderstaande jaarprogramma’s Zijn de vakken weergegeven per blok of semestor waarin zjj

rullen warden gegeven

3.21 BaMa jaarprogramma’s

Opleiding BSc Bdi (track ARC)
Studig|nar o

Traject Annsiuitend op propedeuse BDk
Innrprogramima

blok vaknaam vakcode EC
i1 Financial Management Bdk EfiBogBlos o
L1 Internal Cantral (BSc) EBBagBADE g
11 Kwantitatieve Onderoekamethaden EBBosifos o
ta  Boekhouden ART EiBorgBos &
% | Wwalltatieve Onderzosks methadon EBBacnAns §
L3 Aceounting for Management Control EBBorlA0s o
i Financinl Reporting and Consolidaban Efifogrios 5
21 Ontwerpmethodologie EBBossdns g
24 Recht BOK EBBoczAos 5
7.2 Financiering ARC EBBi2gCos &
29 Advanced Finangial Accounting EBBa4cAns  ©
23 Intreduction to Auditing EBBogglos 5

Cpleiding BSc Accountancy & Controlling i progresme s s lsstils berr sanpriodes s song o)

Studiejnar B
laarprogramma 2

blok vaknaam valicode EC
ti-2  Internal Central Grandslagen EBBgBAN w0
-3 Finuncinl Accounting | BEFARC EBBgisA o
£ Ondernemingsrecht ALC/FE EBBgoiBog
12 Voortperel boskhouden TAos 5
21 2 Spec Course DMWMC: Manngement Accopnting EBBB8zAW w
21 1 Bachelorafstudesrwerkstuk AEC EBBaozgAe 10
21 Thearetische Inleiding Auditing & Control EBBg43fos &
=3 Business & ICT ARLC EBBEmAory 5




HBO-premasters

Opleiding HEO-schakelpragramma (HBO-AC)H premaster
Traject ALC, voorbereidend op M5t Accountancy & Contralling
Jnarprogramma 3

hlok vaknaam vakoode EC
L1=2  Financial Accounting || BE/ALC EBBgicAwm 0
t1-1  Spec Course OMC Managemant Accounting EBBEB4AI D
] Business Ressarch Methods for Pre-MSc EBSoonfie o
Opleiding HBO-schake|programma (HBO-BE) premaster

Trajoct A&C, voorbermdend op M5c Accountancy & Controlling

Inarprogramma 4

blok wvaknaam vakcode EC
L1-3  Belastingrecht 2 RCOMFloogof 6
i1 Internal Contral (BSc) EBBogBAcs 5
11 Ondememingsrecht ALC/FE EBBgonbos 5
13 Business Ressarch Methods for Pre-M5c EBSooviic WD
13 Financittle sn Actunriéle Rokenkunde EBBBE223A0g 4
21 2 Bachelorafstudesrwerksiub ARC EBBgzaie 1w
a Spec: Course OMC far Pre-MSc ARC EBBo7Blos 5
21 Thearotische Inlalding Auditing & Contral EBBg438pc ¢
22 Financiering ARC EBBd23Cos &
22  Advanced Financial Accounting EBBogsAas 5




MSe Accountancy & Controlling
MBSec Accountancy
Oplaiding MSc Accountancy & Cantrolling

Traject Accountancy
Innrprogramma 5

blok vaknaam valicode EC
L1 Finaneial Accounting Theory EBMBEBzADE 5
11 Strategie en organisatie in de praktljk EBMB3GADE &
L1=3  Auditing ! EBEMBmAID 1w
13 Internal Contral Risk Management EBMBSzf0; §
21 Auditing i EbBMaglhos 5
213 [nternal Contral; Ontw, Best. InTayL EBMBG7AD 0
12-22 Masterafstudesrwerkatuk Accountancy EBMBEoAze 20
Cpleiding HBO-schakelprogramma (HBO-AC)/ MSc ASC
Traject Accountancy, voorbareidend op Executive Master of Accountancy
lnarprogramma &
blok wvaknaam valicode EC
11 Strategie en organisatie in de prakiijk EBMEgtiAos ©
A Financial Accounting Theary EBMBE3ADE T
1.3 Internal Contral: Risk Managemant EBMBS3ADE &
212 Internal Control Ontw. Best Infayst EBMBo7Mn w0
1 Auditing il EfiMBgBAns 5
232 Financiering A&C EBBBz2aCos &
21 Thearetische Inlalding Auditing & Cantral EBBg43ADs &
t2-22 Masterafstudesrwerkstuk Accountancy EBMBS0AZ0 20




MSe Contralling

Opleiding M5c Accountancy & Cantrolling

Traject Controlling

Innrprogramma 7
hlok vaknaam vakcode EC
L] Management Accounting Change EBM7NBos §
1 Strategio en organisatie in de prakiijk EBMB3EA0s 5
8 Management Accounting Technigques EBMos74os 5
12 Financigring Il ALC/FE EBMBG4BoE &
L2 Internal Contral; Risk Management EBMEBS3ADE 5§
21 Research in Management Contral EBMoBzdos 5
z1 2 Internal Control Ontw Best. Infsyst. EBMBor&e 1w
13-2.2 Masterafstudesrwerkstuk Controlling EBMBraAzo 20

Studenten die in de Bachelor de Spec. Course OMC hebben gevalgd mogen hiet vak Management
Apcounting Techniques in verband met overlbp hlet volgen, maar dienen daarvoor in de plaats

esn keuzevak van 5 ECs te volgen,

Opleiding HBC-schakelprogramma’s (HBO-ACYMST ARC
Traject Controlling, voorbereidend op EMFC
Inarprogramma 8

blok wvalnaam

11 Managernent Accounting Change

11 Strategie en organisatie in de prakjk

12 Finaneigring Il ALC/FE

12 internal Cantral: Risk Management

z1 Research in Management Control

i

1 Thaoretische Inleiding Auditing & Control

21 2 Internal Cantrol: Ontw Best. Infsyst EBMBaoyAo

12-22 Masterafstudesrwerkstuk Cantrolling EBMBrodzn




Executive Master of Accountancy

Oplaiding Executive Mastor of Accountanoy
Studis/aar L
Traject Accountancy
Innrprogramma g
blok wvalmaam vakcode EC
ti=2  Internal Control: Toepassingen EBERBoiAns
t1-2  Auditing Ml EBEBoBAG 15
1 Auditing EH*:'-H-EMHJE 5~
21-2  Internal Cantral: Ontw. Best |nfayst EBMBo7Ae w0
232 Esterne Versiaggeving EdtBogAzo w0

Voor de vakken ICOBIS an Auditing || wordt standanrd een vrijstalling verieond indion deze vakken
af danrmes golijk te stollon vakken, govolgd zijn in een recent afgeronde mastaroplelding aan do
Rijksuniversicelt Groningen

Opleidi ng Executive Master of ACCOUNEANTY D prgmres sondt wer de st ke samgricc = pigaoy)
Studiejaar 7"
Traject Accountancy

IRarprogramma o
blek vaknaam vakcode EC
8] Externe Verslaggeving EbEBoghzo 0
1] Auditing Iv EBEBooADS &
T A_Frﬂudmﬂ AEtnuutanc-,'_ EEE_EG:L:' o




3.3 Controlling

Deze brochure geeft informatie over de opleiding tot Registeraccountant ¢i gaat niet specifiek
in ap de oplelding tot Registercontrollen

Bi| de BaMa-opleiding “Accountancy & Controlling™ wijken de trajecten Accountancy &n
Controlling alleen in de moster van slkaar of [h [sarprogramma 4 vervallan de vakken Auditing
en Financial Accounting Theory en de Controllers krijgen hiervoor in de plaats Management
Accounting Change, Management Accounting Techniques, Financiering I en Research in
Management Contral zle jsarprogramma 5. Voor de opletding tot Registercontroller geldt ook
ean master afstudesrwerkstuk van 20 EC's

‘Veor informatie over de Exscutive Master of Finance and Control: EMFCErug.nl

3.4 Vakbeschrijvingen

Uitgebrelde informatie en vakbeschrijvingen vind je in Ocasys (de enderwijscatalogus
van de Rijksuniversitalt Groningan) De link hiervan fs www rug ni/ocasys/feb/

35 Vrijstellingen

Studenten die menen op grond van Hun vooropledding in aanmaerking te komen voor sen
wrljstelling voor &n of meerdere vakken, dienen daartoe per vak afronderliji een goed
gedocumentesnd verzoek in te dienen bij de Student Support Desk (Plaza Dulsenberg Gebouw)
dle daarvoor de formuliaren verstrekt. Deze formulieren zijn ook te downloaden via onderstaande
link: httpe/dmyuniversityrug nlfinfonet/studenten/feb/ courses-and-exams/courses/vrijstelling-
aanvragen



3.6 Afstudeeropdracht

Studenten dienen in het kader van hun masteroplelding Ascountancy & Controlling een
afstudesrwerkstuk te schrijven over sen onderwerp uit de bedri|fseconomie of &8n van de vier
sccountancy hoofdvakken (internal Contrel, Bxterne Verslaggeving, Financial Auditing en
Corporate Governanoe)

Madere informatie omtrent de aanpak gosdkeuringsprocedurs, alsmede toew [2ing van gen
scriptiebegeleder, kunt u verkrijgan bij het secrotariaat van de vakgroep Accounting

3.7 Praktijkstage

MNanst het met voldoende resultast afgesioten hebben van de thearetische opleid ing s ook gen
praktijkstags van 6 semesters vamplicht om ingeschreven te kunnen worden in kel acocountants-
register

Om tee Kunnen starten mt de praktijkstage s een 2pn “Stageverkloring” nadig, die door de
vakgroep Accountancy wordt verstrekt op basis van:

« kople masterbul Accountancy;

« kople bachelor HBO RA diplama

« kople bachelor Accountancy Nyenrode Business Universitelt

De Expeutive Master of Accountancy dient, behoudens &in tentamen, afgesloten te zijn voordat
men met het 5* semester van de praktijkstage mag beginnen

Cok deze stagoverklaring kan b de vakgroop Accountancy worden sangevraagd

Devoor inschripving in het accountantsregister verplichte praktijkstage wordt met name
ap dv sccountaniskantoren versorgd,

Via de site vian de NBA kan de praktijksenptiebroch ure worden gadownload
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Voorwoord bij deze gids

Geachte student{e),

Voor je ligt de studiegids van da Faculteit Economie en Bedrijfskunda (FEB) Het is de gids voor
alle bachelor- en mastaropleidingen die de facultzit aanbiedt en bevat praktische informatie en
informatie over vakken, specialisaties, studieprogramma’s en regalgeving

Namens de medewerkers van FEB wens |k j& aen succesvol studiejaar toe Dat succes is
afhankelijk van een aantal factoran. Het begint met de kwalitsit van de docentan en de
opleiding Wij zorgen ervoor dat we goede docenten inzetten an dat het onderwijs van hoge
kwaliteit is. Die kwaliteit wordt bewaakt door middel van een hoogwaardig
kwaliteitszorgsystaem.

Daarnaast is het succes natuurlijk ook afhankelijk van jouw inzet als student Wij vragen een
actieve inzet en betrokkenheid zodat we samen werken aan een goed resultaat! Dit houdt in
dat we van j& verwachten dat je regelmatig studeert, actief participeert bij het uitvoeren van
opdrachten, asnwezig bent tijdens onderwijsbijeenkomsten en op de hoogte bent van relevante
studie-informatie, Wat dit laatste betreft raden we je aan om regelmatig op de startpagina van
het Infonet voor studentsn te kijken.

Op de banedenverdieping van ons gebouw vind je de ‘student Plaza': een prachtige, grote hal
met verschillende faciliteiten voor studentan, zoals het Careers Office, de Student Support Dask
en =an cafe

Op het terrsin van internationalisering is het aantal buitenlandse studentan toegenomen tot
ongevear 1000, uit mear dan 60 landen. Er zijn meer dan 140 uitwisselingscontracten afgeslotan
mit buitenlandse universiteiten en ook het aantal ‘double degree' partners neamt jaarlijks toa.
Hierdoor groeien de mogelijkheden voor FEB studenten om ook in de masterfase enige tijd in
het buitenland te studeren, met uitzicht op twes masterdiploma's.

We hopen dat je je thuis voelt bij onze faculteit en dat je met succes en plezier je studie
dooricopt|

. -’||1 Llre'.-‘.‘]".'"'.
|

)

Prof dr Harry Garretsen,
Decaan Faculteit Economie en Bedrijfskunde
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Preface to this Handbook
Dear Student,

This is the student handbock for the English-language degree programmes of the Facuity of
Economics and Business (FEB) |t contains practical information and information about coursas,
specializations, study programmes and regulations,

On behalf of all FEB staff, | wish you a successful academic year. Success depends on a number
of factars; to begin with the quality of the lecturars and the degres programme Wa make sura
that we employ good lecturars and that teaching is of a high quality. Educational quality is
guarantzed by means of a detailed quality management system

In addition, success is, of course, also dependant on your attitude as a student We are asking
you ta become actively involved and to show commitment so that we can work togsther and
achieve good results, This means that we expect you to study regularly, participata actively in
doing assignments, attend teaching sessions and make sure you have all relevant study
information With regard to this last peint, | would advise you to regularly check the homepage
of the Infonet for students.

On the ground floor of our central bullding you will find the ‘Student Plaza'": an sttractive large
hall with various student facilities, including the Carears Office, the Student Support Desk and
an espresso and sandwich bar

In the field of internationalization, the number of foreign students has increased to about 1,000
representing 60 different nationalities. We now have more than 140 exchange programmes
with universities abroad and the number of our ‘Double Degree’ partners increases each year,
As a result, opportunities for FEB students to study abroad during the Master's degree
programme also are growing, with the possibility of being awarded two Master degrees.

| do hope that you will fesl at home at our Faculty and that you will be successful in your
studies

\\\ " Ill "
e |
[

Dean, Faculty of Economics and Business
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Algemene informatie

1. Algemene informatie
1.1. De Faculteit Economie en Bedrijfskunde
1.1.1. Bestuursstructuur

De universiteit heeft de zorg voor kwalitatief hoogwaardig academisch onderwijs, voor
studeerbars programma’s en voor goede enderwijs en studentenvoorzieningen. De
bevoegdheden en verantwoordelijkhedan voor de inrichting en de verzorging van hat
onderwijs liggen op faculteitsniveau. De bestuursstructuur van de Faculteit Economie en
Bedrijfskunde kent in dit verband een aantal belangrijke organen, met esn nadrukkelijke
deelname van studenten

De faculteit heeft een faculteitsbastuur van drie personen Aan het facultaitsbestuur is één
student als adviseur toegevoegd. De medezeggenschap van personeel &n studenten is
gerageld via de faculteitsraad. De faculteitsraad bestaat uit 18 personen: negen worden
gekozen door en uit het personeel en negen door en uit de studenten,

Voor de opleidingen van de faculteit zijn opleidingsdirecteuren aangeste/d De
opleidingsdirecteuran zijn namens het faculteitsbestuur belast met de organisatie, de
codrdinatie en de bewaking van de kwaliteit van de onderwijsprogramma’s Daarnaast
adviseren zij het faculteitsbestuur over inhoud, samenstelling en programmering van de
verschillende onderwijsactiviteiten, alsmade over het systeem van kwaliteitszorg

De namen van de opleidingsdirectauran staan vermeld boven de programmabeschrijvingen
van de opleidingen.

Belangrijke commissies op het gebied van het onderwijs zijn de opleidingscommissies. Voor
elk van de opleidingan kent de facultait een dergelijke commissie Een opleidingscommissie
heeft als tazk te adviseren over alle sangelegenhaden die het onderwijs betreffen. De helft
van elks opleidingscommissie bastaat uit studenten Voor hun inbreng in de bestuurlijke
processen in de faculteit zijn de studenten georganiseerd in de stichting Quest.

Kijk voor meer informatie op de FEB-websits

1.1.2. Overzicht opleidingen

De tabellen op de volgende pagina’s geven een overzicht van alle bachelor- en
masteropleidingen van da Faculteit Economie en Bedrijfskunde

Elke bacheloropleiding geeft automatisch toegang tot minimaal één masteropleiding, de
zogeheten doorstroommaster. De Toelatingscommissie behandelt varzoekan (via het
Admissions Office) om toelating tot niet-doorstroommasters In bijna alle gevallen stalt esn
master specifieke toelatingseisen, waaronder voldoende kennis van het Engels.

Alle bacheloropleidingen van de Faculteit Economie en Bedrijfskunde duren drie jaar Elke
bacheloropleiding biedt de mogelijkheid tot verbreding en/of verdieping via het Honours
Bachelor traject (zie hoofdstuk A 2@ 2 van de Studiegids Opleidingen)

De masteropleidingan duran één jaar, met uitzondering van de Lerarenopleiding Economia
en Bedrijfswetenschappen en de Resaarch Master in Economics and Business, Deze
opleidingen duren twee jsar De meeste Double Degree programma's duren anderhalf of
twee jaar.
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Bacheloropleidingen per 1 september 2013

Naam bacheloropleiding
BSc Bedrijfshunde
Richtingen in jaar 2 en 3:
(jaar 3 m.iv. 1 sept. 2014)
»  Accountancy & Controlling

s Business & Management
o Technology Management

B5e Econometrics & Operations
Ressarch (EOR)

ESc Ecﬁ{mrﬁiﬁ'ﬁ 'Bti'ﬁnéss Ecmwm '
(ERRE)

Richtingen in jaar 2 en 3;

=  Pusiness Economics

(j@ar 3miv 1sept 2014)
s Economics

®  |nternational Economics & Business

| BSc International Business

Opleidingen van deze gids.
Opleidingen van deze gids.

Opleidingen van deze gids.

' Diploma geeft toegang tot

M5c Business Administration

{alle profielen m.uy. General Managemeant})
MSc Finance’

M5c Human Resource Management

MSe Intermational Businecs & Management
M5 Intemational Economics & Business
M5 International Financial Management
Mb5c Marketing

M5c Supply Chain Management

M5 Technology & Operations Management
MSc Lerarenopleiding Economie &
Bedrijfswetenschappen

Research Master in Economics & Business’
M5c Econometrics, Operations Research and Actuarial
Studies

M5c Business Administration

(alle profielen m.uwv. General Management)
M5¢c Economics

M5c International Business & Management
M5c Int=mational Economics & Business
M5e Marketing

MSc Supply Chain Management

M5e Technology & Operations Management
M5Se Lerarenoplelding Economie &
Bedrijfswatenschappen

Research Master in Economics & Business
M&c Economics

M5c Intzrmational Economics & Business
M5c Businass Administration

[alle profielen mauy, General Management)
M5c Finance

MSc Human Resource Management

MSe Intermational Business & Management
M5c International Financlal Management
M5c Marketing

M5c Supply Chain Management

M5ec Technology & Operations Management
M5¢ Lerarenopleiding Economie &
Bedrijlswetenschappen

Research Master in Economics & Business”
MSc International Business & Management
M5c Business Administration

(allz profielen mouv. General Management)

Aanvullende roegangeis: afgeronde Specialization Course Finance.
Voor de Research Master gelden aanvullende toegangseisen. fie paragraaf 17 van het deel

Voor de Research Master gelden aanvullende toegangseisen Zie paragraaf 17 van het desl

Voor de Research Master gelden aanvullende toegangseisen. Zie paragraal 17 van het deel

10
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Bacheloropleidingen per 1 september 2013

Naam bachelorapleiding Diploma geeft toegang tot

MSc Finance”

MSc Human Resource Managoment

MSc International Economics & Business
M5e International Financial Management
M5c Marketing

MSc Supply Chain Management

M5c Technology & Operations Management
M5c Lerarenopleiding Economie &
Bedrijfswetenschappen

* Research Master in Economics & Business®

Bacheloropleidingen-dn-afbouw
per 1 september 2013 uitsluitend en voor het laatst jaar 3
~ Naam bacheloropleiding  Diploma geeft toegangtot
BS¢ Accountancy & Controliing *  M5c Accountancy & Controlling

s MS5c Lerarenoplelding Economie &
Bedrijlswetenschappen
Research Master in Economics & Business’

B5¢ Bedrijfseconomie ' MSc Business Administration

(alle profielen m u v General Management)
M5¢c Finance®

M5c Human Resource Management

M5e International Business & Management
M5c International Economics & Business
MSe International Financial Management
M5c Marketing

M5c Supply Chain Management

M5c Technology & Operations Management
M5¢ Lerarenopleiding Economie &
Bedrijfswetenschappen

Research Master in Econamics & Business”

 BSc Fiscale Econamie e M5« Fiscale Economie™

&  M5c Lerarenopleiding Economioe &
Badrijfswetenschappen
' ®  Research Master in Economics & Business'’

11

Aanvullende toegangeis: afgeronde Speclalization Course Finance

Voor de Research Master gelden aanvullende toegangselsen Zie paragraaf 17 van het deel
Opleidingen van deze gids.

Voor de Research Master gelden aanvullende toegangseisen. Zie paragraaf 17 van het deel
Opleidingen van deze gids.

Aanvullende toegangeis: afgeronde Specialization Course Finance

Voor de Research Master gelden aanvullende toegangseisen. Zie paragraaf 17 van het des|
Opleidingen van deze gids

De opleiding M5c Fiscale Economie 7al in de toekomst niet worden voortgezet Studenten die
reeds 7ijn begonnen met de opleiding B5¢ Fiscale Economie kunnen de opleiding M5c Fiscale
Economie tol en met het academisch [aar 20016 2017 volgen.

Voor de Research Master gelden aanvullende toegangseisen. Zie paragraal 17 van het deel
Opleidingen van deze gids.

11
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Bacheloropleldingen-in-afbouw
_______ perlseptember 2013 uitsluitend en voor het laatst jaar 3
 Naam bacheloropleiding ~ Diploma geeft toegang tot
BSc Technologiemanagement ¢ M5 Technology & Operations Management
* M5z Business Administration
(alle profielen m.wy. General Management)
*  MScFinance™
*  MSc Human Resource Management
s MbSe International Business & Management
=  M5c International Economics & Business
¢ M5 International Financial Management
*  M5c Marketing
« M5 Supply Chain Management
¢ M5c Lerarenopleiding Economie &
Bedrijiswetenschappen
*  Research Master in Economics & Hus.}qu;f‘
Masteropleidingen per 1 september 2013
MNaam masteropleiding FEB-diploma dat toegang geeft tot de opleiding | Is er een
Pre-Master-
= ) | | programma? |
M5e Accountancy & Controlling BSc Accountancy & Controlling la
| MSe Business Administration e BSe Bedrijfseconomis . I
= BSc Bedriffskunde
Prafielen: e  B5¢ Econometrics & Operations Research
e  Change Management » B5% Economics & Business Economics
e  Organizational & *  [Sc International Business
Management Control e  BSc Technologiemanagement
»  Small Business &
Entreprensurship
®  Strategic Innovation
Management .
M5c Econometrics, Operations *  BSc Econometrics & Operations Research Nee
Research & Actuarial Studies
M5 Economics * B5c Economics & Business Economics Nee
| =  BS¢ Econometrics & Operations Ressarch _
M5c Finance »  BSc Bedrijfseconomie a
e  BSc Bedrijfskunde®™
* B85 Economics & Business Economics
s  BSc Intemational Business!®
_ ®  BSc Technologiemanagement!” |
MSc Human Resource s BRS¢ Bedrijfseconomie la
Management » [5c Bedrijiskunde
h & |

Aanvullende toegangeis: afgerande Specialization Course Finance.
Voor de Research Master gelden aanvullende toegangseisen, Zie paragraal 17 van het deel

Opleidingen van deze gids
4 plleen met afgeronde Specialization Course Finance
B Allesn met afgeronde Specialization Course Finance
L]

Alleen met afgeronde Specialization Course Finance

Alleen met afgeronde Specialization Course Finance
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MSe International Business &
Management

" MSc International Economics &
Business

MSc International Financial
Managoment

MSc Marketing

- MSe Supply Chain Management

M5e Technology & Operations
Management

M5 Lerarenopleiding Economie
& Bedrijfswetenschappen
Research Master in Economics &
Business

® 8 & § ® & ® ¥ 8§ 8 F & §F 8 B F 8 & % | F & 8 ® 8 F 8 & 8 & B 8 8 F F 8 F % 8 8

BS: Economics & Euﬁnm Emnnmiﬁ

BS5¢ International Business

B5¢ Technologiemanagement

B%¢ Bedrijfsecanomie

B5c Bedrijfskunde

BS¢c Econometrics & Dperations Research
B5¢ Economics & Business Economics
ASc International Business

B5c Bedrijfseconomie

BS5¢ Bedrijlskunde

BSc Econometrics & Operations Ressarch
BSc Econamics & Business Economics
BSc International Business

BS¢ Technologiemanagement

BSc Bedrijfseconomie

B5¢ Bedrijfskunde

BSc Fronomics & Business Fronomics
BSe International Business

BSc Technologiemanagement

B5¢ Bedriffseconomis

B5¢ Bedrijiskunde

BSc Econometrics & Operations Research
B5¢ Economics & Business Economics
BSc International Business

B5¢ Technologiemanagement

BSc Bedrijfseconomie

B5¢ Bedrijffskunde

BS¢ Econometrics & Operations Ressarch
B5¢ Economics & Business Economics
BSc International Business

B5¢ Technologiemanagement

B5¢ Bedrijfsecanomis

B5c Bedrijfskuride

BSc Econometrics & Operations Research
B85 Economics & Business Economics
ASc International Business

BSe Technologiemanagement

elk BSc-diploma van FEB

elk BSc-diploma van FEB; daarnaast vindt er

selectie plaats op basls van aanvullende
elsen

'Ja

Ja

'Ja
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1.2. Organisatie: Inschrijving, onderwijs en toetsing
1.2.1. (Her)inschrijven en uitschrijven voor een opleiding

Inschrijven &n herinschrijven verloopt via Studiglink Je schrijft je in via Studielink voor hat
volgende studiejaar van j& oplelding. Ock voor inschrijving van een masteropleiding waartoe
ja bacheloropleiding rechtstraeks toelating geeft (zie de OER van je opleiding), kun j& gebrulk
malken van Studielink. Inschrijven voor een andere masteropleiding kan alleen na
toestemming van de toelatingscommissie. Hiervoor moet je eerst een verzoek indienan bij
het Admiszions Office. Zie ook hoofdstuk 12 3

Voor sommige opleidingen wordt gevraagd je in ProGRESS WWW aan te melden voor sen
bepasld profiel| of traject, bijvoorbeald voor de trajecten van de mastaropleiding Business
Administration (de M5c BA). Een dergelijke aanmelding in Progress WWW kan nooit de
officiéle (her)inschrijving voor een opleiding vervangen. Dus als je wilt beginnen met de MSc
BA, moet je dit altijd sangeven via Studielink. Daarnaast geef je via 'Intekensn’ in Progress
WWW zan welk traject je binnen de M5c BA wilt gaan volgen

Er zijn twee instroammomenten voor de masteropleidingen, namelijk in september en in
februari. Dat betekent dat de opleiding die toegang gesft tot de masteropleiding van je
kauze afgerand moet zijn in augustus of januari.

Voor de masteropleiding Fiscale Economie, de Research Master in Economics and Business
en de Double Degres programma’s geldt dat zij slechts een instroommoment hebben: in
saptember

Wil je veranderen van opleiding of je inschrijven voor een tweede opleiding, kijk dan op de
RUG website of ga naar de University Student Desk van de RUG (voor adresgegevens zie

111)

Daar weet men alles over 0.a.:

s azanmelding en plaatsing;

inschrijving/ultschrijving;

betaling of teruggave collegegeld,;

aanvraag colloquium doctum;

afgifte verklaringen voor externe instanties;

vertalingen van de afgelegde examens in het Engels, Duits of Frans;
harde knip.

1.2.2. Overstappen naar een opleiding met een Numerus Fixus

Als je tijdens het lopende collegejaar wilt overstappen naar de propedeuse van esn
opleiding met een Numerus Fixus (NF), dan zijn er de volgende mogelijkheden

1 Je volgt een propedeuse en wilt aan het begin van je eerste collegejoar overstappen naoar
een opleiding met een NF.
Dat kan tot 25 september, mits er minder studenten zijn geplaatst dan het maximum
aantal [infarmeer hiervoor blj DUD of het maximum santal al is behaald). Informatis
over inschrijven en benodigde documentan vind je op de website van DUD.

14
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2 Je hebt een propedeuse van een opleiding die NIET rechtstreeks toegang geeft tot het
tweede joar van de opleiding met een NF of je wilt je huidige studie stopzetten en
beginnen met een NF-opleiding.

Kijk bij de Regels en Keuzes van de desbetreffende opleiding voor meer informatie over
wat je dan moet doan.

In alle gevallen geldt: neem in geval van twijfel contact op met het admissions office

(admissions. feb@rug.nl),

NB: In sommige gevallan kan de opleiding op grond van de vakken die je al gevolgd hebt
besluiten om een vrijstelling te geven voor bepaalde vakken in de propedeuse Kijk hiervoor
op FER-infonet.

1.2.3. Toelating tot en inschrijving voor een masteropleiding

In de Onderwijs- en Examenregelingen van de mastaropleidingen van de Faculteit Economie
en Bedrijfskunde is aangegeven welke bachelordiploma’s direct toslating geven tot een
masteropleiding. Voor de overige toslatingen stalt de Toelatingscommissie spacifieke
toelatingseisen vast

De meest actuele informatie over toelating en inschrijving voor een masteropleiding vind je
op de FEB-website
Als je e2n niet-aansluitende master binnen FEB wilt volgen, dien je de toelating officieal aan
te vragen via het Admissions Office (admissions.feb@rug.nl). Een toelatingscommissie beslist
vervolgans over |e toelating #n een eventueel te valgen deficiéntieprogramma. Op de FEB-
website zijn per afzonderlijke masteropleiding de toelatingszisen en toelstingsprocedurs te
vinden.

Toelatingseisen

le mag starten met het masterprogramma als je:

= in het bezit bent van het bachelordiploma dat rechtstreaks toelating geeft tot je
masteropleiding; of

¢ het voorbersidende schakelprogramma/pre-M5c programma hebt afgerond.

Per 1 september 2012 is de voorlopige toelating tot de master afgeschaft in verband met de
harde-knipregaling.

De Research Mastar heeft een selactisve toelating Da criteria voor deze selectis staan
beschreven in de OER van deze opleiding (zie de FEB websits).

Inschrijving

In juni ontvang j& via Studielink esn e-mailbericht over de herinschrijvingsprocedure. In
Studielink kun je sangzven welke masteropleiding je in het volgende studiejaar wilt gaan
volgen. Wellicht weet je in juni nog niet zeker of je op 1 september aan de toelatingseisen
voldoet Je dient j& in dat geval via Studielink zowel in te schrijven voor je huidige
bacheloropleiding als je aan te melden voor de toekomstige masteropleiding. Zolang je niet
het aansluitende bachelordiploma of het bewijs van toelating tot de master hebt behaald,
blijf je automatisch ingeschreven staan voor de bacheloropleiding/het Nederlandstalige
schakelprogramma. Zodra je het bachelordiploma (of het bewijs van toelating tot de master]
hebt behaald, word je door de University Student Desk definitief ingeschreven voor de
masteropleiding,
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1.24. Aanmelding voor vakken en tentamens

Gewijzigde vak-en tentamenaanmeldingsprocedure

Met ingang van hst studiejaar 2013-2014 geldt onderstaande aanmeldingsprocedurs. De
tentamenaanmelding |s sutomatisch gekoppeld san de vakaanmelding Een voordeel hierbij
is dat je niet meer te laat kunt zijn met het aanmelden voor tentamens. Er wordt ook eerder
gecontrolesrd of je voldost aan de ingangseisen voor het vak

Verplichte aanmelding voor valken

Het is verplicht om e via ProgRESS WWWW aan te melden voor alle vakken die je wilt volgen.
De verplichting geldt voor &lle opleidingen en alle studiejaren. Je kunt je via internat
aanmeldan Om je te kunnen aanmelden voor vakken gebruik je de gebruikersnaam en het
wachtwoord dat je van de universiteit hebt ontvangen. Wanneer je je aanmeldt via ProgRESS
WWW, word je ook ingedesld in ean onderwijsgroep voor het batreffende vak

Algemene en vakspecifieke ingangseisen

Het aanmelden voor de yakken is niet vrijblijvend. Eenmaal ingeschreven wordt van je
varwacht dat je het vak volgt en actief participeart. Uiteraard kun je je gedurende de
aanmeldingsperiode weer afmelden voor een vak Voor de startdatum van het vak moet je
hebben voldaan aan eventuele algemene en vakspecifieke ingangseisen, anders mag je niet
deslnemen Zie voor algemene sisen o 3 het overzicht van ‘Regals en keuzes' bij de
programmabeschrijving van je opleiding. Vakspecifieke ingangseisen vind je in Ocasys. Het is
je eigen verantwoordelijkheid na te gaan of je voldoet aan de ingangseisen van een vak Je
kunt gesn rechten ontlenen aan het feit dat de docent je hesft toegelaten tot de collegezaal.

Aanmeldingsperiode

De aanmeldingsperiode voor vakken is vanaf 15 juli (voor semester 1) en 16 december (voor
semaester 2) tot een week voor de start van de collegeperiode

NB: Andere faculteiten hanteren andere aanmeldingstermijnen en wellicht andera
procadures

Vergeten aan te melden voor een vak?
Als je je niet aangemeld hebt voor de deadline van de vakaanmelding, heb je twee weken de
tijd om je nog voor vakken in te schrijven waar nog plaats is,

Tentamenaanmelding door faculteit

In de vijfde collegewesek van alke blok meldt de faculteit je aan voor de tentamens van de
vakken waarvoor je bent ingeschreven, Daarbij wordt gelat op de ingangseisen die bi] hat
vak horen. De faculteit laat je per mail weten of je bent aangemeld voor het tentamen of
niet Als je zakt voor het tentamen, of je bent niet in staat geweest aan het tentamen deel te
nemen, word je door de faculteit ingeschreven voor het hertentamen.

Tentamen maken, zonder het vak te volgen

Indien je niet van plan bent om het vak te velgen, hoef je je niet aan te melden voor het vak
Wel moet je je in de vijfde collegewesk anmelden voor het tentamen. Als je niet bent
aangemeld en je neemt wel deel aan het tentamen, zul je geen resultaat ontvangen,

Tentamenzitting

Tijdens de tentamenzitting moet je #en bewljs van e inschrijving als student
(studentenkaart) kunnen tonen. Verder word je geacht een print van je
tentamenaanmelding te maken als bewijs dat je bent aangemeld
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1.2.5.

Collegejaar

Elk studiejaar is onderverdesld in twae semasters, beide opgesplitst in twee blokken (in
totaal vier ‘onderwijsblokken’ dus) Een blok, ook wel halfsemester genoemd, wordt
aangeduid met jaar , semester en bloknummer (bijvoorbeeld 1.1.2 = hat eerste studiejaar,
het eerste semester en daarvan het tweede blok)
Een blok duurt negen of tien weken, waarvan zeven collegeweken, en twee of drie
tentamenweken. In het eerste jaar vindt frequentere toetsing plaats [zie 1.4.1). Eén blok
omvat in het algemesn 15 EC aan vakken (European Credit Transfer System; 1 ECTS credit
{afgekort als: “EC") staat voor 28 studie-uran).

Schematisch ziet de jsarindeling in 2013 2014 er als volgt uit:
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05 mei Bevrijdingsdag
29 mei Hemelvaartsdag
09 juni Tweeds pinksierdag
14 juli tfm 30 augustus Tomervakantie

De meeste vakken waorden éen keer per jaar aangeboden, Er zijn ook vakken die twee keer

per jaar worden aangeboden, 0.3, enkele ‘specialization courses’, het

bachelorafstudesrwerkstuk, het ‘Management Game' an een aantal mastervakken. Nist alle
vakkan duren even lang De meeste vakkan in hat e=rste en tweeds bachelorjaar duren sen
half semester. Enkele vakken in het derde bachelorjaar en het masterjaar duren een

samestar

Tentamens kunnen één keer per jaar herkanst worden: in principe aan het einde van hat
blok direct volgend op het blok waarin de eerste tentamenafname is. Uitzondering:

hertentamens van blok 2.2 warden in blok 2.2 afgenomen.
Voor de tentaminering van vakken die twes keer per jaar worden aangeboden, gelden
afwijkende regels. Raadpleeg de vakbeschrijvingen in Ocasys.
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De colleges en tentamens vinden plaats op verschillende locaties. Het onderwijs wordt over
het algemeen gegaven in de Collegehal, of in een van de vele zalen op het Zernikecomplex.
De meeste tentamens worden afgenomen in de Aletta Jacobshal of in de Koos Duppenhal in
het ACLO-gebouw.

1.2.6. Onderwijs en toetsvormen

Er zijn globaal genomen drie verschillende soorten onderwijsvormen,

* Hoorcolleges: In da hoorcolleges legt de docent de stof van hat vak uit Van jou werdt
verwacht dat je de stof vooraf bestudeert en tijdens het college actief participesrt.

o  Werkcolleges: Tijdens de werkcolleges wordt vaak de collegestof nader uitgelegd an 'in
praktijk gebracht’ door ean docant of een student-assistent. Ook zul je in kleinere
groepen actief aan de slag gaan met de collegestof door middel van oefeningen,
sammen of andere kleine cpdrachten.

®»  Practica: Een practicum is de meest intensieve onderwijsvorm, Onder begeleiding van
een docent of student-assistent werk je individueel of in een kleine groep sen probleem
uit. Je bevindingen leg je vast in een (groeps)verslag en/of een presentatie.

Voor werkcolleges en practica worden de studenten die zich voor het vak hebben
ingeschreven opgesplitst in groepen. Deze groepsindeling vindt in de regel plaats
voorafgaand aan de start van het blok. 5oms worden de groepen ingedeeld tijdens een
eerste plenaire bijeenkomst |bijvoorbesld het esrste college). Tijd en plaats van de
werkcolleges/practicumbijesnkomsten verschillen per groep Informatis over
groepsindelingen vind je op Nestor.

De volgende soorten tostsvormen worden onderscheiden:

» Schriftelijke (desl)tantamens met open vragen an/of meerkeuzevragan. Mat ean
schriftelijk tentamen worden je kennis, inzicht en vaardigheden beoordesld. Soms is het
tentamen opgedeeld in deeltentamens, waarbi] je bijvoorbeald al tijdens de
collegeweken een keer getoetst wordt op een desl van de stof.

= Opdrachten, individueel of in een groep, Met een opdracht wordt beoordeeld of je
collegestof kunt toepassan en worden vaardigheden zoals schrijven en samenwerken
beoordeeld. Er zijn verschillende soarten opdrachten, zoals papers, cases,
huiswerkopdrachten, essays of onderzoeksrapporten

s Mondelinge presentaties, individueel of in e2n groep Met een presentatie worden je
kennis en inzicht van de collegestof en/of je presentatievaardigheden beoordeeld.

= Mondelinge tentamen, individusel of in een groep. De docent beoordeslt je kennis,
inzicht en vaardigheden door middel van een vraag-en-antwoordgasprek.

Soms is verplichte aanwezigheid en actieve deelname aan hoor-/werkcolleges en practica
ook onderdes| van de becordeling van een vak

Bij de vakbeaschrijvingen in Ocasys kun je bij ieder vak zien welke onderwijs en toetsvorm
wordt gehantserd.
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1.2.7. Roostering
Binnen FEB worden de roosters facultsitsbreed opgesteld.

De belangrijkste vitgangspunten voor de collegeroostering zijn:

» Voor verplichte vakken binnen een studiejaar (zie Ocasys) geldt dat voor elke student die
in zijn studie op schema ligt de mogelijkheid wordt gecregerd om zonder
roosterproblemen de vereists bijeenkomsten bij te wonen

» oor keuzevakken binnen een studiejaar galdt dat ze zoveel mogelijk zonder overlap
met verplichte vakken worden geroosterd. Keuzevakken kunnen onderling wel
overlappen

s De collegeweek start op maandag 09:00 uur en loopt tot vrijdag 18:00 uur Op maandag
tot en met donderdag kunnen ook avondcolleges gepland worden.

* Collegeroosters worden per semester op FEB infonet gepubliceard op of voor de datum
waarop de vakinschrijving voor het betreffende semeaster wordt opangestald.
Groepsindelingen voor werkeolleges an practica worden bekendgemaakt via Nestor

De belangrijkste uitgangspunten voor de tentamenroostering zijn:

* Tentamens van verplichte valkken binnen twee opeenvolgande studiejaren na de
propedeuse worden zonder overlap geroosterd. Tentamens van keuzevakken mogen
onderling overlappen

® Het kan voorkomen dat er overlap is tussen propedeusetantamens en 2e jaars
tentameans.

# \Voor studenten in hetzelfde jaar wordt binnen een studiejasr maximaal één tentamen
per dag geroosterd

* \Voor studenten in hetzelfde jaar volgt er na een avondtentamen nooit esn
ochtzndtentamen

» Tentamens starten op vaste tijden (9:00 wur, 14:00 uur en 18:30 uur in de Aletta
lacobshal en B:30 wur en 13:00 uur in de Koos Duppenhal). De standaard tentameanduur
is drie uur

* Tentamenroosters worden per semeaster op FEB-infonet gepubliceerd, tegelijkertijd met
de collegeroostars.

NB:
In individuele gevallen (studievertraging, keuzetrajecten) kan het voorkomen dat
bovengenoemde uitgangspunten niet volledig gevolgd kunnen worden.

128 Online cursusinformatie

Informatie over jouw cursussen is online beschikbaar via Nestor. Je vindt hier informatie
over de weekindeling, de literatuur die moet worden bestudeerd, de docenten die de cursus
geven etc. Daarnaast is het mogelijk om documenten te up- en downloaden. Te denken valt
dan aan het inleveran van opdrachten (uploaden) of het beschikbaar stellen van opdrachten,
shests, presentatias en oude tantamens (downlsaden). Voor een groot deal van de
cursussen geldt dat je van gedachten kunt wisselen met de docent en medestudentan d.m.v.
e-mail en via het discussiebord, of online cefententamens en deeltoetsen kunt maken Een
enkele cursus biedt de mogelijkheid om opgenomen colleges ook opnieuw te bekijken
(videocolleges),
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Als je inschrijving bij de University Student Desk in orde is, heb je een gebruikersnaam en
wachtwoord voor het gebruik van de digitale toepassingen, waaronder e-mail, Progress
WWW (nodig voor het inschrijven voor tentamens en cursussen) en ook de online
cursusinformatie Je gebruikersnaam is je studentnummer met een ‘s’ ervoor: dus
bijvoorbeeld 's1234567".

Je moet je altijd voor je cursussen inschrijven in ProgRESS WWW. le persoonlijke
cursusinformatie komt automatisch via de startpagina van het digitale studentenkanaal
beschikbaar.

Als je een computer op de faculteit opstart, is http://myuniversity rug nl/infonet/studenten/
de startpagina van RUG-infonet.

1.2.9. Belangrijke mededelingen

Het is van belang dat je je op de hoogte stelt van het nieuws en de belangrijke mededelingen
over colleges, tentamens, voorlichtingen, inschrijvingsdeadlines an andera "last minute’
informatie voor studenten, Raadplesg hiervoor frequent de volgende
communicatiemiddelen;

s Nestor;

*» infonsat;

» de rubriek 'RUG-mededelingen’ van de UK;
= je RUG-mail

Is er ean mededeling gadaan via 8én van deze communicatiemiddelen, dan word je geacht
op de hoagte te zijn van dit bericht.

1.2.10. Afwezigheid

Als je door ziekte of een andere bijzondere omstandigheid niet aanwezig kunt zijn bij ean
practicum, een werkcollege of een tutorbijeenkomst waarvoor aanwezigheldsplicht geldt,
meld dat dan bij de betreffende docent of de practicumcodrdinator voor de betreffende
bijeenkamst. Lijkt de afwezigheid e=n lange periode te gaan bestrijken, meld dit dan ook bij
je studieadviseur. Zie voor adresgevens hoofdstuk 1.11.

1.2.11.  Adreswijziging

Een adreswijziging doorgeven Is van belang in verband met het ontvangen van belangrijke
informatie van de facultsit en universiteit over je studie. Je kunt je adresgegevens uitsluitand
wijzigen via Studielink. Je adreswijziging wordt dan automatisch aan de
faculteitsadministratie doorgegeven en gaat per direct in Als dit niet lukt, kun je contact
opnemen met de University Student Desk.
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13, Regels, rechten en plichten
13.1. Onderwijs- en Examenregeling (OER)

In de Onderwijs- en Examenregeling is onder meer de inhoud van alle
onderwijsprogramma’s van de facultsit vastgelegd. De regeling bledt verder een overzicht
van de rechten en plichten die studenten hebben. De OER-en van de bachelor- en
masteropleidingen van da FEB zijn te vinden op de FEB-website.

13.2. Regels en Richtlijnen

In de Regels en Richtlijnen staat de praktische uitwerking van de OER alsmede aanvullende
regels Da Regels en Richtlijnen vind je bij de OER, op de FEB website.

1.3.3. Tentamens

De termijn waarop de uitslag wordt gepubliceerd is maximaal tien werkdagen na de dag
waarop het tentamen is afgelegd. Uitsluitend de door de Educational Administration
gepublicearde tentamenuitslagen zijn rechtsgeldig

Uitslagen van tentamens worden gepubliceerd op Progress WWW Je moet inloggen met je
studentnummer en persoonlijke wachtwoord. ledere nieuwe student ontvangt sen brief
waarin sen wachtwoord wordt toegekend. Als je dit wachtwoord vergeten bant, kun e het
opnisuw aanvragen bij de CIT Servicedesk op de begane grond van het Duisenberggebouw
In verband met de privacyregels worden geen mededelingen over tentamenuitsiagen per
telefoon of san derden gedaan. Je kunt op elk gewenst moment je studieresultaten op
Progress WWW bekijken.

Tot uiterlijk zes weken na publicatie van een tentamenuitslag kun je het door jou gemaakte
tentamen inzien Binnen de gencemdse termijn kun je kennis nemen van vragen of
opdrachten van het desbetreffende tentamen en van de normen aan de hand waarvan de
beoordeling heeft plaatsgevonden. Mogelijkheden voor inzage van het tentamen worden via
de Nestor-community van het vak bekand gemaakt Bij onduidelijkheden of onjuistheden
kun je naar de Student Support Desk gaan. Neem dan je collegekaart mee.

Hertentamens

Tentamens kunnen in beginsal worden herhaald in het serstvolgende halfsemaster nadat
het eerste reguliere tentamen is afgenomen. De hertentamens van blok 2.2 vinden plaats in
de tweede helft van de tantamenperiode van blok 2.2,

Voor vakken die twee keer par jaar worden aangeboden gelden afwijkende regals, zia de
individuele vakbeschrijvingan zoals die in de vakkendatabass op de wehsite (Ocasys) zijn
opgesnomen

13.4. Vrijstellingen

Vrijstelling van bepazlde vakken kan woerden verleend op grond van bepaalde
vooropleidingen of diploma's &n alleen als je een voldoende hebt gehaald voor het
betreffende onderdeel Je kunt een vrijstelling aanvragen door middel van een formulier dat
je kunt downloaden van FEB-infonet. Hat formulier moet met de bewijsstukken worden
ingeleverd bij de Student Support Desk

Een vak waarvoor een vrijstelling wordt verleend, wordt gehonoraerd met het cijffer 6. le
kunt niet alsnog een vrijstelling vragen voor een vak waarvoor j& eenmaal bi] de faculteit een
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resultaat hebt behaald Als je een Nederlandse studiebeurs krijgt tellen vrijstellingen niet
mes voor de prestatienorm.

NB:

Indien je een tentamen maakt van een vak waarvoor je e2n vrijstelling hebt verkregen,
vervalt de vrijstelling Neem bij twijfel contact op met de studisadviseur Zie 1 11 voor
adresgegevens.

1.3.5. Richtlijnen voor studiebelasting

Voor het berekenen van de studiebelasting wordt uitgegaan van pagina's van ongeveer 300
woorden

Richtlijnen studiebelasting

Leerdoelen  Moeilijk Gemiddeld ~ Gemakkelijk
Licht

Globale kennisname, | B biz. 13 blz. 18 bla.

_ hoofdlijnen kennen
Middelmatig
Behearsen
begrippenkader,
cefeningen uitvoeren
Lwaar

Analyseran,
synthetiseren,
evalueren

6 biz. 10 blz. 14 blz.

4 biz. 7 blz. 9 blz.

1.36. Plagiaat

Plagiaat s het gebrulk maken van idesén en formuleringen van anderen zonder
bronvermelding Dit komt niet alleen voor bi] opdrachten die studenten voor #en cursus
maken, maar ook bij afstudesrwerkstukken. Voorbeslden zijn: de uitwerking van ean
opdracht overschrijven van een mede-student of een oudersjaarsstudent, stukken tekst van
internet knippen en plakken zonder te vermelden waar je de tekst vandaan haalt, een
werkstuk meer dan &én keer inlaveren, sen scriptie of een deel van sen boek of artikal
overschrijven en niet duidelijk sangeven wanneer een citast precies begint en eindigt

De faculteit heeft 2en scherp beleid ten aanzien van plagiaat: plagiaat is verboden
Wetenschappelijke vorming vereist onder andere dat je nooit delen uit werk van anderen
overschrijft zonder de bron te vermelden. le gebruikt natuurlijk vaak bronnen, maar het
sindrasultaat van jouw werk moet jouw eigen creatievae gedachtegoed zijn Je moet 2&lf iats
toevoegen. De facultait heeft hiervoor nadrukkelijk duidelijk gemaakt wat onder een
academische opleiding wordt verstaan en welk gedrag van een academicus mag worden
verwacht. Plagiaat is strijdig met de kern van de academische opleiding, namelijk de varming
tot esn zelfstandig en kritisch denkend persoon

Om plagiaat te ontdekken, wordt onder maar gewerkt met een plagiaatscanner. Dit
betekent dat alle opdrachten die studenten maken (deels automatisch) gecontrolesrd
worden op plagiaat. Als een docent vermoedt dat sen student plagiaat pleegt, dan wordt dit
gemeld bij de Examencommisie De Examencommissie doet vervolgens nader onderzoek
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Indien plagiaat bewezen wordt geacht, volgen er sancties, zoals uitsluiting voor een jaar van
deelname aan het betreffende vak en de tentamens daarvan.

Kijk voor meer informatie op FEB infonet. Raadpleeg voor da regelgeving over plagiaat de
‘Regels & Richtlijnen’ (te vinden in de Onderwijs en Examenregelingen op de FEB websits).

13.7. Individuele afwi]jking van regels

Indien je in aanmerking wilt komen voor een individuele afwijking van een regel, moet je
hiertoe een verzoek indienen bij de Examencommissie van e oplelding. Voor advies kun je
terecht bi] de studisadviseurs.,

Om welke afwijkingen gaat het?

e kunt hierbij denken aan de volgende afwijkingen:

o afwijking van studievoortgangseisen, toelatingseisen voor een opleiding of eenvak e d ;

¢ (individuale) tantaminering buiten de vastgestelde tentamendatum enfof -tijd,
bijvoorbeeld het |aatste vak van je opleiding (zie de Regsls en Richtlijnen);

o afwijking van reguliere tentamenvorm,

s dispensatie van de inschrijfverplichting voor vakken;

» =zfwijkende toekenning studiepuntan voor een onderdes|,

Wat zijn de criteria?

Verzoeken tot individuele afwijkingen worden in principe alleen gehonoreerd indien er
sprake is van (onaanvaardbare) studievertraging of studiebelemmering ten gevolge van
overmacht of bijzondere persoonlijke omstandigheden, zoals langdurige ziekte, 2an
handicap, familieomstandigheden, een topsportstatus, bepaalde bestuurswerkzaamhedean
of gebleken vitzonderlijke prastaties

Te allen tijde geldt dat wordt verwacht dat de student zelf alle mogelijke inzet heeft getoond
om de vertraging of belemmering te voorkomen

Wat moet je doen?

®  Schrijf op wat het probleam is en waarvoor je een ‘individuele afwijking’ wilt aanvragen.

»  Motiveer je verzoek en gesf aan met welke bewijsstukken je het verzoek [desgevraagd)
kunt onderstaunen

*  Mail je verzoek naar examencie feb@rug nl

Vergeet niet je persoonsgegevens (inclusief studentnummer, adres e.d.) en opleiding te

vermalden De Examencommissie kan eventueel advies vragen aan de studieadviseur

Kijk voor meer informatie ap FEB infonat

1.3.8. Beroepregeling

Wanneer je het niet eens bent met een uitslag van een tentamen of met een andere
individuele rechtzvaststelling, kun je in beroep gaan. Neam daarvoor contact op met een
studieadviseur Zie ook de Regels en Richtlijnen (te vinden in de OER) en het
Studentenstatuut.
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1.4. Studiebegeleiding
14.1. Het eerste jaar

Het eerste jaar van je opleiding aan de facultsit is belangrijk Niet allesn voor je
studieresultatean, maar ook voor extra-curriculaire mogelijkheden zoals 'study abroad’,
student-assistantschappen, bestuurswerk an stage. Als je hat eerste jaar goad afsluit, heb je
meer tijd om je te concentreren op het vervolg van je opleiding. Daarnaast zorgt een
succesvol eerste jaar ervoor dat je studieprogramma overzichtalijk blijft doordat je weinig
tot gean vakken hoeft ta herhalen De faculteit vraagt dan ook van haar studentan dat ze
vanaf de eerste dag hun opleiding serieus nemen en voldoende tijd aan hun studie
bestaden

Bij de overgang naar het wetenschappalijk ondarwijs kom je voor vesal veranderingen te
staan en zul je marken dat er mear van je wordt verwacht: motivatie, discipline en
zelfstudie. De faculteit helpt je bi] deze overgang. Zo krijg je in het eerste jaar intensief
onderwijs, behoor je tot een studiesuccesgroep en zijn er regelmatig individuele gesprekken
met ja docent-tutor

Dit intensieve onderwijs in het serste jaar houdt in dat je regelmatig werkt in kleine
groepjes. Bovendien wordt er frequent getoetst. Zo zul je in het eerste semester in principe
wekelijks s=n tosts maken, Naast intensief onderwijs wordt er ook veel aandacht bestesd
aan studie- en keuzebegeleiding Je hebt een eigen student-mentor en docant-tutor, waar je
terecht kunt met je vragen en die ook zelf contact met je onderhouden. Je hebt de
verantwoordelijkheid om de studievoortgang in de gaten te houden, maar de facultait wil
voldoende begeleidingsfaciliteiten bieden om je te helpen succesvol te studeren.

142, Bindend Studieadvies (BSA)

De faculteit vindt het belangrijk dat je snel weet of je veor de goede opleiding hebt gekozen
Als je in een vroeg stadium ontdekt dat je verkeard hebt gekozen, kun je nog van studie
veranderen zonder veel tijd te verliezen. Daarom hebben alle bacheloropleidingen van de
Rijksuniversitait Groningen ean Bindend Studisadvies (BSA) Alle bacheloropleidingen aan de
Faculteit Economie en Bedrijffskunde kennen een B5A voor de propedeuse.

Dit houdt in dat e in het earste collegejaar van je studie minimaal 45 EC (van de 60 EC
waaruit een jaar bestast) moet behalen en dat je maximaal twee jaar over je propedeuse
mag doen. Haal je dit niet, dan moet je stoppen met je studie. Het is dus belangrijk om vanaf
de start toe te werken naar het behalen van 60 EC. Na twee drie weken heb je al de eerste
desltentamens; wil je deze succesvol kunnen afronden, dan moet je vanaf het eerste collega
aan de slag Dat betekant de stof goad lazen, maar ook kritische vragen arovar kunnen
beantwoorden.

le ontvangt vier keer per jaar, na elke tentamenperiode, een overzicht van je
studieresultaten tot dan toe. Bij het tweede overzicht zit 2en voorlopig B5SA. Het laatste
overzicht ontvang je na afloop van de hertantamens van blok 2.2 (tweade helft juli). Hierop
volgt het definitieve (negatieve) bindend studieadvies of het (voorlopig) positieve
studieadvies. Mocht tijdens het collegejaar blijken dat je niet meer de benodigde 45 EC kunt
behalen of je propedeuse niet binnen twee jaar zult afronden, dan ontvang je al eerder esn
negatief BSA.
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Een negatief BSA en dan?

Als je e=n negatief B5A ontvangt, moet je stoppen met je opleiding. Na twee jaar kun je
syventuesl wesr opnisuw beginnen met dezelfde studie. Een negatief BSA is voaral esn teken
dat de opleiding die je volgt, wellicht niet de juiste voor jou is Indien je 2en negatief B54
verwacht te krijgen, kun je het beste op tijd op zoek gaan naar een andere studie. De eerste
logische stap is contact opnamen met je studieadviseur of j& tutor Als je al west met welke
andere studie je wilt beginnen, neeam dan contact op met de studieadviseur van die
opleiding,

Je kunt ook terecht bij het Studenten Service Centrum voor bijvoorbeeld een
studiekeuzeworkshop voor o.a. eerstejaars studenten. Zie voor het adres 1.11.

143 Faculty Introduction Week

Voor eerstejaars bachelorstudanten staat de eerste week van het academisch jaar (2-8
september 2013) in het teken van de Faculty Introduction Week. In deze week volg je ean
mix van onderwijs, voorlichtingsactiviteiten en workshops Op deze manier maak je in é&n
week kennis met alle facetten van de faculteit: onderwljs, onderzoek, studieondersteuning
en de studieverenigingen. Ock worden in deze week alle praktische zaken geregeld, zoals
een boekenverkoop, [T-training en rondleiding over de campus en door de faculteit Zo geef
j& je studie e=n vliegende start!

1.4.4. Studiesuccesgroepen (55G)

In het eerste studiejaar van de bachelor besteadt de faculteit nadrukkelijk aandacht aan
studiesucces, extra studiemogslijkheden en optimalisering van studievoortgang. Dat is alleen
mogelijk als je actief mst je studie bezig bent. Zo'n actieve studiehouding wil de facultait
onder meer bereiken door middel van opdrachten en discuzsies in de 55G Het doel van de
55G s dat je zicht krijgt op je studie en effectiever leert studeren. Vanwege de kleine
groepen waarin gewerkt wordt, hebben de 55G ook een sociale functie &n leer je snel een
aantal studieganoten kennen.

Bij de start van het eerste studiejaar word je ingedeeld in een 535G Deze werkgroep komt in
het eerste blok regelmatig bij elkaar onder leiding van ean student-mentor. De student-
mantor is een cuderejaars student die speciaal is opgeleid voor dezs bijeenkomsten. Tijdens
de bijeenkomstan wissel je informatie uit over de studie en doe je opdrachten waarmes je
zicht krijgt op je eigen studiemethoden, Ook worden tips uitgewisseld die je kunnen helpen
om effectiever te studaren ledere 55G heeft naast de student-mentor ook een docent-tutor
Tijdens de bijeenkomsten wordt er een presentielijst bijgehouden. Ben je niet sanwezig, dan
wordt dat doorgegeven aan de docent-tutor

De docent-tutor voert in het begin van de studie en na de tentamenrondes van blok 1.1 en
blok 1.2 een individueel gesprek met zijn/haar studenten. Je ontvangt hiervoor sen
uitnodiging Je studievoortgang staat centraal tijdens de tutorgesprekken Er wordt onder
anders gekeken naar je studizresultaten in ProgRESS WWW. Als je studieresultaten daar
aanleiding toe gaven, heb je ook san of twee gesprekken in het tweede semester van hst
eerste jaar. Alle serstejaars krijgen op deze manier persoonlijke feedback. We gaan arvan uit
dat dit een positief effect heeft op de betrokkenheid bij de studie

le studierasultaten varmen de basis voor de voortgangsadviezen die |e na ieders
tentamenperiode ontvangt. De voornaamsts functie van tussentijdsa voortgangsadviezen is
het bevarderen van je eigen oordeelsvarming over je studieaanpak en het al dan nist
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doorstudersn (zelfselectie), Maak gebruik van deze tussentijdse adviezen, zodat je succesvol
het eerste jaar kunt afronden.

Als je je propedeuse na éen jaar nog niet gehaald hebt, wordt vanaf het tweede
inschrijvingsjaar vooral aandacht besteed aan tijdige afronding van de propedeuss. Zo moet
je aan het begin van het tweede jaar een studieplanning maken, die je bespreekt met een
tweedejaars docent tutor. Zolang je je propedeuse niet hebt gehaald, heb je na ieders
tentamenperiods van het tweade jaar een gesprek met de tweedejaars docent-tutor.

Overzicht b:gll:idl.ng gedurende propedeuse
Wanneer Actie
Begeleiding door student-mentor (Studiesuccesgroep) en ean

f::::::fd; kennismakingsgesprek met de docent tutor.
~ louw rol: actieve desiname en voorbereiding van het gesprek
Schriftelijk bericht en advies m.b.t. je studievoortgang,
Na elke louw rol: neem contact op met de docent-tutor of de

studieadviseur als je vragen habt. Bij persoonlijke omstandigheden
die je belemmeren tijdens je studie, dien je direct contact op te
nemean mat de studieadviseur.
e docent tutor nodigt je uit voor een gesprek.
Nablokl1 louw rol; voorbereiden van het gesprek Je kunt ook zelf een
_ gesprek met je docent tutor of studieadviseur aanvragen.
le docent-tutor nodigt je uit voor een gesprak. Hierin wordt
aandacht besteed aan je resultaten en hat voorlopig studieadvies
Nablok12 dat je zult ontvangen
Jouw rol: voorbereiden van het gesprek. Je kunt ook zelf een
- gasprek met je docent-tutor of studieadviseur aanvragen
Als het waarschijnlijk is dat je een Negatief Bindend Studieadvies
zult ontvangen nodigt je docent-tutor je uit voor een gesprek.

tentamenperiode

Nobick21 Jouw rol: voorbereiden van het gesprak. Ja kunt ook zelf een
gesprek met je docent-tutor of studieadviseur aanvragen
le ontvangt een schriftelijk studieadvies, dat bindend is als hat
negatief is.

Na de [aatste Jouw rol; bij een negatief studieadvies: Nadenken over de

tentamenperiode (juli) opleiding die bij jouw kwalitziten past en eventueel een “exit’
gesprek voeren met de studieadviseur indien je de opleiding moet
verlaten,

Keuzevoorlichting over het vervolg van je bachalor in het tweede

Diverse tijdsti
RETICEIRPEN  jaar, studie in het buitenland, Honours programma e.d.

1.4.5. Studieadvisering

Verschillende factoren spelean ean rol bij het succesvol studeren en het is dan ook niat gak
als je behoefte hebt aan sen objectieve, deskundige gesprekspartner om te kijken of je
studie nog op schema ligt en of je wel het maximale uit je studie haalt. Daarom heeft de
facultit een aantal studisadviseurs in dienst.

De studieadviseurs verzorgen de vakoverstijgende begeleiding Zij spelen ean balangrijke rol
in de studisloopbaanbegaleiding van de faculteit. Vanzelfsprekend wordt alle infarmatie
vertrouwelijk behandeld
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Maak gericht gebruik van je studieadviseur voor:

s persconlijke begeleiding van 'start tot finish' door een studieadviseur;

analyse van je interasses, talenten en ambities (persoonlijk profiel & arbeidsmarkt);
keuze van je studierichting, keuzevakken, specialisatis/master, Honours trajact, tweade
studie e.d.;

keuze van specifieke activiteiten, bijv. studie in buitenland, bestuurswerk en stage;
verbetering van je studiemethods, tentamenvoorbereiding, planning, scriptie e.d.;
ondersteuning bij persconlijke omstandigheden en belemmeringen;

advies in geval van problemen met de onderwijsorganisatie, ongewenste intimiteiten,
problemen met een begeleider e.d.

Neem in geval van belemmerende persoonlijke omstandigheden — zoals ziekte, handicaps,
familieomstandighedan, dyslexie —z0 snel mogelijk contact op met de studisadviseurs. Zi]
weten op welke regelingen je sventueel aansprazk kunt maken an kunnen zo nodig =en
aangepaste studieplanning met je opstallen

Spreakuren studieadvisaurs

* \oor eenvoudige vragen: telefonisch spreekuur of de FEB-websits,

» Persoonlijk gesprek op afspraak (gebruikelijke duur ongevear 30 minuten): via de
Student Support Desk. Zie 1.11 en de facultaire FEB-website voor contactinformatie.

Andere mogelijkheden voor advies en ondersteuning

Voor andere vormen van advies &n begeleiding kun j& terecht bij verschillends personen en
instanties binnen en buiten de RUG: het Studenten Service Cantrum (studentendecanen,
studentenpsychologen en cursussen voor studisondersteuning), Student & Handicap of de
vertrouwenspersoon van de RUG. Kijk voor meer informatie op RUG-infonet Als je andere
vragen habt, kun je contact opnemen met de studieadviseurs of het Studenten Service
Centrum (1.4.8), Zie hoofdstuk 1.11 voor adrasgegevens.

De Rijksuniversiteit Groningen probeert in haar veorzieningen zovee| mogelijk rekening te
houden met studentzn met een functiebaperking, chronische ziskte of dyslexie, De
belangrijkste gebouwen van de universiteit zijn toegankelijk voor rolstoelgebruikers. In esn
santal zalen is een ringlaiding aanwazig voor slechthorenden en in de
universiteitsbibliotheek zijn veorzieningen voor visueel gehandicaptan sanwezig.

Twijfel over je studie

Het kan voorkomen dat je studie tegenvalt. Misschien blijkt de opleiding toch niet bij je
interesses te passen of vind je het niveau te hoog Bij twijfel kun je contact opnemen met
een studieadviseur, die kan je advisaren bij je afwegingen om door te gaan, over te stappen
op een andere studie of te stoppen

Uitschrijven of overstappen naar een andere universitaire opleiding

Alz je in de loop van het studiejaar wilt overstappen naar een andere studie binnen of buiten
de RUG, is het verstandig contact op t& nemen met de studieadvissur of
opleidingscoardinator van de opleiding die je wilt gaan doen Het is niet altijd mogelijk om
halverwege het collegajaar in te stromen. Het kan voorkomen dat je in het kader van een
Bindend Studisadvies of vanweage asn numerus fixus nist wordt toagelaten tot een anders
studie.

Inschrijving voor een andere apleiding gaat via Studielink. De inschrijffprocedure die je moet
volgen is afhankelijk van de door jou gekozen opleiding an je vooropleiding
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Uitschrijving verloopt ook via Studielink Het is verstandig, voordat je definitief overstapt of
j& uitschrijft, contact op te nemen met je studieadviseur. Laat je bij uitschrijving goed
informeren over de gevolgen voor je studiefinanciering &n je prestatisbeurs. Bij de
University Student Desk is hierover 2en speciale brochure verkrijgbaar

Zie hoofdstuk 1 11 voor adresgegevens.

Overstappen naar een HBO-opleiding

Als je wilt overstappen naar een HBO-opleiding, houd er dan rekening mee dat sommige
HBO-opleidingen twee instroommomentan kennan: septamber en februari. Mald je ten
minste #én maand voordat je wilt beginnen aan bij de HBO-instelling van je keuze

1.4.6. Persoonlijke omstandigheden

Je kunt in je studietijd studievertraging oplopen door bijzondere omstandigheden (zoals
ziekte, handicaps, familisomstandigheden, zwangerschap en dyslexis). Meld je
omstandigheden altijd onmiddellijk aan je studisadviseur.

In bepaalde gevallen zouden de bijzondere omstandigheden ertoe kunnen leiden dat je over
je studisfinancieringstijd heen gaat. Om je studie iets langer te kunnen financieren bestaat
er de mogelijkheid een financiele ondersteuning uit het Profileringsfonds aan te vragen
Alleen als je je binnen uiterlijk vier weken na het ontstzan van de studievertraging bij de
studieadviseur hebt gemeald, kun je in aanmerking komen voor financiele endersteuning uit
het Profileringsfonds. Je bent er als student zelf verantwoordelijk voor dat je je vertraging op
tijcd en bij de juiste instantie meldt.

Dreig je meer dan 15 EC studievertraging op te lopen, dan moet je dit ook nog melden bij de
studentendecaan bi| het Studentan Service Cantrum. Een afspraak met een
studentendecaan is voorwaarde voor je recht op financiéle compensatie van je
studievertraging. Meld de omstandigheden direct!

Meer informatie ovar deze regeling vind je op RUG infonet &n in het Studentenstatuut  Kijk
in 1.11 voor adresgegevens.

Aanpassingen onderwijs en/of tentamens

Soms maken persoonlijke omstandigheden aanpassingen in onderwijs of in toetsing
noodzakelijk Het gaat daarbij meestal om:

bepaalde voorzieningen (extra tentamentijd, sangepast toetsmateriaal); en/of
afwijkingen van de Ondarwijs- en Examenregsling;

afwijkende tentamentijd of -plaats;

versoepeling van studievoortgangregels;

varvangende opdracht voor verplichte colleges of practicumonderdelan a.d
Samen met de studieadvisaur kijk je naar wat nodig is en wordt vastgesteld van welke
voorzieningen je gebruik kunt maken, welke afwijkingen van het OER worden aangevraagd,
of het nodig is je studistempo of studieplanning bij te stellen etc.

1.4.7. University Student Desk

Voor alle vragen over toelating, aanmelding, in- en uitschrijving, loting en selectie,
studiemogelijkheden, studievertraging en (studie}financiering kun je de RUG-website
readplegen. Vind je daar geen antwoord op je vraag, dan kun je een mail sturen.
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Je kunt met je vragen ook terecht bij de Universitaire Studenten Desk (USD) in het
Academiegebouw. Mocht de USD je niet kunnen helpen, dan kun je gericht worden
doorverwezen, bijvoorbesld naar het Studenten Service Centrum. Je kunt bij de USD ook
afzpraken maken voor het spreekuur van de studentendecanen van het 55C.

Kijk voor de contactgegevens en openingstijden van de USD op de RUG-websits

148 Studenten Service Centrum

Studenten kunnen bij het Studenten Service Cantrum (55C) terecht met alle
begeleidingsvragen waarop het antwoord van de opleiding niet toereikend is. De
studentendecanen, psychologen en trainars van het S5C hebben een gemesnschappelijk
doel: belemmeringen in de studievoortgang voorkomen of wegnemen, zodat je jezelf
optimaal kunt ontwikkelen tijdens je studietijd

Informatie, advies en begeleiding

De studentandecanen zijn gespecialiseerd in financiéle kwasties en vragen die te maken
hebban met je rechtzpositie. Zij kunnen je informeren an adviseren over in- en uitschrijven,
studiefinanciering, studiekeuze, studeren met een functiebeperking en bezwaar- en
bercepsprocedures. Let op: als je studievertraging oploopt door omstandigheden waar je
geen invioed op hebt, bijvoorbeeld door ziekte of famlilieomstandigheden, dan moet je dat
niet alleen dirzct bij je eigen studieadviseur melden, maar ook als de vertraging groter is of
dreigt t= worden dan 15 EC  bij een studentendecaan van het 55C| Vergeet dat niet, want
het is e2n van de voorwaarden om voor financigle compensatie uit het profileringsfonds van
de univarsiteit in aanmerking te komen, Mear higrover vind je op RUG- infanst.

Coaching en kortdurande therapie

Als je studievertraging belemmerd wordt door studiestrass, concentratieproblemen of
psychische klachten biedan de psychologen van het 55C bieden hulp. De hulp bestaat
doorgaans uit een intake, gevolgd door ean (korte) serie individuele of groepsgesprekken

Trainingen en workshops

De trainers van het 55C verzorgen cursussen, trainingen en workshops op het gebied van
succesvol studeren en persoonlijke ontwikkeling, Je kunt kiezen uit een breed aanbod dat
steads actuesl wordt gehouden Daarbij kun je bijvoorbesld denken aan cursussan effectief
studeren of het aanpakken van uitstelgedrag.

Kijk voor meer informatie an voor de contactgegevens an openingstijden van het 55C op
RUG-infonet.
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1.5. Loopbaanoriéntatie
15.1 Careers Company

In de loop van het studiejaar 2013 2014 wordt de Careers Company gelanceerd, esn
initiatief van de facultsit en de samenwerkende studieverenigingen. De Careers Company zal
diverse activiteiten aanbieden, die je in staat stellen om goede studiekeuzes te maken, actief
aan je eigen veardigheden te werken en je succesvol te positioneren op de arbeidsmarkt. Je
kunt niet alleen deelnemen aan de activiteiten van de Careers Company, maar ze ook helpen
organisaren

Binnen de Careers Company kun je werken aan opdrachten uit het bedrijfsleven, naast of
mogelijk ook gekappeld aan de vakken van je opleiding

152 Carears Office

Het is van groot belang dat je weat wat je met je studie wilt berelken. Een grondige
oriéntatie op de arbeidsmarkt is daarvoor onontbeerlijic. Stel dit niet uit tot het einde van je
studie in zicht is, maar begin er al mee in de eersta jaren van je studie, zodat je de keuzes die
je Binnen |e studie moet maken kunt afstemmen op wat je wilt bereiken. Het Careers Office
is de plek waar je teracht kunt voor loopbaanactiviteiten en informatie en hulp bij het
regelen van allerlei zaken rondom afstudeerstages in binnen- en buitenland.

Loopbaanactiviteiten

Het Careers Office coordineert activiteiten op het gebied van loopbaan en (internationale)
arbeidsmarkt, zoals Energy Internship Career Event, Careers week, Master your Talent an
Recruitment Days. Deze evenementen worden aangekondigd in de agenda op de site van
het Careers Office Voor carriére-activiteiten die door de unjversiteit worden aangeboden,
kijk op de webpagina van NEXT.

Link opleiding en praktijk

Een goede aansluiting tussen opleiding en praktijk vergroot jouw kans op een goede positie
op de arbeidsmarkt Het Careers Office informeert daarom de opleidingsdirectauren over de
eisen van de arbeidsmarkt, zodat zij deze in de opleidingen terug kunnen laten komen,
Informatie over de positie van FEB studenten op de arbeidsmarkt vind je op anze site.

Stages
Via een afstudeerstage vergroot je je kansen op de arbeidsmarkt en kun je bovendien de
theorie van je opleiding toepassen in de praktijk. Het is mogelijk een stage op te nemen in je
studieprogramma Daarbij kun je ondarsteuning krijgen via de volgende voorzieningen van
het Caresrs Office:
e Mailinglist stageaanbod
Wil je op de hoogte worden gehouden van ans aanbod aan (internationale)
afstudearstagas en onderzoeksopdrachten? Abonneer je dan op de mailinglist die te
vinden is op onze wehsita.
o Testimonials
louw ervaringen delen, of nieuwsgierig naar de stage-ervaringen van medestudenten?
Bekijk dan de testimonials op onze site waarin studentan stage-ervaringen delen an tips
geven
» Afstudeerstagecontract
Als je een stage hebt gevonden moet je die serst laten goedkeuren door je
scriptiecodrdinator Vervolgens ondertekenen alle partijen [opdrachtgever, Careers
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Office en student) het afstudearstagecontract Een standaardeontract kun je ophalen bij
de Student Support Desk of downloaden van de FEB-website.

Careers Week

De faculteit organiseart iader semester een Carsers Wesk voor de studentan van alle
opleidingen van de faculteit (bachelor en master] Het doel is gericht aandacht schenken san
de loopbaankeuzes van de student en actieve arbeidsmarktvoorbereiding. FEB biedt
studenten hiermes extra mogelijkheden om te werken aan de vaardigheden die nodig zijn
om van studie én arbeldstoekomst een succes te maken. De Carears Wesk vindt plaats in
cktober en mai.

Meer informatie?

Wil je meer weten over loopbaanactiviteiten of stages, kijk op naar de FEB webszite, Of kom
langs op het inloopspreekuur, elke dinsdagmiddag in het glazen huisje in de Plaza. Zie
hoofdstuk 1 11 voor adresgegevens.

1.53. Wetenschapswinkel

De Wetenschapswinkel is onderdeel van SOM Applied Research (SOM AR), het loket voar
toegepast wetenschappelijk onderzoek dat wordt uitgevoerd door de Faculteit Economie en
Bedrijfskunde SOM AR is ondardeel van de onderzoekschool SOM

Studsnten die op zoek zijn naar een uniske afstudeeropdracht of onderzoekservaring
kunnen terecht bij de Wetenschapswinkel Economie en Bedrijfskunde. De
Wetenschapswinkel verricht onderzoek op verzoek van allerlei maatschappelijke
organisaties en bedrijven Studentan uit alle studierichtingen kunnen hun afstudeeropdracht
invullen als wetenschapswinkelproject (onder voorbehoud van goedkeuring). Er zijn
verschillende formules: afstudesropdrachten, betaalde onderzoeksopdrachten &n projecten
waarbij meerdera studentan aan &én onderzoek(sthema) werken, al dan niet geintegreard in
het onderwijs De tijdsduur van al deze formules kan verschillen

Om in aanmerking te komen voor san wetanschapswinkelproject moset je aan de volgends
voorwaarden voldoen:
* e hebt ten minste twee jzar van je bachelorprogramma afgerond,;
» e hebt belangstelling om maatschappelijke problemen te analyseren met behulp van
theoretische concepten;
je baschikt over een goede an toegankelijke schrijfstijl;
je hebt interesse of ervaring in toegepast onderzoek en
e kunt zelfstandig werken.

De Wetenschapswinkel Economie & Bedrijfskunde werkt nauw samen met het Carsers
Office en met de andere wetenschapswinkels van de Rijksuniversiteit Groningen (maar ook
landelijk en internationaal). Multidisciplinair onderzoek is dus zeker een optie.

Meer informatie?
Wil js meer weten kijk dan op de RUG-website. Zie hoofdstuk 1.11 voor adresgegevens.
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1.6. Studeren in het buitenland

Een belangrijk kenmerk van het huidige hoger onderwijs is internationalisering, met name
op het gebied van economie en bedrijfskunde Zowel de universiteit als de faculteit
erkennen dit en hebben internationalisering tot een belangrijk speerpunt gemaakt in hun
langstermijnstrategie.

Internationalisering zorgt voor sen beter studie- en werkklimaat op de universitsit.
Studentan en medewerkers worden aangemoedigd om hun eigen prastaties te spiegelen
aan de prestaties en ideeén uit verschillende culturen. De werkplaats en het studieklimaat
worden gevarieerder en interessanter om in te werken

Voor studenten is internationalisering ean belangrijk onderdeel van hun studie. Hat verruimt
de blik, niet alleen op academisch niveau, maar ook op het gebied van persoonlijke
ontwikkeling. Het draagt er tevens toe bi] dat hun inzetbaarheid op de arbeidsmarkt wordt
vargroot, omdat zij aantrekkelijk zijn voor potentié@le nationale en internationale werkgevars

1.6.1. Double Degree programma’s

Als student aan de faculteit heb je de mogelijkheid om een Double Degree studieprogramma
te volgen dat na successvolle afronding recht geeft ap twee diploma’s of een Double Dagree.
Een deel van het programma wordt gevolgd aan de Faculteit Economie en Bedrijfskunde en
een deel bij de partnar-faculteit in het buitenland. Een aantal van de behaalde studispunten
[{bijvoorbeeld voor een gezamenlijke scriptie] telt voor beide diploma’s Studieprogramma's
moeten voldoen aan de standaardvereisten van de afzonderlijke masterprogramma's die de
Double Degrees vormen Deze versisten staan in de OER en in de studiegids omschreven
Over de toelating wordt beslist door de programmadirecteuren van de betrokken Double
Degree opleidingan

Voor meer informatie kun je de Double-Degress-website raadplegen,

1.6.2. Uitwisseling

De faculteit heeft vele bilaterale samenwerkingsoversenkomsten met universitaiten in
Europa en daarbuiten. Deze oversankomsten hebben als doel uitwissaling van studentan en
staf te bevorderen, Ook individuele initiatieven van studentan om hun opleiding sen
internationaal karakter te geven worden gestimuleerd.

Het Exchange Office is onderdeel van de afdeling Student Support en verantwoordelijk voor
het uitzendan en ontvangen van uitwisselingsstudenten MNaast het promoten en
ondersteunen van student /stafuitwizsseling, vormen het onderhouden van contacten mat
en het vitbreiden van het aantal partneruniversiteiten belangrijke activiteiten van het
Exchange Office. Ook hesft het Exchange Office documentatie beschikbaar in de vorm van
studentenvarsiagen en universitaire brochures.

Zie hoofdstuk 1.11 voor adresgegevens, openingstijden an spreskuran,

Voor meer informatie kun je de infonet-pagina’s van het Exchange Office raadplegen
Je kunt voor informatie over internationalisering ook terecht op RUG-infonet.
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1.7. Afstuderen
1.7.1. Uitreiking propedeusebul

Als na een tentamenperiode alle resultaten bij de Student Administration binnen zijn, wordt
de propsdeusebul automatisch voor je klasrgemaakt als je je propedeuseprogramma
succesval hebt afgerond. Je ontvangt bericht wanneer de propedeusebul voor je klaar ligt. In
dit bericht staat ook hoe je je kunt aanmelden voor een propedeusebuluitreiking.

Als je geen bericht ontvangt, maar wel aan alle gisen voor het behalen van de propedeuse
hebt valdaan, kun je je melden bij de Student Support Desk in de Plaza (bagane grond
Duisenberggebouw). Neem ook contact op met de Student Support Desk als je ean
afwijkend propedeuseprogramma hebt afgerond

Via Nestor en het Infonet wordt meegedeald wanneear da buluitreiking plaatsvindt.

1.7.2. Goedkeuring bachelorprogramma

le mag pas a&n je bachelorscriptia beginnen als je bachelorprogremma is goedgekeurd. Het
is dus belangrijk dat je die poedkeuring tijdig aanvraagt Wil je ar zeker van zijn dat je op tijd
kan beginnen, dan moet je uiterlijk zes weken vodr je met |e seriptie denkt te beginnen een

aanvrasg voor goedkeuring van je vakkenpakket indienen bij de Examencommissie Je kunt

dit uitsluitend doen via ProgRESS WWW., Op FEB-infonst vind je nadere instructies.

1.73. Afstuderen en uitreiking bachelorbul

le hebt voldaan aan de eisen voor het varkrijgen van een bachelorbul als

* & bachelarprogramma is goedgeksurd door de Examencommissie;

= je alle onderdelen van je bachelorprogramma met een voldoende hebt afgerond,

* alle studieresultaten in ProgRESS WWW staan geregistreerd (je krijgt hier automatisch
bericht van per & mail);

* joscriptie is ge upload in Nestor;

* e staat ingeschreven voor de juista bacheloropleiding (controlesr dit in Studialink!)

Controlear of ook de rasultaten die j& hebt behaald bij andere faculteiten zijn bijgeschreven

in ProgRESS WWW

Zodra het laatste studierasultaat is verwerkt word je namens de Examancommissie door de
Student Administration geslaagd gemeld. Je bachelorbul wordt daarna automatisch
aangemaakt. De bul wordt gedateerd op de datum van het laatst behaalde studierssultaat.

Bachelorbuluitreikingen vinden twea keer per jaar plaats. Via de startpagina van het digitale
studentenkanaal wordt bekend gemaakt wanneer en waar de buluitreiking plaatsvindt Je
kunt je tot uiterlijk vier weken van tevoren aanmelden voor een uitreiking via het online
aanvraagformulier op ProgRESS WWW of via het Infonet De deslnemers aan de
buluitreiking ontvangen ook een schriftzlijke vitnodiging per @ mall waarin precieze plaats
en tijd wordt vermeld.

1.7.4. Goedkeuring masterprogramma

Je mag pas aan je masterscriptie beginnen als je masterprogramma |s goedgeksurd Het is
dus belangrijk dat je die goedkeuring tijdig aanvrasgt. Wil je er zeker van zijn dat |e op tijd
mat je scriptie kan beginnen, dan moet je uitarlijk zes weken voor je met je scriptie denkt te
beginnen een aanvraag voor goedkeuring van je vakkenpakket indienan bij de Examen-
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instructies,

1.7.5. Afstuderen en uitreiking masterbul

le hebt voldaan aan de eisen voor het varkrijgen van esn masterbul als
* e masterprogramma is goedgekeurd door de Examencommissie;
» |e alle onderdelen van je mastarprogramma met aen voldoande hebt afgerond;
* alle studieresultaten in ProgRESS WWW staan geregistreerd (je krijgt hier automatisch
bericht van per e mail);
je scriptie is ge upload in Nestor;
|e staat ingeschreven voor de juista masteropleiding (contraleer dit in Studielink!)
Controleer of ook de resultaten die je hebt behaald bij andere faculteiten zijn bijgeschreven
in ProgRESS WWW

Zodra het laatste studierssultaat is verwerkt word je namens de Examencommissie door de
Student Administration geslaagd gemeld. Je masterbul wordt daarma automatisch
aangemaakt. De bul wordt gedateerd op de datum van het laatst behaalde studieresultaat.

Masterbullen worden meerdere malen per jaar uitgeraikt. Op de facultaire website staat sen
lijst met data van uitreiking Je kunt je tot uiterlijk vier weken van tevoren aanmelden voor
een uitreiking via het online aanvraagformulier.

Overleg van tevoren mest je afstudesrbegeleider of hij/zij ook aanwezig kan zijn op de dag
van je keuze De deslnemers aan de buluitreiking entvangen ook een schriftelijke uitnediging
per e-mail waarin precieze plaats en tijd wordt vermeld.
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1.8. {Studie)financiering
1.8.1. Studiekostenbeleid

De universiteit kent een prijsbeleid studiekosten Doel van deze regeling is beheersing van
de studiekosten, zodat de component ‘studiekeosten’ in het budget van de studiefinanciering
niet te boven wordt gegaan. le bent dus niet meer geld aan studiemateriaal kwijt dan de
minister ter beschikking stelt. Voor 2013 2014 is het normbedrag £ 700, . Per opleidingsfase
geldt een plafondbedrag van het het aantal cursusjaren x normbedrag. Zo is het
plafondbedrag voor:

» @&n bacheloropleiding €2 100, (3x€700, |;

* apn eeénjarige masteropleiding € 700+

*  centweejarige masteropleiding € 1 400, (2x£700, )

Een enkele keer is het onvarmijdelijk dat de kosten hoger zijn dan het plafondbedrag In dat
gaval kan de helft van het bedrag dat je meer kwijt bent bij het faculteitsbestuur worden
teruggevraagd door middel van het overlaggen van aankoopbewijzen.

Je kunt je verzoek tot gedeeltelijke teruggave van studiekosten indienen bij de afdeling
Financiéle Zakan en Planning (zie 1.11 voor adres). Vermeld duidelijk je naam, adres,
studentnummer en bankrekaningnummer Sluit bonnen of nota’s van alla aangeschafte
studiematerialen bij en maak hiervan in een spreadsheet een optalling uitgesplitst naar blak.
Hieruit moet blijken dat de daadwerkelijke kosten hoger waren dan het door de minister
vastgestelde plafondbedrag. Verzoeken zonder bewijsstukken kunnen niet in behandeling
genomen worden

182 Prestatiebeurs

Studenten hebben bij het volgen van een drigjarige bachelor- plus #2njarige masteroplaiding
recht op vier jaar (voorwaardelijke) prestatiesbeurs. Volg je in plaats van esn eénjarige
master ean erkende tweejarige masteropleiding, zoals de Research Master of de
lerarenoplelding Economie en Bedrijfswetenschappan, dan heb e recht op een extra jaar
[voorwaardelijke) prestatiebeurs Daarna mag je nog drie jaar rentadragand lenen

Als je binnen tien jaar je diploma haalt (de prestatie-eis) wordt de voorwaardelijke
prestatiebeurs omgezet in een gift,

Voor meer informatie kun je terecht bij de University Student Desk

1.8.3. 1-februari-regeling

Indien je als eerstejaars HBO of WO-student de studiefinanciering stopzet voor 1 februari,
wordt de voorwaardelijke prestatisbeurs over de eerste vijf maanden omgezet in een gift
Voorwaarde is wel dat je gedurende de rest van dat studiejaar niet opnieuw
studiefinanciering aanvraagt voor 2en (andere) opleiding in het Hoger Onderwijs.

Neem in geval van vragen contact op met de University Student Desk

1.84. Profileringsfonds

Om in aanmerking te komen voor financiele ondersteuning it het Profileringsfonds, moet je
je studievertraging als gevolg van bijzondere omstandigheden binnen uiterlijk vier wekan bi
je studieadviseur hebben gemeld. Zie verder 1.4.6.
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1.8.5. Noodfonds

Kom je onverwacht voor grote uitgaven te staan? Dreig je hierdoor in een acuts financiéle
noodsituatie terecht ta koman? Het Noodfonds biedt hulp bij onvoorziena uitgaven dis je
draagkracht ver te boven gaan en waartegen je je redelijkerwijs niet had kunnen verzekeren
e kunt schriftelijk een aanvraag indienen.

Meer informatie en het aanvraagformulier vind je op RUG infonet
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1.9, Kwaliteitszorg
19.1. Kwaliteitszorgsysteem Onderwijs

De faculteit beschikt over ean kwaliteitszorgsysteemn Met dit kwaliteitszorgsysteem worden
alle aspecten van de opleidingen op een systematische wijze gecontroleerd en waar nodig
aangepast. Dit draagt bij aan:

o st tijdig signaleren van problemen an/of gabreken bij 2en opleiding;

* het voortdurand verbeteren van de opleiding;

* goed onderwijs.

Het kwaliteitszorgsysteem bevat ean aantal evaluatie-instrumentan, waaronder de
cursusevaluatie, de curriculumevaluatie, de curriculumaudit en de kengetallen.

Cursusevaluaties

Na afloop van leder blok worden alle cursussen digitaal geévalueerd De evaluatierssultaten
worden geplaats op de Nestorcommunity "Onderwijskwaliteit’ en zijn toegankelijk voor
studenten, Op basis van de resultaten vinden er gesprekken plaats tussen de docenten en de
opleidingsdirecteuran.

Curriculumevaluaties

ladare student die slaagt voor zijn bachelor of master ontvangt een evaluatieformulier over
de opleiding Eenmaal per jaar (mei/juni) worden de resultaten gepubliceerd De
opleidingsdirecteuren zorgen voor de follow up.

Curriculumaudit

Eens in de zes jaar wordt het curriculum van sen opleiding door een interne commissie
tegen het licht gehouden, zodat duidelijk wordt hoe het opleidingsprogramma verbeterd kan
worden. Bij de beoordeling van het curriculum wordt aangesloten bij de accreditatie eisan.

Kengetallen

Slagingspercentages worden vermeld bij alle evaluatierapporten Daarnaast worden van elke
opleiding diverse instroom , doorstroom- en uitstroomgegevens op de Nestorcommunity
‘Onderwijskwaliteit’ gepubliceard.

Vooral voor de cursus- en curriculumavaluaties is de bijdrage van onze studenten essentisel,

zowel voor de faculteit als voor de student Vul daarom de evaluaties zeker in, want:

s deinbreng van de studentan die je voorgingen, heeft de faculteit geholpen heat
onderwijs dat jij nu volgt ta verbeteren, zorg ervoor dat we deze stijgande lijn voort
kunnen zetten,

s de resultaten van de cursusevaluaties van de voorgesande jaren kunnan js halpan bij het
kiezen van e keuzevakken of master(traject),

» je draagt met jouw mening bij aan de kwaliteit van je oplelding en dat is ook voor jezelf
van groat belang: afstuderen aan een kwalitatief goede opleiding vergroot je kansen op
de arbeidsmarkt

Voor al je vragen over onderwijskwaliteit kun je contact opnemen via eduqua feb@rug nl

1.9.2. Klachten

De faculteit vindt het belangrijk dat je met plezier en succas studeert. Indien je
opmarkingen, suggesties en/of klachten hebt over het onderwijs of in het algemeen, aarzal
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dan niet om hier direct jets mee te deen Dit kan op verschillende manieran, afhankelijk van
de aard en ernst van de kwestie.

* |nveruit de meesta gevallen is het aan te radan om earst persoonlijk contact te leggan
met de meest betrokkene Bijna altijd lost deze medewerkar het liefst zelf met jou het
problesm op. Zo kun je voor e=n klacht over een vak het beste bij de docent of het
desbetreffende secretariast teracht

s Betreft jouw klacht de onderwijsorganisatie, bijvoorbeeld roostering, tentamendatum,
registratie studieresultaten of buluitrelking, ga dan naar de Student Support Desk in de
Plaza van het Duisenberggebouw De medewerkers van de Student Support Desk
kunnen je doorverwijzan naar de juiste persoon en/of afdaling.

Geeft persoonlijk contact niet het gewenste resultaat?
Het kan voorkomen dat het persoonlijk contact helaas niet het gewenste resultaat oplevert.

je ook alle informatie vindan over alle regelingan binnen de faculteit.

Wat gebeurt er met de klacht?

le klacht of feedback wordt sfgehandeld door het hoofd van Education and Communication
Services, die contact opneemt met de batrokken persoon of afdeling Elke klacht wordt
vertrouwelijk behandeld. Wanneer nodig wordt het faculteitsbestuur geinformeard.
Uiteraard word je geinformeerd over de genoman acties of gemaakte afspraken

Leidt dit niet tot het gewenste resultaat, of betreft het meer persoonlijke problematiek, dan
kun je het vraagstuk vertrouwelijk voorleggen aan ean studieadviseur of een medewerker
buiten de faculteit, bijv. de studentendecaan (Studenten Sarvice Centrum) of de
vertrouwensparsoon van de RUG Zij kunnen bemiddelen of andere wegen voorstellen, door
bijvoorbeeld naar de Examencommissie te verwijzen.

Het is raadzaam om van tevoren advies in te winnen bij medestudenten. De
studentenvereniging Quest wil graag weten wat jouw klacht iz Zi] kunnen je adviseren of zelf
jouw klacht oppakken. Voor meer informatie over Quest zie 1.12.5.

1.9.3. Bureau Vertrouwenspersoon

Wanneer je te makan krijgt met ongewenst gedrag of ongelijke behandeling kun je het
Bureau Vertrouwenspersoon inschakelen

Kijk voor adresgegevens in 1.11,
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1.10. Voorzieningen
1.10.1. Plaza

De Plaza is de centrale hal van het Duisenberggebouw en verbindt de verschillende
onderwijslocaties met elkaar. In deze grote moderna en open ruimte kunnen studentsn en
medewerkers terecht voor de receptie, de Student Support Desk, de Repro Services, de EBF
shop waar samenvattingen wordan verkocht en voor de koffie van Micaffe. Daarnaast zijn er
glazen huisjes te reserveren voor studenten en medewerkers. Op de eerste verdieping zijn
speciale studieruimtes met computars beschikbaar

In de Plaza zijn verschillende locaties beschikbaar voor het organiseren van evenementen:
de ruimts voor de paster wall, het podiumgedeelte en het news café Het parkeren van
motorvoertuigen in de Plaza Is verboden.

Voor meer informatie zie RUG-infonet.

1.10.2, Bibliotheken

Op de tweede verdieping van het Duisenberggebouw bevindt zich de bibliothesk Zarnike.
Naast boeken en tijdschriften voor FEB staan hier ook collecties voor de Faculteit Wiskunde
en Natuurwetenschappen en de Faculteit Ruimtelijke Wetenschappen. Daarnaast beschikt
de bibliotheek over aen uitgebraide digitale collectie bosken, tijdschriften an
databestandan De meests hiervan zijn viz het internet beschikbaar Op de website van de
bibliothesk Zernika vind je actuale en praktische informatis.

De bibliotheek verzorgt geregeld instructies en workshops ter ondersteuning van het zoeken
naar passende en goede literatuur #n data bij opdrachten en scripties.

Openingstijden bibliothesk Zernike
Maandag t/m donderdag 09.00-20.00 uur

- 09.00-17.00 uur tijdens vakanties
Vrijdag 09.00-17 00 uur

De centrale Universiteitsbibliotheek (UB) in de binnenstad van Groningen is voor iedere
student toegankelijk Naast de beschikking over diverse collecties heb je ook hier de
mogelijkheid om te studeren in &én van de studiszalen.

Voor adresgegevens van de locaties van de bibliothesk van de Universiteit, zie hoofdstuk
1.11 en de RUG-wabsits.

1.10.3. Computerfaciliteiten

De Faculteit Economie en Bedrijfskunde biedt samen met de Faculteit Ruimtelijke
Wetenschappen computerfaciliteiten aan voor studenten, Naast de pc zalen voor
computerpractica voor onderwijs en cursusdoelainden zijn er faciliteiten beschikbaar op de
eerste verdieping van de Student Plaza.

Verder iz er op de eersta verdieping van het gebouw het nieuwe FEB Research Lab, dat
moderne ICT-voorzieningen heeft voor studentan die in het kader van hun scriptie
computerondersteund onderzosk uitvosren.

Ondersteuning en onderhoud is uitbesteed aan het Donald Smits Centrum voor
Informatietechnologie (CIT).
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Draadloos internet is beschikbaar in de meeste gebouwen van de universiteit Meer
informatie vind je hierover op RUG infonst.

Voor wie?
Je hebt het racht om gebrulk ta maken van de opgestelde pc’s in de computarzalen als je
voldoet aan de volgende voorwaarden:
* |estast ingeschreven als student aan de RUG en je kunt dat mat een geldige collegekaart
aantonen;
je volgt een cursus bij één van de hiervoor genoemde facultsiten,
je gebruikt de pc voor studieactiviteiten.

Voor sommige cursussen worden pc’s gereserveerd in één van de computerzalen. In dat
geval geldt aanvullend dat je deslnemer aan de cursus moet zijn.

Wie niet aan deze voorwaarden voldoet, heeft geen recht op het gebruik van de opgestelde
faciliteiten &n kan de toegang tot de zalen ontzegd worden

Toegang tot computerfaciliteiten
Met het inloggen van je studentnummer en je wachtwoord krijg je toegang tot da
computerfacilitaitan.

Openingstijden
Openingstijden computerzalen

 Grots mmpﬁtnrmimtn ] maandag t/m vrijdag 8.00 — 17.00 uur
Theaterzaal | _
Eerste verdieping Studenten  maandag t/m vrijdag 730 2200 uur
Plaza .
PC-zalen maandag t/m vrijdag 8.00 —17.00 uur,

tenzij er colleges of practica
| | worden gegeven

In de zomerpariode (jull maandag t/m vrijdag 9 00 =17 00 uur
augustus)
Locatie

De zalen 46 en 146 (Theatarzaal, de grote computerrulmte van twee verdiepingen, naast de
Servicedesk, Landleven 1) worden zoveel mogelijk gebruikt voor open practica. De overige
zalen zijn voor kiassikaal onderwijs gereserveerd

Huisregels

* lg mag in de pc-zalen niet eten, drinken of roken

e Laat de werkruimtes netjes achtar

s Ermogen geen mobiele telefoons gabruikt worden

Servicedesk

Je kunt met je vragen over computergebruik in de pc zalen terecht bi] de Servicedask
(contactgegevens zie 1.11). Ook als je tijdens cursussen of practica in een van de zalen
problemen hebt met de bediening van apparatuur, of als er een

storing optreedt, kun je terecht bij de Servicedesk. De Servicedesk vind je naast de grote
computerruimte Theaterzaal
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Contactgegevens Servicedesk CIT
Openingstijden: - maandag t/m vrijdag | 8.30-17.00 uur
Telefonisch: maandag t/m vrijdag B 30-17 00 uur

De Centrale Servicedesk van de RUG is telefonisch te bereiken via het nummer 050 — 363
3232

Software
le kunt tegen gereduceerd tarief software kopen via de internetsite van Surfspot. Hier kan
de software besteld worden die vervolgens wordt thuisbezorgd.

Computercursussen

Naast cursussen in standaardpakkettan zoals Word an Excel verzorgt hat CIT ook een aantal
meer op de universitaire ggmeenschap gerichte computercursussen zoals SP5S en RefWorks.
Voor de cursus programmeren in C/C++ kun je bovendien studiepunten krijgen. De
computercursussen vinden plasts in de Zernikeborg (Nettelbosje 1).

Actuele cursusinformatie wordt wekelijks vermeld in de UK-mededelinganrubriek.

Internat

Je hebt via het computernetwerk van de RUG toegang tot én van de meest geavanceerds
netwerken ter wereld met filevrije verbindingen naar de belangrijkste Nederlandse,
Europese en trans Aatlantische netwerken Studenten kunnen daar op mesrders manieren
gabruik van maken, bijvoorbeeld via een pc in @en computarzaal op de facultait of in de
Universiteitsbibliotheek, Daarnaast is het cok mogelijk om met de eigen pe thuis of op de
universitelt toegang te krijgen tot het universiteitsnetwerk Meer informatie, 0 a over
inschrijven, vind je op RUG-infonet. Voor adresgegevens, zie hoofdstuk 1.11.

1.10.4. Syllabuswinkel

De verkoop van syllabi vindt plaats in de Plaza van het Duisenberggebouw(zaal 5412 0014),
elke werkdag van B.30 tot 17.00 uur.

1.10.5. Boekenverkoop

De Economische en Bedrijfskundige Facultsitsvereniging (EBF) organiseert vier maal per jaar
een boekenverkoop voor haar leden De vereniging biedt haar leden ean korting tot 15% op
alle boeken. De verkoop van boeken vindt plaats bij aanvang van ieder blok. Boeken mosten
uiterlijk drie wekan voor de boekenverkoop besteld worden via de EBFwehsite Ruim van
tevoren wordt de verkoop via verschillende promotiekanalen aangekondigd.

1.10.6. Printen, kopiéren en scannen

le kunt printen, kopiéren en scannen op printers en multifunctionals die speciaal zijn
aangewezan voor studenten le betaalt via het betaalsysteam Equitrac Dit systeem maakt
gebrulk van netwerktegoeden die je zelf online kunt opwaarderen met iDeal, VISA of
Mastercard Het tegoed staat op een beveiligde server in het netwerk Dit tegoed wordt
gekoppeld aan je studentenaccount waarmee je op de printer of multifunctional inlogt.
Kijk voor meer informatie ap RUG-infonet.
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1.11. Adressen

Voor de meest recente informatie over telefoonnummers, e-mailadressen en
kamernummers van medewerkers van de Faculteit Economie en Bedrijfskunde wordt

verwezen naar FEB wehsite.

111.1. Algemeen
Bezoekadres

Postadras

~ Telefoon
Wehsite

1112 Student Support Desk
Openingstijdan

Telefoon

Telefonische bereikbaarheid

Vragen/informatie via
Website

1.11.3. Careers Office

Codrdinator
Stagecontractan
Telefoon

Fax

E-mail

Wehsits

- Duisenberggebouw

Zermikecomplex
Nettalbosje 2

| 9747 AE Groningen

Postbus BOO
9700 AV Groningen

| (050) 363 8900

w'.l_.rw.rug_.n_]_.!flb_i

Maa ndag

Dinsdag
Woensdag
Donderdag
Vrijdag

(050) 363 8900

' Maindaj

Dinsdag

Woensdag
Donderdag

Vrijdag

10.00 17 00 uur
09.00 17.00 uur
13.00 - 17.00 uur
09.00 17 00 uur
09.00 - 17.00 uur

10,00 11.00 uuren
15.00 17 00 wur
09.00 11.00 wuren
15.00 - 17.00 uur
15,00 17.00 uur
09.00 - 11.00 uur en
15.00 17 00 uur
09.00 11.00 uuren
15.00 17 00 wur

- www rug nl/feb/education/support/

www rug nl/feb/

mw Drs E Kamphuis
Studant Support Desk

' (050) 363 7182

(050) 363 7970

. careeroffice fab@rug nl

www.rug.nl/feb/ca r&ﬁ rﬁﬂ'ici.f_'
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1.11.4. Vakgroeps en opleidingssecretariaten
Secretariaat Accountancy & Controlling

Mw T A. van Haperan-Heijkoop | Bccountancy @rug nl
Mw A HE van der Voort-Toisuta accountancy@rug nl
Mw I TM Wasser . secountancy@rug nl
Telefoan (050) 363 3768
Secretariaat Accounting _

Mw. |J. Bakker | Libakker@rug.nl
Telefoon (050) 363 3535

Secretariaat Bedrijfskunde {bacheloropleiding)

Mw. M.A, Gorter-Bruinsma | m.a.gorter bruinsma@rug.nl, tel. (050) 363 7529
Muw. LC Wieringa-van der Veen Lewleringa@rug.nl, tel. (050) 363 3679

Secretariaat Economics, Econometrics and Finance

Mw. E.M. Baars-Drent  &.m.baars-drent@rug.nl, tel, (050) 363 7018
Mw. M.A. Koalman - m.a koolman@rug.nl, tel. {050) 363 7018
Mw. G. Pal g.pol@rug.nl, tel. (050) 363 3685

Mw. E.T. Jelsama | e.tjelsema@rug.nl, tel. (050) 363 3685

Secretariaat Global Economics & Management

Mw 1 Hill . gem fab@rug nl
Muw. 5.1, Luikan gem.feb@rug.nl
Mw. L.J. Romp gem, feb@rug.nl
Mw. H.C.W.E. v.d. Vleuten gem.feb@rug.nl
Telefoon ' (050) 363 3458

Secretariaat Human Resource Manageament

Mw. C.R. Teuben | erteuban@rug.nl
Mw. H.l. Meijer | h.imeijer@rug.nl
Telefoon (050) 363 4288

Secretariaat Innovatie Management en Strategie

Mw K van Brummelen k van.brummelen@rug nl, tel (050) 363 4011
Mw | E._ﬁ_. Huizing_l i h a hul_:jn[,!_ @_ rug_ﬂ|, tel [ﬂSD] !Eﬂ_ 41!151
Muw. L. Torsing Ltorsing@rug.nl, tel. (050) 363 3453

Mw. J.M, Wiersema | Lm.wiersema@rug.nl, tel. (050) 363 6543
Secretariaat Marketing

Mw H G Tamling " h g tamling@rug nl, tel (050) 363 7065

Mw LC. Molog-Kwant | & molog-kwant@rug nl, tal (050) 363 3686
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Secretariaat Operations

Mw, L.L. Henriguez-Petarson . LLhenriguez-peterson@rug.nl, tel, (050) 363 7451

Muw. E.M. Flikkema-Spithoff | secr.operations.feb@rug.nl, tel. (050) 363 7491

Mw. R. Kooi Kamphuis secr.operations feb@rug.nl, tel, (050) 363 7020
 Mw. D. van Lingen-Elzinga | secr.operations.feb@rug.nl, tel. (050) 363 7020

Mw. M.J. Maijer | secr.operations.feb@rug.nl, tel. (050) 363 7020

Muw. |. Ravenhorst Lravenhorst@rug.nl, tel. (050) 363 23438

Secrstariaat Recht

Mw. K. van Brummelen  kvan.brummelen@rug.n|

Telefoan (050) 263 4011

Secretariaat Technologiemanagement

Mw N van de Beek n van de beek@rug nl
Telefoon (050) 363 3921

maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag

Lerarenopleiding _

Drs. M.R.C. Eldering m.r.c.eldering@rug.nl
Drs. L. Wouda l.wouda@rug.nl
Telefoon (050) 363 3738

maandag, woensdag, donderdag

1.115. Examencommissies

Examencommissie FEB . Dr. T.A. Marra, secrataris
(BSc en MSc AEC, M5c BA en Leraranopleiding)
& Mr. M.C Christen-Schiers, secretaris
(Alle overige BSc- an MSc-opleidingen)
Examencommissie Research Master Prof.dr G5 van der Vegt, secretaris
Economics and Business

1.11.6. SOM Research School
SOM Research Institute and Graduate School

Research codrdinator - Mw AC Koning
Telefoon (0O50) 363 3815
Secratariast . (050) 363 7068
E-mail | ac koning@rug nl
Websits www rug nl/rasearch/som ri/
SOMAR/Wetenschapswinkel
Coordinatoren ~drs P van Kampen
drs M Lubbers
 Telefoon ' (050) 363 3797 / 8612
Secretariaat (050) 363 9090
E-mail somar@rug nl
Internet www rug nl,{rlst_ir;hhpm ar/
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1.11.7. Bibliotheken

Universiteitsbibliotheak
! Bazoekadras

Postadres

Telefoon

Wehsits

Bibliotheek Zernike
Bezoekadres

Postadres
Telefoon

 E-mall

Website

| Broerstraat 4, 9712 CP Groningen

Postbus 559, 9700 AN Groningen

' (050) 363 5020

www rug nl/science and society/library/

2" verdieping Duisenbarggebouw

| Nn_ﬁnlhnsj_n_ 1 9?_4? ﬁ.E G(nnin;pn

Postbus 80O, 9700 AV Groningen

| (050) 363 3708

zarnike bibliotheek@rug.nl
wharssrug.nl/science and
society/library/services/bibzernike/

1.11.8. Reproshop Zernike en Syllabuswinkel

Openingstijden

Telefoan
E-mail

maandag t/m vrijdag 8.30 - 12 30 uur en
13.00-17.00 uur
(050) 363 4626
reprozernike@rug.nl

1118 Afdeling Financiéle Zaken en Planning

Openingstijdan
E-mail

maandag t/m vrijdag
finadm.feb@rug.nl

1.11.10. Donald Smits Centrum voor Informatietechnologie (CIT)

Bezoskadraes
Postadres

Tel. Servicedesk
E-mail Servicedesk
Websita

Tel, Secratariaat
E-mail Secretariaat
Website

1.11.11.  Centrale organen

University Student Desk
Bezoekadres

- Postadres
Openingstijdan
Telefonisch beraikbaar
Telefoon

. Zernikecomplex, Nettalbosje 1, 9747 Al Groningen

Postbus 11044, 9700 CA Groningen

- (050) 363 3232
_ citservicedesk@rug.nl

myuniversity.rug.nl/infonst/studenten/ict/
(050) 363 9200

| secretariaat cit@rug.nl

www.rug.nl/science and society/centre for-
information-tachnology/

Broerstraat 5, Groningen

 Postbus 72, 9700 AB Groningen

12.00 - 16.00 uur

| 10,00 — 16.00 uur

(050) 363 8004
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Vragen/informatie via
Website

Studenten Service Centrum
~ Bezoekadres

Postadres

Telefoon

Website

- www.rug.nl/education/hoezithet

_ m.rug,n_ﬁ{_iduutinnfusqf

 Uurwerkersgang 10, Groningen

Postbus 72, 9700 AB Groningen

' (050) 363 8066

myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/studenten

sarvice-centrum/

Centraal Loket Rechtsbescherming Studenten

Postadres
Website

Bureau Vertrouwenspearsoon
Adres

Telefoon

E-mail

Website

Postbus fi, 9700 AB Gmnin;un
myuniversity rug nl/infonst/studenten/regelingen
klacht inspraak/klachten berwaar-beroap/

Visserstraat 47, 9712 CT Groningen

' (050) 363 5435

|.m.dam@rug.nl (Vertrouwenspersoon) of
z.mwildeboer-baar@rug.nl (secretariaat)

myuniversity.rug.nlfinfonet/studenten/regelingen

. klacht-inspraak/vertrouwenspersoon/
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112, Studieverenigingen en studentenorganisaties
1.12.1. Inleiding

Je bent naar Groningen gekomen om te studeren, maar er is meer Een plezierig en effectief
sociaal netwerk Is ook van belang voor studiesucces. Er zijn vele mogelijkheden oam snel een
sociaal netwerk op te bouwen: lid worden van een Algemene Studenten Vereniging
(Albertus, Vindicat, Dizkartes etc.), esn sportvereniging, een studenten|(belangen)-
organisatie of van de facultaire studieveraniging Economische an Bedrijfskundige
Faculteitsvereniging

Daarnaast kun je bij studentenverenigingen en -organisaties (of middels doar hen
gerealiseerde stages) heel goed organisatorische en bestuurlijke ervaring opdoen Dergelijke
"Investeringen’ zullen je later bij het zoekan van een baan zeker goed van pas komen,
Bedenk echtar: onze faculteit houdt in principe geen rekening met de sisen van vereni-
gingen. Zo krijg je bijvoorbeeld maar eén keer per studiejaar de kans om aan practica deel te
neman. Wel is het mogelijk voor bepaald bestuurlijk werk deels financieel gecompenseerd te
worden (zie het Studentenstatuut op de website: hoofdstuk over financiéle ondersteuning,
in het bijzonder ‘Profileringsfonds’).

1.12.2. Economische en Bedrijfskundige Faculteitsvereniging (EBF)

De Economische en Badrijfskundige Faculteitsvereniging Groningen is de studisveraniging
voor studenten van de Faculteit Economie en Bedrijfskunde van de Rijksuniversiteit
Groningen. De EBF telt momentesl ongevesr 4,300 leden, waarvan er ruim 180 actief zijn
binnen de vereniging Het doel van de vereniging is het ondersteunen en bevorderan van de
academische, professionele en persoonlijke ontwikkeling van haar leden. De EBF tracht dit
doel te bersiken door het organiseran van activiteiten die in het verlengde liggen van de
verschillende studies die aangeboden worden aan de facultsit. De EBF organiseert onder
anders de vaolgende activitaiten;
* EBF Confersnce
De EBF Conference is het grootsts tweedaags studentencongres met ongeveer 750
desinemers. Tijdans hat congras komen er grote sprekers en worden er masterclasses
&n workshops gegeven
®* |nternational Business Research
leder jaar worden er twee International Business Resaarch reizen georganiseerd naar
een 'emerging market' buiten Europa
s European Study Research (twee keer per jaar)
Elke ESR hesft een grote stad binnen Europa als bestamming. Het doal van deze rajs is
een weak lang onderzoek te doen in de gekozen stad
» Consulting Event
Het Consulting Event biedt studenten de kans om kennis te maken met het vakgebied
‘consultancy’,
* Booksale en Summaries
Via de EBF kunnen studenten elk blok hun studieboeken kopen met tot 15% korting Je
kunt je boeken bestellan via de website. Daarnaast produceart de EBF ook
samenvattingen van de meeasts vakken De samenvattingan zijn verkrijgbaar bij de EBF
Shop, tegenover de receptie van het Dulsenberggebouw.
= EBF Bachelor Symposium en International Symposium
Het EBF Bachelor Symposium en International Sympaosium hebben als dosl serste- en
tweedejaars studenten al in het begin van de studie kennis te |aten makan met de
praktische kant van het theoretische studieprogramma.
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» Leadership Panel
Een aantal keren pear jaar wordt een lezing gegeven door een vooraanstaande spreker uit
het badrijfslaven of da overhaid.

Informatie: www ebfgroningen nl, info@ebfgroningzn nl nl of kom langs op kamer
5414.0046.

De EBF heeft drie onderverenigingen voor studenten die een specifieke studierichting
volgen De onderverenigingen bedienen deze groepen studenten met gerichta activiteiten
die aansluiten bij de betreffende studies.

MARUG

De MARUG is de studisvereniging voor studenten met interzsse in marketing en geeft je de
kans om te ervaran hoe marketing in de praktijk is

De MARUG biedt je:

s marketingesvenementen (zoals het grootsts marketing studentancongras, de Commercial
Break|, Battle of the Marksteers, Master Activitaiten, Marketing Classes, Inhouse dagen,
Recruitment Days en de Nationale Marketing Strijd);

contact met bedrijvan;

markstingmagazine Markant,;

verdieping van je studie;

commissie-arvaring.

Informatie: www.marug.nl, info@marug.nl of kom langs op kamer 5414.0032.

Risk

Risk is de financiéle studievereniging van de FEB Risk organiseert activiteiten voor de
financieel georigntesrde studenten en dan voornamelijk uit de doelgroep Finance,
Organizational en Management Control, Accountancy & Controlling en International
Financial Management. Het doel van Risk is om voor haar leden esn brug te leggen tussen
theorie en praktijk. Hisronder wordt san selectia gegaven van de activitaitan die door de
Risk gearganiseard worden:

Risk Finance Symposium;

Risk Accountancy Week;

Risk Congres;

Risk International Financial Program;

Risk Banking Tour,

Risk Investment Day:

Risk Magazine (Sx per jaar).

Informatie: www verenigingrisk nl, bestuur@verenigingrisk nl of kom langs op kamer
5414.0040

VESTING

VESTING richt zich op studenten van de opleiding Econometrics, Operations Research and
Actuarial Studies. De vereniging stelt zich ten doel een brug t= leggen voor haar leden tussen
theorie en paktijk op het gebied van de econometrie en verwante terreinen. Verder wil zij
het contact tussen haar leden bevorderan, Activiteiten zijn onder andere:

* @en congres;

s |nternational Programme;

s informele activiteiten als het VESTING Introductiekamp en een zeilkamp;
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» landelijke activiteiten als de LEVT en Landelijke Econometristen Dag (LED);
s boekenverkoop;
s VESTING Magazine: de GAXEX.

1.12.3. Groninger Fiscale Eanheid (GFE)

De Greninger Fiscale Eenheid is een studievereniging voor alle mensen die Fiscaal Recht
en/of Fiscale Economie studersn aan de RUG. De vereniging bestaat al sinds 1982. Elk jaar
organiseart de GFE verschillende evenementen, zoals het Symposium, de Kantorendag, de
buitenlandse reis en worden er verschillende kantoorbezoeken afgelegd. Ook wordt er elk
jaar een mooie almanak uitgegeven Eens in de maand wordt er een borrel gehouden waar
met elkaar een biertje wordt gedronken. Dit is niet alleen gezellig, maar zo kom je ock in
cantact met je medestudenten an verschillende kantoren.

Verder zorgt de GFE voor de studentleden van de opleidingscommissies van Fiscale
Economie en Fiscaal Recht. Voor meer informatie kun je terecht op de website.

1.12.4. Pro Memorie

Pro Memorie is de studievereniging voar Accountancy & Controlling studenten en
geinteressearden aan de RUG. De veraniging heeft als doel het bevorderan van de
betrokkenheid van en het ondarlinge contact tussen de studentan, alsmede het
ondersteunen van studenten bij hun oriéntatie op hun toekomstige professie.

Pro Memorie streeft ernaar om een waardevolle aanvulling op de studie te zijn door zowel
inhoudelijke als ontspannende activiteiten te organiseren Hiermee wordt tevens becogd
studenten te stimuleren om de opleiding Accountancy & Controlling te gzan volgen en de
opleiding met succes en voldoening af te ronden Pro Memorie is de schakel tussen
studenten, de universiteit en het bedrijfsleven en probesrt 2an de wensen van al haar
balangengroepen te voldoen.

Onderstaande activiteiten worden door Pro Memorie georganiseard.

Inhoudelijke activiteiten:

Pro Memorie Congres,;

MAK (Middelgrote Accountantskantoren) Symposium;
Inhousedagen Utrecht;
Inhousedagen Amsterdam;
Controlling Inhousedag;

Bezoek aan de NBA Accountantsdag;
Controlling Game;
Onderwerptraining Mastarscriptie;
Soft Skills Seminar;

Lezingbarrels;
Tentamentraining(en).

Veranigingsactivitaitan:

s Tweedejaarsactiviteit;
»  Wintersport;

s Actieve Ladendagen;
s Alumnidagen;
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» Functiespecifieke training voor commissieleden.

Overige activiteiten:
& \Voorlichtingsactiviteiten,
* Pro Memorie Magazine (vier kesr per jaar);

Pro Memorie Almanak;

Het sanbieden van studieondersteunends faciliteiten als gratis Belastingwetbundels,
masterbrochure an vakbladen als de Accountant, Financiesl Management en
Accountancynieuws tegen een sterk gereduceerd tarief.

Voar informatie: kijk op de wehsite of mail

1.12.5. Quest

Met de slogan "Stop consuming, get concarned!” werd Quest in bagin 2005 galanceerd.
Quast s de afkorting van ‘Quality of Education for Students’ en vertagenwoordigt da
studenten van de Faculteit Economie en Bedrijffskunde. De onderwijskwaliteit is een zaak
van de faculteit en de student. Daarom is Quest pro-actief bezig met de onderwijskwaliteit;
dit betekent dat het doel is om klachten te voorkomen en te verhelpen an san bijdrage ta
leveren aan de kwaliteit van het onderwijs door hizrover mee te denken. Binnen
laarvertegenwoordigingen kunnen studenten feedback geven over de gevolgde vakken
Tevens heeft Quest regelmatig contact en overleg met verschillende personen en organen
binnen de faculteit, wasronder de studievereniging EBF, het adviserand student-lid van het
facultzitsbestuur, de Opleidingscommissies, de Faculteitsraad en de Portefeuillehouder
Onderwijs uit het faculteitsbestuur.

Verder faciliteert Quest studenten die plastsnemen in de officigle faculteitsorganen, de
opleidingscommissies en de studentgeleding van de faculteitsraad. Deze organen zijn
belangrijke bronnen voor feedback op het onderwijs an vertegenwoordigen de studenten in
discussies over onderwijszaken. Als jij je steantje wilt bijdragen aan de onderwijskwalitait
kun je plaats nemen in €én van de facultsitsorganen

Voor meer informatie:
Quest, Landleven 5, 5747 AD Groningen Telefoon: (050) 363 3703, & mail:
info.quest@ebfgroningen.nl.

1.12.6. TeMa

TeMa is de studieveraniging voor Technologiemanagement en sinds dit jaar ook voor de
masters Supply Chain Management en Technology and Operations Management.

Het doel van deze studievereniging is om de belangen van de studenten van dezs
opleidingen te bahartigen en hen in contact te brengen meat bedrijven

TeMa biedt diverse activitziten voor een relatief kleine, maar zeer specifieke an uniske
groep studenten Zo organiseert TeMa bedrijfsbezoeken bij vooraanstaande bedrijven, een
symposium, een buitenlandreis en biedt Tema contactan met het bedrijfsleven en
stageplaatzan aan. Daarnaast worden veel gazellige sn sociale activiteiten georganiseerd.
Denk hierbij 3an feestan, een kerstdiner, Batavieranrace en Dies om de verjsardag van TeMa
uitgebraid te vieren| Ock organisesrt TeMa elke derde maandag van de maand een
Tih)eMa borrel in Cafe 't Catshuys.

Kortom, TeMa biedt ean unieke combinatie tussen educatieve activiteiten an gezelligheid!
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Geinteresseerd? Kijk eens op de sitel
Vragen? Stuur esn mail.

1.12.7. Alumni

Bachelor- of masterbul ontvangen? En dan? Dan ben je alumnus| Vanaf het moment dat jij je
bachelor- of masterbul aanvraagt beschouwt de facultsit je als alumnus, ook al studeer je
mogelijk nog verder aan de RUG. De faculteit wil graag de relatie met jou als alumnus goed
onderhouden, Hiervoor is de stichting alumni Economie en Bedrijfskunde {aEB) in het leven
gerospen.

De stichting organiseert samen met de faculteit en de Economische en Bedrijfskundige
Faculteitsversniging [EBF) diverse activiteiten zoals bedrijfsbezoeken, borrels, lezingen,
gastcolleges an symposia Verder verstuurt de stichting regelmatig een digitale nieuwsbrief
over de aanstaande evenementen, nieuws over alumni en de ontwikkelingen op de faculteit.
Alumni kunnen deelnemen aan internationale alumni mestings om andere alumni te
ontmoeten, De universiteit is bezig ‘international chapters’ op te zetten in steden zoals New
York, Londen, Shanghai en Zurich. Ons internationale netwerk blijft groeien.

Als alumnus is het mogelijk om donateur te worden van de stichting aEB. Je krijgt dan
karting op of gratis toegang tot de activiteiten, karting op allerlai cursussen door de
expertisecentra van de faculteit en vier keer per jaar het magazine van de EBF, de Prospect,
in je bus Als masterstudent is het mogelijk om bij je afstuderan tegen gereducaerd tarief
donateur te worden en hierdoor meteen betrokken te worden als alumnus.

Naast het organiseren van evenementzn voor alumni en het op de hoogt= houden van de
alumni willen we alumni betrekken bij de facultait. Door middel van het uitnodigen van
alumni voor gastcolleges, voorlichtingsactiviteiten, het mentorprogramma en andere
alumniprojecten stellen wij ons als doel alumni met elkaar, studenten en de faculteit in
contact te brengen Immers, alumni beschikkan over kennis en ervaring die waardevol
kunnen zijn voor de loopbaanvoorbereiding van studenten.

Dus ook na je afstuderen vindt de faculteit het belangrijk om goed contact met ja te
onderhouden, Wil je zelf als alumnus ook wat organiseren, graag! Het alumni office kan je
daar bij ondersteunen

Wil je meer informatie over activiteiten, het donateurschap of overige informatie, kijk op de
FEB-website of mall de alumnifunctionaris Susanne Klinkers: febalumni@rug.nl,
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2. General information
2.1 Faculty of Economics and Business
2.1.1. Management structure

The Univarsity is responsible for the provision of high quality academic education, feasible
degree programmes, and appropriate teaching and student facilities. The powers and
responsibilities for the erganization and implementation of the teaching programmes lie
with the Faculty. In this context, the management structure of the Faculty of Economics and
Business has a number of important bedies , in which students play an important role.

The Faculty has a Faculty Board consisting of three persons. In addition, a student advisor
sits on the Board The consultative participation of staff and students is organized via the
Faculty Council. The Faculty Council consists of 18 persons: 9 staff members elected by staff
and 9 student members elected by students,

Programme directors are appointad for the programmas of the Faculty, On behalf of the
Faculty, they are responsible for the organization, co-ordination and monitoring of the
quality of the degree programmaes. In addition, they advise the Faculty Board on the content,
structure and programming of the various taaching activities, as well as on the quality
control system.

The names of the programme directors are listed above the programme descriptions

The Programme Committees are important bodies in the field of education, Within the
Faculty, each degree programme has such a Committee A Programme Committes advises
on all matters concerning a degree programme. Half the members of each committes are
students In support of their contribution to the management processes in the Faculty,
students are organized in the Quest Foundation.

More information is available on the FEB website.

2.1.2. Overview of degree programmes

On the next page you find an overview of all the Bachelor's and Master's degree
programmes offered by the Faculty of Economics and Business

Each Bachelor's degree programme grants automatic admission to at least one Master’s
degree programme; the so-called follow-on programme |(doorstroommaster) The
Admissions Board (via the Admissions Office) deals with applications for admission to othar
Master's degree programmes. In virtually all cases, a Master's programme has specific antry
requirements, including a sufficient command of English All of the Bachelor's degree
programmes at the Faculty of Economics and Business are three-year programmes. Every
Bachelor's degrea programme has a so-called Honours Bachelor track (see Chapter A 9 5 of
the Student Handbook — Degree Programmes). Master's degree programmes are one year
programmes, with the exception of ane of the teacher training programmes in Economics
and Business Studies and the Research Master in Economics and Business, Thesa degraa
programmaes fast two years. Most double degree programmees last 18 months or two yaars,
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Bachelor's degree programmes per 1 September 2013
BSc diploma gives entry to

 BSc programme
BSc in Business Administration

Tracks in year 2 and 3:

[year 3: as of 1 Sept 2014)
s  Accountancy & Controlling
s Business and Management

®*  Technology Management

B5¢ in Econometrics & Operations
Research (EOR)

© BSc in Economics & Business Economics
(E&RE)
Tracks in years 2 and 3:
e  Business Economics
[year 3: as of 1 Sept 2014)
o Fconomics
® |ntermational Economics & Business

M5c in Business Administration

[all profiles except General Management)

MSc in Finance™

MSe in Human Resource Management

M5c in International Business & Management
M5c in International Economics & Business
M5Sc in International Financial Management
M5 in Marketing

M5c in Supply Chain Management

M5c in Technology & Operations Management
MS5¢ in Teaching Economics & Business Studies
Research Master in Economics & Business™
M5c in Econometrics, Operations Research & Actuarial
Studies

M5c in Business Administration

(all profiles except General Management)

M5c in Economics

M5c International Business & Management
M5c Internationz| Economics & Business

MSe in Marketing

MSe in Supply Chain Management

M5c in Technology & Operations Management
M5c in Teaching Economics & Business Studies
Research Master in Economics & Business’
Mb5¢ in Economics

M5c in International Economics & Business
MSe in Business Administration

(all profiles except General Management)

M5c in Finance

M5c in Human Resource Management

M5c in International Business & Management
M5c in International Financial Management
M5c in Marketing

M5c in Supply Chain Management

M5c in Technology B Operations Management
MS¢ in Teaching Economics & Business Studies
Research Master in Economics & Business™

Additional entry requirement: successfully complated Specialization Course Finance.
The Research Master has additional entry requirements. See section 17 of the Student

Handbook — Degree programmes.

Handbook Degrea programmes.

In

Handbook Degres programmes.

The Research Master has additional entry requirements. See section 17 of the Student

The Research Master has additional entry requirements. See section 17 of the Student
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I Bacheior's degres programmas per 1 Septembar 2013

BSc programme BSe diploma gives entry to

BSc in International Business *  M5cin International Business & Management
& M5 in Business Administration

(all profiles except General Management)

MSc in Finance™

M5 in Human Resource Management

MSc in International Economics & Business

MS5c in International Financial Management

MSc in Marketing

M5c in Supply Chain Management

M5c in Technology and Operations Management

M5¢ in Teaching Economics & Business Studies

Research Master in Economics & Business™

- & ® ® ® & & 8§ W

Bachelor's degres programmes phasing out

per 1 September 2013 only and for the lest time year 3
B5c programme | BSc diploma gives entry to
BSc in Accountancy B Contralling & M5c in Accountancy & Controlling
MSc in Teaching Economics & Business Studies
Research Master in Feonomics & Business ™
M5c in Business Administration
(all profiles except General Management)
M5 in Finance
M5c in Human Resource Management
MSc in International Business & Management
M5c in International Economics & Business
MSc in International Financial Management
MSe in Marketing
MSc in Supply Chain Management
M5¢ in Technology & Operations Management
M5c in Teaching Economics & Business Studies
Research Master in Economics & Business™
MSc¢ in Economics of Taxation™
MSc in Teaching Economics & Business Studies
Research Master in Economics & Business”

B5c in Business Economics

BSc in Economics of Taxation

7 Additional entry requirement: successfully completed Specialization Course Finance.

' The Research Master has additional entry requirements. See section 17 of the Student
Handbook — Degree programmes.

The Research Master has additional entry requirements. See section 17 of the Student
Handbook [Degres programmes

The Research Master has additional entry requirements. See section 17 of the Student
Handbook Degree programmes.

¥ The MSc in Economics of Taxation is set to be discontinued in the future. Students who have.
already started the B5c in Economics of Taxation, can enrol in the M5c in Economics of Taxation
until the academic year 2016-2017.

The Research Master has additional entry requirements. See section 17 of the Student
Handbook Degres programmes.

n
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Bachelor's degree programmes phasing out
B per 1 September 2013 only and for the last time year 3

~ BSc programme ~ BSc diploma gives entry to B

B5¢ in Technology Management *  M5cin Technology & Operations Management
MSc in Business Administration
[all profiles except General Management)
MSc in Finance™
M5e in Human Resource Management
MSe in International Business & Management
M5 in International Economics & Business
M5c in International Financial Management
M5c in Marketing
MS5E in Supply Chain Management
MS5c in Teaching Economics & Business Studies
Research Master in Fconomics & Business™

Master's degree programmes per 1 September 2013

MSc programme FEB diploma required for entry to MSc Pre-Master

| _ programme — _ programme? |
M5c in Accountancy & B5¢ in Accountancy & Controlling Yes
Controlling

MSc in Business Administration B5¢ in Business Administration ' Yes
BSc in Business Economics

BSc in Econometrics & Operations Resaarch

BSc in Economics & Business Economics

BSc in International Business

BSc in Technology Management

Profiles:

s Change Management

s Organizational &
Management Control

o Small Business &
Entrepreneurship

= Strategic Innovation

Management .
Mb5c in Econometrics, Operations |  BSc in Econometrics & Operations Research | No
Reszarch & Actuarial Studies

MSc in Economics

- & 8 8 8 @®

BSc in Economics & Business Economics No
B5¢ in Econometrics & Operations Research |
B5¢ in Business Administration ™ Yes
B5¢ in Business Economics
B5¢ in Economics & Business Economics
BSc in International Business®
BSc inTachknalngy Munagvent™ |
BSc in Business Administration Yas
B5¢ in Business Economics
RS in Economics & Business Economics
BSc in International Business
BSc in Technology Management

" MSc in Finance

© MSc in Human Resource
Management

Additional entry reguirement: successfully completion of Specialization Course Finance.
The Research Master has additional entry requirements. See section 17 of the Student
Handbook — Degres programmes.,

Only upon successful completion of Specialization Course Finance.

I Only upon successful completion of Specialization Course Finance.

Only upon successful completion of Specialization Course Finance,
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' ruts: in International 'Husi mess E
Management

MSe in International Economics
& Husiness

 MSc in International Financial
Management

M5e in Marketing

MSc in Supply Chain
Managoment

| MSc in Technology & Operations
Management

M5k in Teaching Econamics and
Business Studies
fesearch Master in Economics &
Business

® ® ® & § ®§ ® ® ® ® & ® ® ® F F ® ® F F ® F & §F 8 F 9§ =8 @

Master's degree programmes per 1 September 2013

FEB diploma required for entry to MSc

BSc in Business Administration
BS¢ in Business Economics
BS¢ in Econometrics & Operations Research
BS¢ in Economics & Business Economics
BSe in International Business
B5¢c in Business Administration
BS¢ in Business Economics
BSc in Economaotrics & Operations Researc
B5c in Economics & Business Economics
BSc in International Business
5¢ in Technology Management
BSc in Business Administration
B5¢ in Business Economics
B5¢c in Economics & Business Economics
BSc in International Business

_ B5¢ in Technology Management
BSc in Business Administration
B5e in Business Economics
BSc in Econometrics & Operations Research
BSc in Economics & Business Economics
B5¢c in International Business
BSc in Technology Management
BSc in Business Administration
BSc in Business Economics
BSc in Econometrics & Operations Research
BS¢ in Feonomics & Business Econamics
BSc in International Business

_B5¢ in Technology Management
BSc in Business Administration
BS¢ in Business Economics
BSc in Econometrics B Operations Research
BSc in Economics & Business Economics
BSe in International Business
BSc in Technology Management

" ® 8 & 8 @®

- aﬁy-BSc diploma of FEB

any B5c diploma of FEB; additional selection
based an additional requirements

Yes

| Yes

Yos

o

.I\In
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2.2. Organization: registration, education and examination
2.2.1. Registering, re-registering and de-registering for a degree programme

Registration and re-registration has to be done through Studielink You register via Studielink
for the next year of your degree programme. You must also use Studielink for enrolling in a
Master's degree programme for which your Bachelor's programme grants direct admission —
seg the relevant Teaching and Examination Regulations (OER) for your degree programme.
Registration for another Master's degree programme is only possible after approval by the
Admissions Office To obtain approval you must submit a request to this end to the
Admissions Office. See also chapter 2.2.3.

For some degree programmas you are required to register in ProgRESS WWW for a certain
track, for example the various specializations in the Mastar's degree in Business
Administration. Please note that a registration in Progress WWW does not replace the
official registration or re-registration for a degree programme. So, if you want to start the
M5c Business Administration, you must always indicate this in Studielink In addition, by
clicking the ‘Registration’ button in Progress WWW you can indicate which path you want to
follow within the M5Sc BA

Students can start studying for their degres course sither in September or February. This
means that the programme that gives admission to the Master programme of your choice
must be completed in August or January.

The M5c in Economics of Taxation, the Research Master's in Economics and Business and the
Double Degree programmes start in September only.

If you want to change degree programmes or register for a second one, pleass visit the
Univarsity website or visit the University Student Desk (see 2 11 for contact details)
They can inform you about:

registration and allocation of places;

registration / deregistration;

payment or reimbursement of tuition fees;

applying for a colloguium doctum;

declarations required by external institutions;

English, French or German translations of exam results; and
Bachelor-before-Master Rule (*harde knip').

2.2.2. Transferring to a degree programme with an entry quota (Numerus Fixus)

If during the current academic year, you wish to transfer to the first year of 2 degres
programme with a fixed quots, Numerus Fixus (NF), one of the following options may apply
to you.

1 You orein the propoedeutic phase at the very beginning of the first year ond you wish to
transfer to o progromme with o fixed quoto.
This is possible until September 25, provided there are still places available (please
inguire at DUD whether or not the fixed number of places has bean filled). Information
on enrolment and required documents are available from the DUO website, a
governmental institution linked to the Ministry of Education, Culture and Science.
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2 You hove o propoedeutic certificate of o degree progromme thot does NOT grant
admission to the second year of an NF degree programme or you want to stop your
current degree programme and start an NF degree programme.

For more information on what you should do in this case, see the Rules and Choices of
the degree programme in quastion.

In case of doubt or questions, please contact the admissions office (admissions.feb@rug.nl).

Note:
In some cases, a department may decide to grant an exemption from certain courses in the
propaedeutic phase based on the courses you have already taken For more information, see

the University infonet.

2.2.3. Admissions to and registration for a Master's degree

The Teaching and Examination Regulations (OER) for Master's degrees at the Faculty of
Economics and Business state which Bachelor’'s programmes grant admission to an M5c. In
all other cases, admission is at tha discretion of the Admissions Board. Current information
about admissions and registration for an M5c are to be found on the FEB website

If you want to pursue a Master’s programme that has no ‘follow-on’ arrangement in the FEB,
you should formally request admission through the Admissions Office

:huE ?:ﬁ:iunw programmes will be taken by a Board of Admissions. The admission
requirements and the admissions procedure for sach Master degrae programme are
available on the FEB websits

Admission requirements

You may start @ Master’'s degree programme if you

* have 3 Bachelor's degree certificats that grants direct admission to the Mastar's degrae
programme or

¢ have completed the preparatary Pre Master's bridging programme/ pre-M5c
programme.

As a result of the Bachelor-before Master rule | '"Harde knip') provisional admission to a
Master's programme has been abolished as of September 2012,

The Research Master has a selaction procedure The criteria are set out in the OER for this
degree programme (see the FEB websits).

Registration

In June, Studielink sends students an & mail messags about the reregistration procadure In
Studielink, you can indicate which Master's degree programme you wish to take in the next
academic year. In case you are not certain in June whether or not you will satisfy the
admission requiremants by 1 September, you must reregister in Studielink for your currant
Bachelor's degree programme and zlso register in Studielink for the future Master's degree.
As lang as you do not have the relevant Bachelor’s degree certificate or a proof of admission
to the Master's degres, you will remain automatically registered for the Bachelor's
degrae/Dutch bridging programme. You will be formally registered for the Master's degres
programme by the University Student Desk once you have been awarded the Bachelor's
degrze (or if you have proof of admission to the Master's degrae).
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224, Enraolling for courses and exams

Changed procadure for enralment in courses and exams

As of academic year 2013 2014 the enrolment procadure described below shall apply
Enrolmant for an exam is now automatically linked to the enrolment for a course. The
advantage of linking enrolment this way is that you cannot be late for exam enrolment Also,
compliance with entry requirements for a course is now checked at an earlier stage.

Compulsory enrolment for courses

You must enrol via ProgRESS WWW for all the courses you plan to follow. The obligation
applies to any degree programmes and all years You can enrol from home via the internet
When you enrol for courses, you will need the user name and password you have received
from the university When you enrol for a coursa which includes tutorials, you will usually be
assigned to a tutorial group.

General and subject-specific requirements

Enrolling for a course comes with obligations. Once you have enrolled, you are expacted to
follow the course and participate actively It is of course possible to withdraw from the
course within the enrolment period. You must fulfill all general or subject-specific entry
requirements for the course bafora it commences, otherwise you will not be allowed to take
part. See for the general requiremeants the overview of ‘Rules and choices’ under the
information about the degree programme of your choice Subject-specific entry
requirements can be found in Ocasys. You are responsible for checking whether or not you
have satisfied all the entry requirements for a course. You cannot derive any rights from the
fact that a lecturer allows you to attend a lecture or tutorial

Enrolment period

You can enrol for courses between June 15 (for semester 1) and December 16 (for semester
2) till one week before the start of the lecture period

NB: Other faculties may have different enrolment periods and regulations.

Forgotten to enrol for a course?
If you have failed to enrol for a course before the course enrolment deadling, you have two
weeks to enrol for courses that are not full yet

Exam enrolment by the Faculty

If you mest the requirements the Faculty will enrol you, in the fifth study week of each
block, for the corrasponding exams. You will receive an email if you are enrolled for the
exam or not If you do not pass the exam or fail to take it, the Faculty will enrol you for the
resit.

Attending an exam and not the course

if you only want to take an exam, without following the course, do not enrol for the course
However, you must enrol for the exam in the fifth study week. If you are not enrolled, but
still take the exam, you will not raceive a rasuit.

When attending an exam

When you take an exam, you must be able to produce proof of registration as a student
{student card). In addition, you should provide a printed copy of your exam enrolment to
prove that you have been enrolled for the exam
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2.2.5. Academic year, lecture and exam timetables

Each acadamic year is divided Into two semesters, these, in turn are divided into two half
semestars — 3 total of four teaching blocks. A block, or half semester, is indicatad by its year,
semester and block number —e.g. 1.1.2 = the first academic year, the first semaster and the
second block A block lasts nine or ten weeks, seven of which are teaching weeks and two or
three axam weeks. In the first year testing takes place more frequently (see 2.4.1). One block
is generally worth 15 ECs in courses (ECTS = European Credit Transfer and Accumulation
System, abbreviated to 'EC’; 1 EC is the aquivalent of 28 hours of study).

The 2013-2014 academic year is divided as follows:

%/ 0200 Faculty Introduiction Week |

3 09-09 a I
T 16-00 2 |
™ | 30ee a
40 30-09 c4
a1 or-10 4
22 14 10 o6
43 2110 c7
a1 2B 10 T Examssemester 11
. ) Deadline course registration 03 11
a5 04-11 7 Exams semester 1.1
% | 1n c1
a7 | 1811 c2
8 | sn a
a9 | o212 c4
50 0912 s |
51 16-12 6 Start course registration semester 2 16-12 ]
52 312 Christmas break I
1 312 ' Christmas break |
2 | oo €7 ] |
3 13-01 T Resits semester 1.1 .|
4 20-01 L] _mu
Mmuwm
5 | Za ES  Exams semester 1.3 |
_ &6 | 0302 a
7 1002 (=3
B 17-02 c3
8 24-02 ca
10 0303 €5
11 1003 6
12 1703 c7 -
13 2403 T  Resits semester 1.2
14 3103 T ‘Resits semester 12
Bxams semester 2.1
mmwﬁﬂ
15 | 0104 BE] Exams semester 2.1 |
16 14-04 €1 |
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8 1702 13 !
9 24-02 ™ |
10 03-03 T5 |
i1 1003 Ta
12 17-03 T7

23 December to 3 lanuary Christmas break
18 April Good Friday

21 April Easter Monday

5 May Liberation Day

29 May Ascension Thursday
9 June Whit Monday

14 July to 30 August Summer vacation

Mast courses are offered once a year. There are also courses that are offered twice a year,
including some ‘Specialization courses’, the Bachelor’s thesis programme, the ‘Management
Game' and several Master-courses. The duration of courses can vary. Most courses in the
first and second year of the Bachelor's programme run for half 2 semester Some courses in
the third year of the Bachelor's programme and in the Master's programme take a full
samastar

In principle, exam resits can be taken once a year — at the end of the block directly after the
block with the first exam date. Exception: the resits for block 2.2 will take place in block 2.2,
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There are other rules for course exams that are taught twice a year We refer you to the
course descriptions in Ocasys.

Lectures and exams take place at different venues In general lecturas are given in the
Lecture Hall or in one of the various other buildings at Zernike. Most exams are sat in the
Aletta Jacobs Hall or in the Koos Duppen Hall at the ACLO building

226 Teaching and assessment

Generally speaking, there are three types of teaching methods:

* Lectures: In the lectures the lecturer explains the subject matter. You are expected to
study the course matter beforshand and actively participate during the lecture.

® Tutorials: |n the tutorials, the lecture material is usually explained in more detail and
‘put into practice’ by the lecturer or a student-assistant. In addition, you will work in
subgroups on the subject matter through exercises or small assignments.

=  Practicals: A practical is the most intensive teaching method, Under the supervision of a
lecturer or a student-assistant, you are expectad to work on an assignment individually
or in @ small group. You record your findings in a (group) report and/or presentation.

Students who have registered for a particular course will be placed in groups for tutorials
and practicals. Groups are generally made up before the block starts. Sometimes groups will

be formed during the first plenary session (e.g. the first lecture).
Time and location of the tutorials or practicals may be different for each group. You will find
infarmation about groups on Nastar

Generally speaking, the following assessment methods are used:

»  Written (intermediate) exams with open and/or multiple choice questions. Knowledge,
comprehension and skills are assessed in the written exam. The exam s somatimas
divided into intermediate exams. An intermediate exam will assess a part of the subject
matter and can be scheduled during the teaching weeks.

* Assignments, individual or group. An assignment assesses if you can apply the subject
matter and skills, such as writing and working together with peers, are also assessed.
Examples of assignments are papers, cases, homework assignments, essays or research
reports,

s Oral presentations, individual or group. Knowledge, comprehension of the subject
matter and/or presentation skills are assessed here

» Oral exams, individual or group The lecturer assesses your knowledge, comprehension
and skills by means of a question and answer session.

In some courses compulsory attendance and active participation in lectures and/or tutorials
are part of the assessment.

The course descriptions in Ocasys list which teaching methods and assessments are used in
the coursas
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227. Timetabling
At FEB, timetables are organized on a faculty-wide basis.

The mest impartant criteria regarding lecturs timetables are:

» Each student, who is on schedule, must be able to attend compulsory
lectures/practicals, etc. in a particular year (ses Ocasys).

=  As much as possible, electives in a year are timetabled so that they do not clash with
compulsory courses of the same year Schedules for electives may, however, clazh

o The lectura week starts at 9a m on Mondays and ends at 6 p m on Fridays Monday
through toThursday lectures may take place after 6 p.m.
the dats when registration for courses opens. Name lists for tutorials and practical
groups are published on Nestor.

The most impaertant criteria for exam timetabling are:

» Exams for compulsory courses within two consecutive years after the propaedeutic year
are scheduled so they do not clash. Exams for elective courses may overlap.
There may be a clash between the propasdeutic exams and the second year exams.
On any ene day, no more than one exam of a particular year is timetabled for students in
the same yaar

* An exam in the morning will not be scheduled the day after an evening exam for
students of the same year,

s Exams begin at fixed times (in the Aletta Jacobs Hall at 9@ am., 2 p.m. and &:30 p.m. and
in the Koos Duppen Hall &t 830am and 1 p m ] Exams normally last three hours.

s Each semester, exam timetables are published on the FEB infonet at the same time as
lecturs timetables.

Note:
In individual circumstances such as study delay or a particular elective path, the above-
mentioned points may not be fully applicable

2.2.8. Online course information

Information about courses is available online via Nestor. This includes information about the
weekly timetable, the literature to be read, the |ecturers giving the courses, etc, In addition,
you can also upload and download documents here, for example if you want to hand in
{upload) an assignment or download new assignments, lecture slides, presentations or old
exams For most courses you can exchange ideas with your lecturer and fellow students via
&-mail and the discussion board, and complete mock exams and partial tests online. For
some course units you can alse watch recorded lectures (video lecturas)

If your registration with the University Student Desk is in arder, you will have recsived a user
name and password to use the digital facilities, including =-mail, ProgRESS WWW (neaded to
ragister for exams and course units) and the online coursa unit information. Your user name
is your student number with an s in front: e.g ‘s1234567"

You must always sign up for course vis ProgRESS WWW Your personal course information
will be available via the homepage of the student communication channel,
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When you start up a computer at the Faculty, http://myuniversity rug nlfinfonet/studenten/
will open as the homepage of the University infonet.

2.2.8. Important announcements

it is important that you take notice of the news and important announcements about
lectures, exams, ragistration deadlines, information meetings and other ‘last minute’
information for students. Check the following new communication media frequently :
¢ Nestor;

infonet,

the Announcements section in the University paper UK (online only); and

your RUG mail.

Once an announcement has been made via any of these communication media, you are
assumed to have taken notica of the messags.

2.2.10, Absence

If, due to illness or other special circumstances, you are unable to attend a practical, seminar
or tutorial for which attendance is required, you should notify the lecturer or other relevant
staff member in advance. If you are likely to be absent for an extended period of time, you
should also notify your Study Advisor. For addresses, see section 2.11.

2.2.11. Change of address

It is important to report @ change of address, because the Faculty and University will
regularly send you important information about your studies by post You can registar a
change of address only via Studielink. Your change of address is processed immediately and
asutomatically communicated to the Faculty In case this fails, please contact the University
Student Desk.
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2.3. Regulations, rights and duties
23.1L Teaching and Examination Regulations (OER)

The OER sets out the content and structure of all FEB degree programmes, It also sets out
rights and duties of students. The OER for Bachelor's and Master's degree programmes at
FEB are also available on the FEB website.

232 Regulations and Guidelines

The Regulations and Guidelines st out how the OER iz implementad and contain additional
rules. The Regulations and Guidelines are included in the OER and available on the FEB
website,

233 Exams

Exam results must be published no later than ten working days after the day of the exam.
Only results published by the Educational Administration are legally valid.

password to access your results Every new student will be sent a letter containing a
password, In case you have forgotten your password, you can apply for a new one at the CIT
Sarvice Desk on the ground floor of the Duisenberg Bullding. Exam rasuits are confidential,
which means that no infoermation can be disclosed by telephone or to third parties You can
check your results at any tima via Progress WWW,

Exams will be available for inspection by students for up to six weeks after the results have
been published Within this period, students can inspect questions or assignments relating
to the exam as well as the assessment criteria. Details of the inspection procedure are
published on the Nestor community of the course If you have a question about your results,
the Student Support Desk will be able to help. Please bring your student card with you.

Resits

In principle, resits will take place in the half semester directly following the first regular
exam The resits of the courses of half semester 2 2 will take place in the second half of the
axams period of half semester 2.2,

Differant rules apply to courses that are offered twice a year. Details can be found in the
course database on the website (Ocasys).

23.4. Examptions

Exemption from certain exams may be granted based on previous education or diplomas
and only if you passed the relevant unit It is not possible to list all the qualifications and
diplomas for which exemption may be granted. You can request an exemption by filling cut a
documentary evidence at the Student Support Desk.

Courses for which an exemption has been granted will be awarded 2 mark 6. It is not
possible to request an exemption for a course for which you have previously taken an exam
at the Faculty. For those receiving Dutch study grants: the credits of courses for which you
have bean granted an exemption no longer count towards the performance (tempo) norm
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Note:

If you take an exam for a course for which you have been granted an exemptian, the
sxemption will be annulled. In case of doubt, contact your study advisor. See 2.11 for
addrasses

2.35. Study load guidelines

One page iz considerad to consist of approximately 300 words.

Study load guidelines

~ Learning objectives _ Difficult  Average Easy
Light

Genaral introduction, 8 pages 13 pages 1B pages
outline of main points
Average

Mastery of

conceptual framewaork,
doing assignments
Heavy

Analysis,

synthesis,

evaluation

B pages 10 pages 14 pages

4 pages 7 pages 9 pages

2.3.6. Plagiarism

Plagiarism is the use of the ideas and phrases of others without acknowledging the source.
Examples include reproducing an assignment completed by a fellow student or seniar
student, ‘copy pasting’ from the internet without stating the source, submitting the same
piece of work more than once, reproducing & thesis or reproducing a part of a book or article
and failing to indicate the baginning and the end of a guotation.

The Faculty has strict regulations concerning plagiarism: plagiarism is forbidden. One of the
requirements of academic training is that you should never reproduce the work of others
without acknowledging its source Naturally, you will use these sources while you ara
working on an assignment or article, but the final piece of work you submit must be based
on your own creative thinking You must contribute something of your own The Faculty has
claarly defined what academic study involves and how academics are expected to conduct
themselves Plagiarism undermines the basic aim of academic education; namely to develop
the ability to think in an independent and critical manner.

Amongst other measures, the Faculty uses a plagiarism scanner to detect and combat the
problem. This means that all assignments submitted by students will be screened for
plagiarism Part of this screening will be done electronically If a member of staff suspects
that a student is guilty of plagiarism, the Beard of Examiners will be notified. The Board of
Examinars will then investigate the matter further, if necessary If plagiarism is deemed
proven, disciplinary measures will follow, such as exclusion from participation in the course
and examinations thereof for one year.
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Further information and the regulations regarding plagiarism can be found on the FEB
infonet and in the Regulations and Guidelines (available in the Teaching and Examination
Regulations on the FEB websits).

2.3.7. Individual exemptions from the rules

If you wish to be considered for an exemption from a rule, you must submit & request to the
Board of Examiners of your degree programme. You may want to contact a study advisor for
advice.

Which exemptions are possible?

The following exceptions are possible:

s Exemptions from study progress requirements, admission requirements for a degrae
programme of course, stc.;

* (individual) exams outside the scheduled exam date and/or time, for example, the final
course of your degree programme (see the Regulations and Guidelines);

s exemptions from regular exam forms;

s axemption from the registration requiremeant for a course; and

* alternative credit allocation for a course

What are the criteria?

Requests for any exemption to the rules will in principle only be hanoured in case of
(unaceeptable) study delay or impadiment as a result of circumstances beyond your control
or of a personal nature, such as a long iliness, disability, family reasons, top sports, certain
administrative duties, proven exceptional performances

At all times you will be expected to be able to show that you have made every effort to
prevent the delay or hindrance

What should you do if you wish to be exempted from the regulations of the OER?

e Describe the prablem and what you are requesting an individual exemption fram;

*  motivate your request and indicata which decumentary evidence you can produce (if
requasted); and

= email your request to examencie.feb@rug.nl.

Do not forget to state your personal details (incl, student number, address, etc.) and degree
programme The Board of Examiners may contact the study advisor for advice

Marz information is available on the FEB infonet

2.3.8. Right of appeal

If you abject to an exam result or another formal decision that affects you, you can lodge an
appeal. If you wish to do so, contact your study advisor. See also the Regulations and
Guidalines (svailable in the DER) and the Students’ Charter
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24, Supervision
2.4.1. The first year

The first year of your degree programme at the Faculty is important Not only for your study
results, but also for extra curricular activities, such as study abroad, student assistantships,
committee work and internships. If you complete the first year succassfully, you will have
more time to concentrate on the next part of your degree programme. In addition, &
successful first year helps your study programme to remain doable because you don't have
to repeat any or only very few courses This is why the Faculty encourages its students to
take their degree programme seriously right from the start and to spend sufficient time
studying

You will experience many changes in the transition to university education and you will
notice that more is expected of you: motivation, discipline and self-study. The Faculty will
help you in this transition. For example, you will have intensive teaching in the first year, you
will be part of a Mentor Group and you will have individual meetings with your lecturar-
tutor on a regular basis

This intensive teaching in the first year means that you will regularly work in small groups
There will also be frequent assessments. In principle, in the first semester you will have a
test sach week. In addition to intensive teaching, a great deal of attention is also paid to
study supervision and advica on course chaicas For example, you are allocated a student-
mentor and a |ecturer-tutor to whom you can turn with your questions and who also
maintains contact with you You yourself are responsible for your study progress However,
the Faculty wants to offer sufficient supervision facilities to help you to be successful in your
studies

2.4.2, Binding Study Advice (B5A)

The Faculty considers it important for you to find out at an early stage whether you have
chosen the right degree programme. If you discover sarly on that you have chosen the
wrong programme, you will be able to change programmaes in time without losing too much
time. That is why all Bachelor's degree programmes at the University of Groningen have a
Binding Study Advice [B5A). All of the Bachelor's programmes at the Faculty of Economics
and Business have a BSA for the propaedautic phase.

This means that you have to gain at least 45 ECs (out of a total of 60 ECs per year) in your
first academic year, and that you can only take two years to complete the propaedeutic
phase. If you do not manage to do so, you must leave the degree programmee. It is therefore
very important to start working for the 60 ECs right from the start since the first midterm
exams are already in the second and third week. You should carafully study the relevant
literature and be able to answer critical questions

Four times a year, after each exam period, you will be sent an overview of your study results.
The secand overview will also include a provisional BSA. The final overview is sant after the
half semester 2.2, resits (second half of July) and is followed by the negative binding study
advice or by a (preliminary) positive advice. If it transpires during the academic year that you
are not going to get the necessary 45 ECs or that you will not finish the propasdeutic phase
within two years, you will be sent a negative B5A at an earlier date.

A negative BSA, now what?
If you have received a negative BSA, you cannot continue the degree programmae. Only after
2 years will you be able to register for the same programme again. A negative B5A is
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primarily an indication that the programma you are following may not be the right one for
you. If you think that you are going to get a negative BSA, you might be advised to look
around for a different programme at an early stage. The first logical step is to contact your
study advisor or your tutor If you already know which other programme you would liks to
register for, it is advisable to contact the study advisor of that particular programme.

The Student Service Centre can also be of assistance here, as this centre organizes study
choice workshop for first-year students (and others). See section 2.11 for the address.

243, Faculty Introduction Week

For first-year Bachelor students, the first week of the academic year (2-6 September 2013)
will be dedicated to the Faculty Introduction Week This week will have a mixture of
educational activities, information sessions and workshops. This way you will get to know all
aspects of the Faculty: education, research, study support and the student societies. All
practical matters, such as a booksale, an IT training sesslon and a tour of the campus and
Faculty, will also be organized, so that you get off to a flying start!

244 Mentor Groups

In the first year of the Bachelor's degree programme, the Faculty pays particular attention to
study success, extra study possibilities and optimization of study progress. This is anly
possible if you take your studies seriously The Faculty aims to achieve an active study
attitude, for example through assignments and discussions in Mentor Groups, called Study
Performance and Academic Attitudes (SPAA) groups The aim of an SPAA Group is to provide
students with an insight into how they study and help them develop more effective study
skills. As the SPAA groups are small they also have a social function and you will soon get to
know a number of your fallow students,

You will be allocated an SPAA Group at the start of the first scademic year. This group will
meat regularly during the first half-semester and is supervisad by a student-mentor During
these meetings you will exchange tips on studying and you will make assignments that can
help you develop your study skills In addition to a student-mentor, every group also has a
lecturer-tutor. The lecturer-tutor is a lecturer of the Faculty. Attandance of the meetings will
be recorded in the attendance register. If you do not attend, the lecturer-tutor will ba
informed by the student-mentor

The lecturer-tutor will hold individual meatings with his/her students at the start of the
programme and after the exam rounds of half semester 1 1 and half semestar 1 2 Your
lecturer-tutor will invite you to attend this meeting. Your study progress will be the main
focus of each tutor meeting Additionally, your study results in ProgRESS will be analysed
Depending on your study rasults, you may also have a mesting in the second semester of the
first year. This way, all first-year students recaive regular and individual feedback. We trust
that this will have a positive effect on your commitment to the degree programme

Your study results form the basis for advice on study progress that you recsive after each
examination period. The main purpose of informing you after each half-semester on your
progress is to help you decide whether your approach to studying is working and whether or
not you should continue with your degres programme {self-sslection). After the first
semaster, you will receive an interim study advice. Make use of this advice, so that you can
successfully complete the first year

72



General information

In case you have not completed the propasdeutic phase successfully after the first year, you
need to focus on timely completion of the propasdeutic phase from the second year
onwards. And for that reason you will be required to draw up a study plan. You will also be
assigned a second year lecturer-tutor, who will mest up with you to discuss this plan and
your progress, after each half semaster until you have passed all first year courses.

Overview supsrvision during propaedeutic year
When  Action
Supervision by student-mantor (SPAA Group) and an introductery
mesating with your lecturer-tutor
Your role: active participation and preparation for the tutor
meating
~ Written report and advice mn:nrni'ni your study progress
Your role: contact the lecturer tutor or your study advisor if you
After each exam period have questions regarding your studies/ study related matters, In
case of personal circumstances that affect your study progress you
- must contact the study advisor without fail.
Your lecturer-tutor invitas you to attend a mesting
Afterblock 1 1 Your role: prepare for the mesting You can also arrange a
meeting with your lecturer-tutor yoursslf.
Your lecturer-tutor invites you to attend a mesting. You will
discuss your results as well the upcoming preliminary study
After block 1.2 advica.
Your role: prepare for the the meeting. You can also arrange a
mesting with your lecturer-tutor yourself
If it iz likaly that you will receive a nagative BSA, your lecturer-
tutor invites you to attend a meeting

During semester 1

Afhat:black 2.1 Your role: prepare for the the meeting You can also arrange a
mesting with your lecturer-tutor yourself.
You will raceive a written study advice, that is binding if it is
negative.

After the last exam Your role: In case the advice is negative, you need to consider

period {luly) another programme that is more suitable for you. You can also

contact the study advisor to have an ‘exit’ meeting and discuss
your options.
Degree programme information for the second year of the

At various times Bachelor's degree programmes, study abroad, Honours
programmae, etc.

2.4.5. Study advice

Successful studying depends on different factors, so it is understandable that students
sometimes need to consult an impartial expert to discuss obstacles, or to help make sensible
decizions in their careers. This is why the Faculty employs study advisors.

They offer supra-curricular counseling. They play an important role in academic career
counseling offered by our faculty. Naturally all matters remain confidantial.

Make the most of your study advisor for:
* personal guidance from start to finish;
= an analysis of your interests, talents and ambitions (personal profile and labour market);
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» choosing your specialization, optional courses, Master’s programme / specialization,
Honours path, 2nd study programme, etc |

s choosing specific activities, e.g study period abroad, committee membership,
internship;
improving your study method, exam preparation, planning, thesis, etc,;
support in the event of personal problems or impediments;
advice in the event of problems with a curriculum, sexual harassment, problems with a
supervisor, etc.

You should contact the study advisors as soon as possibla if you experience personal
problems such as |liness, disability, family circumstances, or dyslexia They will be able to
advise you on suitable assistance and will help you to adapt your study programme to the
circumstances

Office hours study advisors

o For straightforward questions: telephone during office hours or visit the FEB website.

* Personal interview by appointment (average time: 4/ 30 minutas): via the Student
Support Dack at the Student Plaza See 2 11 and the FEB websita for contact details

Other options for advice or support

For other forms of support and advice you can also turn to other people and organizations
inside and outside the RUG: Student Service Centre (student counsellors, student
psychologists and courses for improving your study skills), Disability & Study or the
Confidential Advisor Please check the University infonet for more information If you have
other questions, please contact a study advisor or the Student Service Centre (2.4.8). For
addresses, see section 2.11.

The University of Groningen makes every effort to cater for the needs of students with a
disability, chronic illness or dyslexia The most important university bulldings all have
wheelchair access. A number of lacture rooms have an induction loop for the hard-of
hearing, and the university library has facilities for students with a visual handicap.

Doubts about your study programme?

It is possible that you are disappeinted in your degree programme Maybe the programme
does not match your interasts after all or you are finding the level too high. If in doubt,
please contact a study advisor The study advisor can help you to decide whether to
continue, to transfer to a different programme or to stop.

Deregistering or transferring to a different university degree programme

if, during the academic year, you want to transfer to a different study programme at the
RUG or at another institution, it is wise to contact the study advisor or co-ordinator of the
programme in which you want to participate. It is not always possible to transfer during the
year, 8. because of a Binding Study Advice or a fixed intake (numerus fixus) Transfer to
another degree programme can be dona via Studielink. |t is advisable to contact your study
advisor before transferring

If you wish to stop studying altogether, you must deregister via Studielink too. When
deregistering, make sure you have been properly advised concarning the financial
consequences The University Service Dask has a special brochure on this matter

For addresses, see section 2,11,
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Transferring to a Higher Professional Education (HBO) degree programme

If you want to transfer to an HBO degres programme take into account that some HBO
programmes start twice a year: September and February. You should apply to the HBD
institution of your choica at least one month in advance

2.4.6. Personal circumstances

During your studies you may fall behind as a result of extraordinary circumstances (for
example iliness, disabilities, family circumstances, pregnancy or dyslexia). You should always
report you circumstances to your study advisor without fail.

In some cases, extraordinary circumstances may result in you exceading the period in which
you are eligible for a grant. It is, however, possible to request financial support from the
Graduation Fund, thus enabling you to finance your studias for longer

You may qualify for financial support from the Graduation Fund if you report a problem to
your study advisor within four weeks of it arising Students are responsible for reporting
study delay to the correct department within the specified time.

Please report to the studant counsellors at the Studant Service Cantra immadiataly if your
study delay represents more than 15 ECs You must make an appointment with a student
counsellor in order to qualify for financial compensation, Repart your circumstances without
faill

eSSt P SRS e

Student Charter See section 2 11 for contact details
Adaptations to teaching methods and/or exams

Sometimes personal circumstances necassitate adaptations to teaching methods or testing
This usually invelves:

= certain facilities (extra exam time, adapted exam material, etc.) and/or

exemptions from the Teaching and Examination Regulations (OER),

different exam time or placs;

relaxation of rules for study progress;

compensation assignment for compulsory lectures or practicals, etc,

Together with the study advisor, you can decide what is necessary and datarmine which
facilities you can use, which exemptions fram the OER should be applied for, whether it is
necessary to adapt your study pace or study planning, etc

2.4.7. University Student Desk (USD)

If you have any questions about admission, registration or deregistration, fixed intake
programmes, study delay, student finance and other financial matters, please consult the
University website If you cannot find the answer to your gquestion thera, just send the USD
an e mail,

You can also contact the USD at the Academy Building about any of these issues. If the USD
cannat help you, they will refer you on, for example to the Student Service Centre, You also

can make an appointment for the 55C student counsellors’ office hours via the USD.

For the contact details and the opening hours of the USD, go to the University website
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2.48. Student Service Centre (55C)

The 55C helps students to find solutions to study problems that cannot be solved within the
framework of their degres programme. The student counsellors, psychologists and trainers
at the 55C all have 3 common goal: to prevent or remove obstacles to your study progress so
that you can develop and achieve your full potential during your time at university.

Information, advice and counselling

The student counsellors are specialized in the field of financial matters as well as issues
concerning your legal position. They can provide you with information and advice with
regard to registration and deregistration, student finance, choice of degree programmas,
studying with a disability, objection and appeals procedures

Please note: if you are incurring study delay due to circumstances beyond your control, for
axample illness or family circumstances, you should not only immediately consult your study
advisor, but if your delay represents 15 ECs or possibly more you must also report thisto a
study counsellor of the SSC| Don't forget to do this, as it is ane of the conditions for
qualifying for financial support from tha University of Groningen Graduation Fund. Mora
information can be found on the University infonst,

Coaching and short-term therapy

If your study progress is hindered by study stress, concentration or psychological problems
the psychologists at the 55C can help you. Their help usually consists of an intake interviaw,
followed by a short series of individual or group counseling sessions

Training courses and workshops

The trainers of the SSC offer courses, training sessions and workshops in the fields of
successful studying and personal development. This ranges from courses in sffactive
studying, to dealing with the tendency to procrastinate The wide range of activities is
regularly updated.

For more information, contact detalls and the opening hours of the S5C, go to the University
infonet.
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2.5. Career Services
2.5.1 Careers Company

The Careers Company is set to be launched in the course of the academic year 2013 2014,
this is an initiative of the Faculty and the co operating student organisations. The Careers
Company will offer various activities that will enable you to make the right choices regards
study programmes, to actively work on your skills and to position yourself successfully on
the labour market. Not only can you participata in the activities of the Careers Company, you
can also help organise tham

In the Careers Company you can work on assignments from the industry, in addition to or
possibly linked to the courses in your programmae,

2.5.2. Careers Office

It is very important that you know what you want to achieve with your academic degree
programme A thorough orientation on the labour market is thus essential Do not put this
off until the end of your study is in sight start in the early part of your degree programme
so that the choices you have to make within the programme help work towards your goal
The Caresrs Office is the place to go for information and help with arranging all kinds of
matters to do with your career and internships at home and abroad.

Career activities

The Carears Office coordinates activitias in the field of careers and the national and
international labour market, for example, the Energy Internship Career Event, Careers week,
Master your Talent, Recruitment Days, These events will be announced in the Carear
Calendar on our website. Check also the NEXT webpages for career activities organized by
the University

Link between training and actual practice

A good match betwean education and work increases your chances of a good job. The
Careers Office keeps the Programmae Directors informed about the demands of the job
market so that these can be reflected in degree programmes |nformation about FEB
students’ |abour market position is published on our websits.

Internships

Internships increase your chances on the job market and help you to apply the theory of

your degree to actual practice. It is possible to include an internship in your programme The

following facilities can be provided by the Careers Office:

s Mailing list of available internships
Would you like to ba kept informed of our range of national and international
graduation intarnships and research projects? Subscribe to tha mailing list on our
website,

e  Onling internship testimonials
Want to share your experiances, or are you curious about your fellow students’
internships? Via the online testimonials on our website students share and provide
internship experiences and tips

» Master's thesis intern contract
Once you have found an internship and you wish to combine it with writing your thesis,
you must have it approved by your thesis co ordinator Next, all parties [(host institution,
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Careers Office and student) have to sign an internship contract Standard contracts are
available at the Student Support Desk or can be downloaded from the Carsers Office’s
site.

Caresrs Week

The Faculty organizes a Carears Week avery semestar for the students of all programmes
(bachelor and master). The goal is to focus on students’ career choices and on their active
preparation for the labour market. We a&im to offer students extra opportunities to develop
skills that are necessary for a successful study and professional future. The Carsers Weak is
scheduled in October and May.

More Information?

If you would like to know more about carear and internships check our FER websits or drop
by during office hours, every Tuesday afternoon in the glass house in the Plaza. For contact
detalls, see 2 11

2.53. The Science Shop

The Science Shop is part of SOM Applied Research [SOM AR), the office for applied research
within the Faculty of Economics and Business. SOM AR is part of the research school SOM.

Students in s2arch of 2 unique graduation project or a research internship can apply to the
Economics and Business Science Shop. The Science Shop conducts research on request for a
variety of social organizations and businesses. Students from all disciplines can choose a
Scisnce Shop project for their graduation project (subject to approval). Thers are various
options: graduation assignments, paid research assignments and projects with several
students working on a single research theme (graduation groups), aither independant of or
integrated into the degree programmes Thea time required also varies

To qualify for @ Science Shop project, you must satisfy the following conditions:

you have completad at least two years of your Bachelor's degree programme;
you are interested in analysing social issues an the basis of theoretical concepts;
you have a good, accessible style of writing;

you are interested or experiencad in conducting applied research; and

you are able to work independently

The Science Shop Economics & Business works closely with the Careers Office and the other
Science Shops within the University of Graningen. Through this network we also initiate and
stimulate multidisciplinary research.

Mare information?
For more information see the University website See chapter 2 11 for the address details.
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2.6. Studying Abroad

To ‘be international’ is a defining characteristic of a modern institution of higher education,
certainly in the field of economics and business, Both the University and the Faculty have
recognized this and have made internationalization one of the main aims of their long-term
stratagy.

Internationalization makes the University a batter place to study and work. Students and
staff are encouraged to mirror their own performance and ideas against those of other
cultures. The work place and study environment become more diverse and interesting to
work in

For students, internationalization is an important aspect of their education. It broadens their
mind, not anly in their academic but alsa in their personal development. It also adds to their
employability by increasing their attractiveness to potential national and international
employers,

2.6.1. Double Degree Programmes

As & student of the Faculty of Economics and Business you can participate in a Double
Degres Programme, on successful completion of which you qualify for two aceredited
diplemas or a Double Degree Students take a part of the programme curriculum at the
Faculty of Economics and Business, and a part at the partner faculty abroad. Some of the
credits obtained (e.g for a jointly approved thesis) count towards both degrees Study
programmes have to satisfy the standard requirements of the individual bachelor and
master programmes that form the Double Degree These requirements can be found in the
Teaching and Examination Regulations and in the Student Handbook. Admission is decided
by the programme directors of the respective Double Degree Programmes

For more information you can consult the Double Degrees website,

2.6.2. Exchange

The Faculty of Economics and Business has many bilateral cooperation agreements with
universities both inside and outside Europe. The aim of these agreements is to promote the
exchange of students and staff. Individual initiatives by students to give their education an
international character are also encouraged.

The Exchange Office is part of the Student Support Office and responsible for sending
students abroad and receiving exchange students from partner universities around the
world. In addition to promoting and facilitating student/staff exchange, another important
activity of the Exchange Office is to maintain existing relationships and extend the number of
partner universities. Furthermore, the Exchange Office has documentation available such as
student reports and university prospectuses. See section 2.11 for contact details, opesning
hours and office hours,

For more information an studying abroad, please visit the Exchange Office infonet pages
Information regarding studying abroad is also available on the University infonet.
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2.7. Graduating and Career Services
2.7.1. Propaedeutic degree ceremony

Once the Student Administration has received all your results after an exam period, the
propaedeutic certificate will be prepared automatically for you when you have completed
your first-year programme successfully. You will receive a notification when your degree
certificate is ready for you to collect at the Student Support Desk. This notification also
contains information about signing up for a propaedeutic degree ceremony.

Pleasze report to the Student Support Dask in the Plaza (ground floor of the Duisenberg
Building) if you have met all requirements for the propaadeutic certificate but have not
received any notification Flease also inform the Student Support Desk when you have
completed a non-standard first-year programmae.

The date of the propasdeutic degree ceremony will be published on Nestor and the Infanet.

2.7.2. Approval of Bachelor’s degree programme

You may only start your Bachelor's thasis once your Bachelor's study programme has bean
approved. It is important, therefore, that you apply for approval in good time. This means
that you must submit an application for the approval of your study programme to the Board
of Examiners at least six weeks before you intend to start work on your thesis. You can only
do this via ProgRESS WWW. You can find more detailed instructions on the IFEB nfonet.

2.7.3. Graduating and the Bachelor's degree ceremony

You will have satisfied the requirements for a Bachelor's degree when

* your Bachelor's study programme has been approved by the Board of Examiners;

* you have passed all the courses of your Bachelor's programme;

o all your study results are registerad in ProgRESS WWW (you will be informed of this
automatically by e mail);
your thesis has been uploaded onto Nestor; and
you are registered for the corract Bachelor's degree programme (check this in
Studielinkl)

Checlk if any results obtained at other faculties are also included in ProgRESS WWW.

After your last result has been registered, you will be registered as graduated by the Student
Administration an behalf of the Board of Examiners. Your Bachelor's degree certificate will
then ba generated automatically The graduation date on the degree certificate is the date
of your last study.

There are two Bachelor's degres caremonies per year. The date and location of the
ceramony will be announced via the homepage of the student communication channel It is
possible to register for a degree ceremany up te four weeks in advance via the online

be sent a written invitation by e-mail with detailed information about place and time

274 Approval of the Master's degree programme

You may only start your Master's thesis once your Master's study programme has been
approved It is important, therefore, that you apply for approval in good time Processing
your request may take up to six weeks. This means that you must submit an application for
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the approval of your study programme to the Board of Examiners at least six weeks before
you think you will start to work on your thesis. You can only do this via ProgRESS WWW. You
can find mora detalled instructions on FEB infonst.

2.7.5. Graduating and the Master's degree ceremony

You will have satisfied the requirements for a Master's degree when

* your Master’s study programmae has been appraved by the Board of Examiners;

s you have passed all the course units of your Master's programme;

o  all your study results are registerad in ProgRESS WWW (you will be informed of this
automatically by e mail);

» yourthesis has been uploaded onto Nestor;

s you are registered for the correct Master's degree programme (check this in Studielinkl!).

Check if any results obtained at other faculties are also included in ProgRESS WWW

You will be registerad with the Students Information & Administration on behalf of the
Board of Examiners by the Student Administration no later than six weeks after obtaining
your last study result Your Master's degree certificate will then be generated automatically.
The degree certificate will usually be dated as of the last working day of the month in which
the final result was obtained.

There are a number of Master’'s degree ceremonies per year. You can find a list of dates of
ceramonies on the faculty website. It is possible to register for a degree ceramaony up to four
weeks in advance via the enline registration form Please consult with your thesis supervisor
to make surs that he or she can also attend on your preferred date. Participants in the
ceramany will also be sent a written invitation with detailed information about place and
tima.
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2.8. Grants and other money matters
2.8.1. Study costs policy

The University's pelicy on study costs aims to control costs so that the "study cost’
component does not excesd grant/loan budgsts. The amount that students are required to
spend on study materials will therefore not exceed the government grant. The standard sum
for 2013 2014 is € 700, . Each degree phase has a cost maximum (length of programme x
standard sum), The cost "cailing’ for example:

* aBachelor's degree programme is € 2.100, (3 x €700, =;

® @ one-y=ar Master's degree programme s € 700,-;

* @ two-year Master's degree programme is € 1.400,- (2 x € 700,-).

Sometimes it is not possible to avoid costs exceeding this limit. In such cases it is possibla to
apply to the Faculty Board for reimbursement of half the extra expenditure on the basis of
receipts submitted as proof. Sometimes another arrangament may be possible.

You can submit your request for partial reimbursement of study costs to the Finances &
Financlal Planning Office {see section 2.11 for address details). You will need to provide your
name, address, student number and bank account number, Receipts for all study materials
should be enclosed, and the details entered on a spreadsheat (including tha total) for mach
half semester. The figures must show that actual expenditure exceeds the maximum amount
set by the government Applications without receipts etc will not be considered

1.8.2. Performance-related grant

Students who enrol for a three-year Bachelor's and a one-year Master's degree may be
entitled to a four-year provisional performance-ralated grant. Students whe enrol for a two-
year accredited Master's degree, such as the Research Master's degree or the Teacher
Training Programme in Economics and Business Studies, instead of a one year Master's
degree, may be entitled to a provisional performance-related grant for an extra year
Subssquently you may be entitled to a three-year interest bearing loan.

If you graduate within tan years (the performance requirement), your performance-related
grant will be converted into a grant.

The University Student Desk can provide more information about this subject.

2.8.3, 1st February rule

First-year students in highar education who cancel their performance related grants before
1st February can have their loan for the first five months converted into a grant. In that case,
however, you may not apply for a higher education student grant again during the same
academic year,

If you have any guestions please contact the University Student Desk.

284, Graduation Fund

In case of study delay due to extraordinary circumstances you must report this to the study
advisor within four weeks in order to qualify for financial support from the Graduation Fund.
See section 2 4.6 for more information
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2.B.5. Emergency Fund

Are you facing unexpected major expenses which may result in an acute financial
emargency? The Emergency Fund offers help in the event of unexpactad sxpanses that you
cannot afford and against which you could not have reasonably insured yourself Emergency
Fund requests must be submitted in writing.

Please check the University infonet for more information and the application form
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2.9, Quality assurance
29.1. System of quality assurance - education

The Faculty has a quality assurance system This system ensures that all aspects of the
degres programmes are systematically checked and amended when necessary. This
contributes to:

* identification of problems/deficisncias in a degree programme at an early stags;

* continuous improvement of programmas;

* high standard education,

The guality assurance system comprises 8 number of evaluation instruments including
course evaluation, curriculum evaluation, curriculum audit and indicators.

Course evaluations

These are carried out online at the end of each half semester The results are published on
the Nestor community ‘Onderwijskwaliteit’ and are open for students, The results will also
be discussed in mestings between lecturers and programme diractors,

Curriculum evaluations

Every student who passes his Bachalor's or Master’s degree receives an evaluation of the
degree programme. The results are published once 3 year (in May/lune), Programme
directors are responsible for any follow-up

Curriculum audit

Every six years, the curriculum of 3 degree programme is reviewed by an intarnal committes
to see how the degree programme can be improved. The curriculum audit is conducted in
accordance with accreditation reguirements.

Indicators

Pass percentages are stated in all evaluation reports. In addition, enrolment, student
progress and graduation data of each degree programme are published on the Nestor
community ‘Ondarwijskwalitait’.

Students are strongly encouraged to participate in course and curriculum evaluations, both

for the benafit of the Faculty and the students themselves. Completing the svaluations is

important, because:

s feedback from the students who came before you has helped us improve the
programme you are now following; please help us to maintain this;

s the results of course evaluations of previous years can help you determine which
optional courses or Master’'s degree programme you want to follow; and

s your opinion will help improve the quality of the programme, which is important for you
as well. Graduating from a high-guality programme will increase your chances on the
labour market.

Please send an email to eduqusa.feb@rug.nl if you have any questions about the quality of
teaching

2.92. Complaints

It is important to the Faculty that you enjoy your studies and that you complete them
succassfully. If you have any comments, suggestions and/or complaints about courses er in
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general, do not kesp them to yourself but tell us. There are various ways of doing this,
depending on the nature and seriousness of the matter.

» Generally, the best course of action is to get in touch with those directly involved.
Members of staff will usually prafer to solve the problem with you in person Thus, a
complaint about a course can be addressed best to the lecturer involved or the relevant
secratariat

s [If your complaint concerns the organization of a course, for example, timetables, dates
of exams, the registration of results or the degree certificate ceremony, then the bast
place to go is the Student Support Desk in the Plaza in the Duisenberg Building The staff
at the Student Support Desk can direct you to the right person and/or department,

If personal contact does not lead to the desired result

It is possible that personal contact may not lead to the desired result. In that case, please
submit a complaint via FEB Infanst The Infanet also has all the infarmation you need about
the Faculty Regulations,

What happens to a complaint?

Your complaint or feedback will be dealt with by the Head of Education and Communication
Services, who will contact the relevant person or department Every complaint will be
treated confidentially. If necessary, the Facuity Board will be informed. You will also be kept
informed of any actions taken or agreements made

If your problem cannot be solved in this way, or if it is more personal, then you can approach
a study advisor for a confidential meeting, or you contact someone from outside the Faculty,
for example, a student counsellor (Student Service Centre| or the University Canfidential
Advisor They can mediate or suggest other options, for example, by referring you to the
Board of Examiners.

Prior to any course of action, you may want to ask other students for advice. The student
association Quest will also want to know about your complaint They can advise you or deal
with your complaint on your behalf. For more information about Quest see 2.11.5,

293. Confidential Advisor
If you experience unwanted conduct or unfair treatment, you can contact the Confidential
Advisor

Further information is available on University infonst
See section 2.11 for address details.
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2.10. Facilities
2.10.1. Plaza

The Plaza is the central hall in the Duisenberg Building and connects the various teaching
locations with each other. In this large, modern and open space students and staff can find
the reception dask, the Student Support Dask, Repro Servicas, the EBF shop where
summaries are sold and they can go for a coffee at Micaffe.

In addition, the (all-glass) booths can be reserved by both students and staff. The first floor
houses special study areas with computers.

Various locations are available in the Plaza for organizing events, e.g. the area in front of the
postar wall, the stage area and the news cafe

For more information please go to FEB infonat.

2.10.2. Libraries

Tha Zernike library of the FEB is situated on the second floor of the Duisenberg Building
Besides books and journals for FEB, the collections of the Faculty of Mathematics and
Natural Sciences and the Faculty of Spatial Sciences are located here also |n addition, the
library has an extensive digital collection of books, journals and databases. Most of them are
available via the intarnet. You can find current and practical information on the website of
the Zernike library

On a regular basis, the library provides instruction meetings and workshops on how to find
appropriate and good literature and data for assignments and theses.

Opening hours Zernike |ibrary

Monday to Thursday 9.00 a.m. 8.00 p.m.
9.00 a.m. - 5.00 p.m. during holidays
Friday 9.00 a.m. - 5.00 p.m.

The central University Library (UB), situated in the center of Groningen, is open to all RUG
students. The University Library houses various collections and has reading rooms.

See section 2.11 and the University website for address detalls of the library locations.

2.10.3. Computer facilities

In & joint project with the Faculty of Spatial Sciences, the Faculty of Economics and Business
offers computer facilities for studentz In addition to the PC rooms for computar practicals
far teaching and course-related purposes, facilities are available on the first floor of the
Student Pleza

Furthermore, the new FEB Research Lab is available on the first floor of the building. The FEB
Research Lab offers state-of-the-art ICT facilities to students who conduct computer-assisted
research for their thesis.

Technical support and maintenance has been outsourced to the Donald Smits Center for
Information Technology [CIT)

Wireless internet is available in meost buildings of the university For more information, see
the Infonet for students.
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Who can use the computer facilities?

Students who meet all of the following requirements may use the PCs in the computer

rooms:

* they must be registered as a student (and have a valid student card) at the University,
either at the Faculty of Economics and Business or at the Faculty of Spatial Sciences;
they must be taking a programma st one of the aforementioned faculties;
they must use the PCs for study-related purpozes only

For some specific courses a number of PC's are resarved in one of the computar rooms In
that case the additional requirement for the student is to be a participant of the course.

Students who do not fulfil all the above requirements are not entitled to use the PCs and
may be refused admission to the computer rooms.

Access to computer facilities
With you studant number and your pass word you have access to the computer facilities.

Opening hours

Opening hours computer rooms

Main computer room Menday to Friday 8.00 a.m.- 5.00 p.m.

Theaterzaal .

Student Plaza, first floor - Monday to Friday | 730am -1000pm

Computer rooms Monday to Friday BEOOam 500pm,

unless required for lectures

| | | or practicals

Summer period (July-August) Meoenday to Friday '900am 500p.m

Location

Rooms 46 and 146 (Theaterzaal, the large two-storey computer room, next to the Service
Desk, Landleven 1) are mainly used for open practicals The other rooms are used for group
teaching.

House Rules

e Eating, drinking and smoking ara prohibited in the computer rooms.
s Woaork areas should be left clean and tidy for the next user,

» |t is forbidden to use mobile phones.

ICT Service Desk

Staff at the Service Desk can answer questions about computar use in the computer rooms
(see 2 11 for address details) The Service Desk can also provide assistance if you have
problems using a computer in one of the rooms during a course or practical. The Service
Desk is locatad opposite the main computar room Theaterzaal

Contact ICT Service Desk _ _
Opening hours Meonday to Friday | B.30a.m. 5.00 p.m.
By phone Monday to Friday 830am 500pm

The Central Service Dask of the RUG can be reachad by telephone at 050 363 3232,
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Software
Students can buy software at reduced rates via the Surfspot website, You can order software
at this site, which will be delivered to your home address.

Computer courses

In addition to coursas in standard applications such as Word and Excel, a few CIT courses
specifically cater for the university community, such as SP55 and RefWorks. You can even be
awarded (extracurricular) credits for following the Programming in C/C++ course, The
computer courses are taught in the Zernikeborg (Nettelbosje 1).

Up-to-date course infarmation is listed weekly in the noticas section of the Univarsity
MNewspaper

Internet

The university computer network enables students to access one of the world's most
advanced networks with trouble-free connections to the major Dutch, European and
transatlantic networks, Students can use this feature in various ways, includingvizaa PCina
computer room in the faculty or in the University Library. You can also access the university
netwark via your own PC at home or in the university You can find more information about
the Center for Information Technology, including registration, on the University infonet. For
addresses, ses section 2 11

2.10.4. Syllabus shop

Readers and other course materials are on sale in the Plaza of the Duisenberg Building
(building 5412.0014). The shop |s open daily betwsesn 8.30 a.m. and 5 p.m.

2.10.5. Book sales

The Economics and Business student Faculty association (EBF] organizes book sales for its
meambers four times a year. The association offers its members a discount up to 15%. Book
sales take place at the start of each half-semester Students can order their books up to
three weeks before the book sale through the EBF wehbsite. Students are informed well in
advance about the details of book sales.

2.106. Printing, copying and scanning

You can use printers and multifunctionals that are specially designated for students for
printing, copying and scanning. You pay via Equitrac, a system for netwaork credits. You can
deposit menay anline with iDeal, VISA or Mastercard. The cradit is stored on a secure sarver
on the network. The credit is linked to your student account, which you use to log on to the
printer ar mutltifunctional,

Mare information s available on the University infonst
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2.11. Addresses

The most up to-date information on telephone numbers, e-mail addressesand room
numbers of staff at the Faculty of Economics and Business can be found on the FEB-website

2.11.1 General

Visiting addrass

Postal address

Telephone
Website

2.11.2. Student Support Desk

Opening hours

Telephone
Telephone contact

Questions/information via
Websita

2113, Careers Office

Co-ordinator
Internship contracts

'Tnlephnne -
Fax

E-mail

Website

Duisenberg Building
Zernikecomplex

Nsttelbosje 2
' 9747 AE Groningen, The Netherlands
P.O Box 800
9700 AV Graningen, The Netherlands
- (050) 363 8300
| www.rug.nl/feb/
Monday 10,00 a.m. 05.00p.m.
Tuassday 0900am O0500pm
Wednesday 01.00 p.m. 05.00 p.m.
Thursday 09.00 a.m. - 05.00 p.m.
Friday 0200am O0500pm
~ (050) 363 8300
Manday 1000am 1100am and
03.00 p.m. 05.00 pm.
Tuesday 0900am 1100am and
03.00 p.m. 05.00 p.m.
Weadnesday 03.00 p.m. - 05.00 p.m.
Thursday 09.00 a.m. 11.00 a.m.and
03.00 p.m. - 05.00 p.m.
Friday 0900am 1100am and

03.00 p.m. 05.00 p.m.

- www.rug.nl/feb/education/support/

www.rug.nl/feb/

 Ms E. Kamphuis M5c

Student Support Desk

' (050) 363 7182
(050) 363 7970
~ caraeroffice feb@rug.nl

www.rug,n!ffnhfﬂrn-amfﬁ:n}
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2.11.4. Departmental and programme secretariats
Accountancy & Controlling Secretariat

Ms T A van Haperen Heijkoop accountancy@rug nl
Ms A H E van der Voort-Tolsuta aceountan rug nl
Ms | TM Wasser | i::nununﬂ@rum
Telephons (050) 363 3768
Accounting Secretariat

Ms |.). Bakker _ Ljbakker@rug.nl
Telephone (050) 363 3814 / 3535

Business Administration (Bachelor’s degree) Secretariat

Ms M.A. Gorter-Bruinsma  m.a.gorter bruinsma@rug.nl, tel. (050) 363 7529
Ms |.C. Wigringa-van der Veen Lewieringa@rug.nl, tel. (050) 363 3679

Economics, Econometrics & Finance Secretariat

Ms E.M. Baars-Drent - secr.ee.feb@rug.nl, tel. (050) 363 7018
Ms M.A. Koolman - m.a.koolman@rug.nl, (050) 363 7018
Ms G. Pol E.pol@rug.nl, t=l. (050) 363 3685

Ms E.T. Jelsema | e.t.jelsema@rug.nl, tel. (050) 363 3685

Global Economics & Management Secretariat

Ms 1 Hill gam feb@rug nl
Ms 5.0, Lulken gem.feb@rug.nl
Ms L. Romp  gem.feb@rug.nl
Ms H.CW.E. v.d. Vieuten gam.feb@rug.nl
Tnlephnne (050) 363 3458

Human Resource Management Secratariat

Ms C.R. Teuben ertaubsn@rug.nl
Ms H.L Meijer h.imeijer@rug.n
Telephons {EIEI‘J] 363 4288

Innovation Management & Strategy Secretariat

Ms K van Brummelen _ k van brummelen@rug nl, tel (050) 363 4111
~Ms | B A Huizinga 1 ba huizinga@rug nl, tel (050) 363 4111

Mw. L. Torsing I !g_Eng@r__j nl, tel, (050) 363 3453

Ms .M. Wiersema Lm.wiersema@rug.nl, tel. (050) 363 6543

Law Secretariat _

Ms K van Brummelan k van brummelen@rug nl

Telephons: tal (050) 363 4111

Marketing Secretariat

Ms H.G. Tamling  hg.tamling@rug.nl, tel. (050) 363 7065

Ms L C Molog-Kwant | e molog-kwant@rug nl, tel (050) 363 3686
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Operations Secretariat

Ms LL. Henriguez-Petarsan
Ms E.M. Flikkemna-Spithoff
Ms R. Kooi-Kamphuis

 Ms D, van Lingen-Elzinga
Ms M. Maijer

Ms |. Ravenhorst

Technology Management Secretariat
Ms N. van de Beek
Telephone:

l.I,henriguez-psterson@rug.nl, tel. (050) 363 7491

-_ secr.operations.feb@rug.nl, tel. (050) 363 7491

secr operations.feb@rug.nl, tel, (050) 363 7020

| secr.operations.feb@rug.nl, tel, {050) 363 7020

secr.operations.feb@rug.nl, tel. (050} 363 7020

 Lravenhorst@rug.nl, tel. (050) 363 3438

_nvande.beek@rug.nl

(050) 363 3921
Mandey, Tuesday, Thursday, Friday

M5c Teaching Economics & Business Studies

M.R.C. Eldering
G. Hoavers

L Wouda
Telephone:

2115, Boards of Examiners

Board of Examiners FEB
M5c BA and M5c ARC

Board of Examiners Research
Master Economics & Business

2.11.6. 50M Research School

m.r.c.aldering@rug.nl

| a.w.ghosvers@rug.nl
_ I.wnud:_ﬁrug._ nl

(050) 363 3738
Monday, Wednesday and Thursday

s DrT.A Marra, Secratary

* (BScand MSec ABC, MSe BA and MSc Teaching
Economics & Business)

#  Ms M.C. Christen Schiers LLM, Secretary

# (All other BSc and M5c degree programmaes)

Prof G.S.van der Vegt, Secretary

SOM, Research Institute and Graduate School

Research coordinator
Tiliphnnn
Sacratariat

E-mail

Website

SOMAR/Sclence Shop
Coordinators

Telephone
Secrstariat
E-mail
Internet

MsAC _I':unin:

- (050) 363 3815
~ (050) 363 7068

a.c.koning@ru : il

www.rug.ni/research/som-rif

- Ms M. Lubbers

P. van Kampan

' (050) 363 3797 / 8612

(050) 363 9050

somar@rug.nl

-www.rug.r'!'!-_.r' research/som-ar/
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 Tele p.hnrm Secratariat
E-mail Secretariat
Webhsite

211.11. Central Bodies

University Student Desk
Visiting address

Postal address

- Opening hours
Telephone contact
 Telephone
Questions/information
Website

2.11.7. Libraries
University Library
Visiting address _ Broerstraat 4, 9712 CP Groningan
Postal address P O. Box 559, 9700 AN Groningen
Telephone (050} 363 5020
Websits www rug ni/science and socisty/library/
Library Zernike _
Visiting address ~ 2nd floor of Duisenberg Building
Postal address P O. Box 800, 9700 AV Groningen
Telephone (050)3833708
~ E-mail - zernike bibliothesk@rug nl
Wehsite www rug nl/science and
socigty/library/sarvices/bibzarnike/
2.11.8. Repro Shop and Syllabus Shop
Opening hours Monday to Friday B.30a.m.—12.30 p.m. and
] | 1300pm —5.00p m
Telephone ' (050) 363 4626
E-mail reprozernike@rug nl
2.11.9. Finances & Financial Planning Office
Opening hours Monday to Friday
E-mail finadm feb@rug nl
2.11.10. Donald Smits Center for Information Technology (CIT)
Visiting address Zernikecomplex, Nettelbosje 1, 9747 Al Groningen
Postal address - P.O. Box 11044, 9700 CA Groningen.
~ Telephone Service Desk ~ (050) 363 3232
E-mail Servica Desk citservicedesk@rug.nl
~ Website - myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/ict/

 (050) 363 9200

secratariaat cit® rug nl

infarmation-technology/

_ Broerstraat 5, Groningen

P 0. Box 72,9700 AB Groningen
1200am —-400pm

1000am -400pm
| (0150) 269 BI04

st st & L

vmu.mjm!g-ud ucation/hoezithet

~ www,rug.nl/education/usd/
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Student Service Centre
Visiting addrass

Postal address
fﬂiphnne

Wehsits

Legal Protection of Student Rights
 Postal addrass
Website

RUG Confidential Advisor
Address

' Telephone

E-mail

. Websits

~ Uurwerkersgang 10, Groningen

P O. Box 72,9700 AB Groningen

" |050) 363 8066

myuniversity rug nl/infonet/studenten/studentan-
service-centrum/

P.0. Box 72, 9700 AB Groningan

myuniversity rug.nl/infonst/studenten/regelingen-
klacht-inspraak/klachten bezwaar-beroep/

~ Visserstraat 47, 9712 CT Groningen

[050) 363 5435

| m dam@rug nl (confidential advisor) or
@ m wildeboer-baar@rug nl (secretariat)

myuniversity rug nl/infonet/studenten/ regelingen

 klacht inspraak/vertrouwenspersoon/
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212, Student organizations and societies
212.1. Introduction

You have come to Groningen to study, but there is much more to Groningen Successful
studying also relies on a pleasant and effective social netwerk. There are lots of ways you
can quickly build up @ social network: join one of the student associations (Vindicat,
Albertus, Dizkartes, etc.), a sports club, a student organization or the faculty student
association Economics and Business (EBF].

By becoming activaly involved in one of the student aszociations you can gain arganizational
and management experience. Such 'investments’ will be a great help later when you are
looking for a job Bear in mind, however, that aur Faculty will not make allowances for the
demands thase societies may make on your time. For axample, you only get one opportunity
a year to participate in practicals. For certain types of committae work you may get an
allowance (see the Students’ Charter on the website: chapter on financial support,
particularly the ‘Graduation Fund’).

2.12.2. The Economics and Business student Faculty Association

The Economics and Business student Faculty Association (EBF) in Groningen is the student
association for students at the Faculty of Economics and Business at the University of
Groningen, Currently, the EBF (Economische en Bedrijfskundige Faculteitsvereniging in
Dutch) has approximately 4,300 members, well over 180 of these play an active role in the
association. The EBF aims to support and promote the academic, professional and personal
development of its members. To this end, the EBF organizes activities which ara related to
the different degree programmes offered by the Faculty.
The EBF organizes the following activities, to name a few::
s EBF Conference
The EBF Conference is the largest two day student conference in the Netherlands with
approximately 750 participants.
* International Business Research
Every year two International Business Research trips are organised to an "emerging
market' outside Europe.
=  European Study Research (twice a year)
Each ESR group visits a large European city The aim of these trips is to carry out a
research project of a waek in that particular city, where (amongst other things) various
multinationals are visited
s  The Consulting Event
The Consulting Event offers students the chance to experience the field of ‘consultancy’.
* Book sale and Summaries
Each block, students can purchase textbooks via EBF at 2 discount of up to 15%, You can
order your books through the website. Furthermore, the EBF also produces summaries
of most courses. The summarias are available at the EBF Shop, opposite the raception
desk in the Duisenberg Building
* EBF Bachelor Symposium and International Symposium
The EBF Bachelor Sympaosium and International Symposium aim to introducs first and
second year students to the practical side of the academic degree programme at an
early stage in their academic career.
* Leadership Panal
A number of lectures per year are given by prominent speakers from the business world
or government.
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Information: www ebfgroningsn nl, info@ebfgroningen nl or drop in at office 5414,0046

EBF has three sub-associations for students within a specific field of study. Thesa sub-
associations organize activities that arz linked to the specific degree programmes.

MARUG

MARUG is a studant association for students interested in marketing that gives them the
chance to experience markating in practice.

MARUG:

*  Organizes various markating events — for example, the MARUG Marketing Conference,
Commercial Break|, Battle of tha Marketeers, Master Marketing Activities, Marketing
Classes, Inhouse Days, the Recruitment Days and the National Marketing competition;
maintains contact with over 30 multinationals;

publishes the marketing magazine Markant;

helps you to gain more in-depth knowledge of your field of study, and

offers the opportunity to gain committee experience.

Information: www.marug.nl, info@marug.nl or drop in at office 5414.0032.

Risk

Risk is the financial student society of FEB. Risk organizes activities for students studying
Finance, Organizational and Management Control, Accountancy & Controlling or
International Financial Management. The aim of Risk is to bridge the gap between theory
and practics for its members The following are examples of Risk activities:

Risk Finance Symposium;

Risk Accountancy Week;

Rizk Conference;

Risk International Financial Programme

Risk Banking Tour,;

Rizk Investment Day: and

Risk Magazine (5 times a year)

Information: www.verenigingrisk.nl, bestuur@verenigingrisk.nl or drop in at office
5414.0040

VESTING

VESTING is the assaciation for students of Econometrics, Operations Research and Actuarial
Studies, that aims to bridge the gap betwesn theary and practice in the field of
econometrics and related fields. It also aims to promote contact between its members.

Amaongst others, activities are:

*  asymposium;

= atrip abroad;

* informal activities such as the VESTING Introduction Camp, and Sailing Camp;
e national activities such as the LEVT, and National Econometricians Day (LED];
s  book sales; and

s VESTING journal 'GAXEX'

Information: www.devesting.nl, info@devesting.nl or drop in at office 5314.0028.

21213, Groningen Fiscal Students’ Society (GFE)

The Graningen Fiscal Studant’s Society is for anyone studying Fiscal Law and/or Economics of
Taxation at the University of Groningen The society was founded in 1982 Every year the
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GFE organizes various events, for example, a Symposium, an Office Day, a trip abroad, and
visits several companies. It also publishes an almanac. Once a month the GFE organizes a
drinks party. This is not only fun, it also gives you the chance to mest your fellow students
and network

In addition, the GFE is reprasented on the programme committees for Economics of Taxation
and Fiscal Law Please go to our website for more information

2.12.4. Pro Memorie

Pro Memorie is the student association for Accountancy & Controlling students at the
Univarsity of Groningen. Tha aim of the assoclation is to promote the involvement of and
mutual contact between students of the Accountancy & Controlling programme, as well as
to support students in their orientation on a future career.

Pra Memarie aims to be a valuable addition to the degrae programme for students of
Accountancy & Controlling by organizing both academic/spedialist and entertainment
activities An additional aim is to stimulate students to choose the Accountancy &
Controlling programme and to successfully complate it. Fro Memoria is the link between
students, the University and business, and aims to cater for the wishes of its interest groups
as best as possible

it organizes the following activities

Academic/specialist activities:

Pro Memorie Conference;

MAK symposium;

In-house days in Utrecht;

In-house days in Amstardam;

In-house day Controlling;

Participation in ‘NBA Accountants day’,
Controlling Game;

Subject training thesis Master students;
Soft Skills Seminar; and

Pro Memorie Forum (three times a year);

Social activities:

Second-year activity,
Winter sports haliday;
Active Members Days; and
Alumni days

General activities:

* Information activities;

* Pro Memorie Magazine (four times a year);

= Pro Memorie Almanak; and

s The student association also offers study support facilities like free Tax Law publications
and specialist journals such as ‘de Accountant’, ‘Accountancynieuws’ and ‘Financiesl
Managament’ at significantly reduced rates.

Infarmation: Have a look at the website or mail.
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2.12.5. Quest

Quest was launched under the slogan ‘Stop consuming, get concerned!’ in early 2005. Quest
is short for ‘Quality of Education for Students’, and reprasants the students of the Faculty of
Economics and Business. Quality of education is something that concerns both Faculty and
students, which is why Quest is proactively involved in monitoring and assessing the quality
of teaching The aim is to prevent and handle complaints and to contribute to the quality of
teaching. Through their year representatives, students can provide feedback on the courses
they have taken,

In addition, Quest has regular contact and meetings with various people and organizational
bodies within the Faculty, such as the student faculty association EBF, the advisory student
mamber on the Faculty Board, Programme Committees, the Faculty Council and the Vice-
Dean for Education of the Faculty Board.

In addition, Quest assists those students who sit on the official faculty bodies, the
programme committeas and student members of the Faculty Council. These bodies are
important sources of feedback about teaching and represent the students in discussions
about matters concerning study programmes. |f you would like to contribute to the quality
of teaching, you can becoma a2 member of ane of the faculty bodies.

For further infarmation:
Quest, Landleven 5, 9747 AD Groningsn Tal : (050) 363 3703, e-mail:
info.quest @ebfgroningen.nl.

2.12.6. TeMa

TeMa is the student association for Technology Managemant and, since this year, also for
the Masters Supply Chain Management and Technology and Operations Management
The aim of the association is to promate the intarests of the studants of these degree
pragrammes and to bring them into contact with companies

TeMa offers several activities for a comparatively small, but specific and unigue group of
students Among other activities, TeMa organizes visits to leading companies, organizes a
sympasium, a study trip abroad, offers contacts with the business community and offars
internships. Furthermore, TeMa organizes social activities, such as parties, a Christmas
dinner, the ‘Batavierenrace’ and the TeMa Dies Natalis. Additionally, TeMa organizes
T(hleMa (theme) drinks every third Monday of the month in Café ‘t Catshuys,

In @ nutshell, TeMa offars a unique combination of aducational and entertaining activities!

Interested? Have a look at the websits|
Questions? Send an e-mail.

2.12.7. Alumni

So you have got your Bachelor's or Master's degree? Now what? Now you are an alumnus|
From the moment you apply for your Bachelor's or Master's degres, the University considars
you to be an alumnus, aven if you continue to study at the University of Groningen. As an
alumnus the Faculty would like to maintain its relationship with you In order to do so the
Alumni Foundation — alumni Economie en Bedrijfskunde {aEB) was founded.

The Foundation, together with the Faculty and the Economics and Business student Faculty
Association (EBF), organizes a host of activities such as company visits, drinks, lecturess, and
symposia |n addition, the Foundation publishes a newsletter with developments at the
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Faculty, information about alumni and upcoming alumni events As an alumnus, you can
participate in international alumni meetings to meet other alumni. The University is
developing "international chapters’ in New York, London, Shanghal and Switzerland. This
international network is continuously growing

Should you so wish, you may become a Foundation donor Doing so will give you discounts
or free antry to activities, discounts for all kinds of courses organized by the Faculty's
expertise centres, and you will also receive the EBF magazine Prospect four times a year, For
Master students there is the possibility te become a Foundation denor at a reduced tariff,

Besides organizing events we also try to involve alumni with the Faculty, fellow alumni and
students by inviting alumni to participate in guest lectures, @ mentor programme and other
alumni projects After all, alumni have valuable knowledge and exparience that can be very
useful for the career preparation of students.

50, the Faculty certainly wishes to keep in touch after your graduation. If you would like to
organiza something as an alumnus, please do so! The Alumni office can provide assistance.

For more infoermation about upcoming events, becoming a donor, becoming active or mare
ganeral subjects see the FER website or e-mail the Alumni Officer Susanne Klinker:
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Nuttige webpagina's [ useful webpages

Nuttige webpagina's / useful webpages

Admissions FEB

Afstuderan in bacheloropleiding
FEB

Afstuderen in masteropleiding
FEB

Alumni FEB

Appraval of Bachelor programme

FEB

Approval of Master programme
FEB

Arrange it straight away, forms
FEB

Betaalsysteam Equiltrac

Bibliotheek RUG

Bibliotheek Zerniks

Bureau Vertrouwenspersoon

Careers advice - RUG
Carears Office FEB

Carriereactiviteiten RUG

Confidential Advisor

Direct regelen, veel gebrulkte
formulieran FEB

Double Degresprogramma’s —
FEB

www rug nl/feb/education/admissions/

myuniversity rug nl/infonst/studenten/feb/studyandcaree
radvice/study progress/bachelor/graduating

myuniversity rug nlfinfonet/studenten/feb/studyandcares
radvice/study-progress/master/graduation/

www rug nl/feb/alumni/

myunivarsity rug nl/infonet/studenten/feb/studyandcares
radvica/study progress/bachealor/goedkeuring programma

myuniversity rug nlfinfonet/studenten/feb/studvandcares

radvice/study progress/master/approval-master

myuniversity rug nlfinfonet/studenten/feb/documents/

webdeposit workspace rug nl/

www. rug.nlfscience-and-socisty/library/

www rug ni/science and
society/library/services/bibzernika/

myuniversity rug nlfinfonst/studenten/regelingen klacht-

www.rug.nlfnext

www.rug.nl/fab/careeroffica/

www.rug.nl/next

myuniversity. rug.nl/infonst/studenten/regelingen-klacht-
inspraak/vertrouwenspersoon/

myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/feb/documents/

www.rug.nl/feb/aducation/doubledegreas/
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Double Degree programmes
FEB

buo

Economic and Business student
Faculty Association

Economische en Bedrijfskundige
Faculteitsver=niging

Exam regulations FEB

Faculteit Economis en
Bedrijfskunde

Faculty of Economics and
Business

Fraude en plagiaat FEB

Goedkeuring
bachelorprogramma FEB

Gosdkeuring masterprogramma
FEB

Graduation in Bachelor
programme FEB

Graduation in Mastar
programme FEB

Groninger Fiscale Eenheid

|H‘Wﬂﬂiﬂﬂiﬂlﬂﬂ vaar
studenten

Infonet for students FEB
Infonet vaar studenten FEB

Infonet for students RUG

www rug nlffeb/educstion/doubledegrees/

www duo.nl/particulieren/default asp

www sbfgroningen nl/home
www.ebfgroningen.nl/home

myuniversity rug nl/infonet/studenten/feb/courses-and-
exams/exams

www rug niffeb/

www rug nl/feb/

studenten/feb/courses-and-

exams/axams/fraudeenplagiaat

myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/feb/studyandcares
radvica/study progress/bachelor/goedkeuring-programma

myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/feb/studyandcarse
radvice/study progress/master/approval-master

myuniversity.rug.nl/infenst/studenten/feb/studyandcares

radvice/study progress/bachelor/graduating

myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/ict/

myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/feb/

myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/feb/

myuniversity rug nl/infonst/studentan/

100



Nuttige webpagina's [ useful webpages

Infonet voar studenten - RUG
IT facilities for students

Kennisbank 'Hoe z2it het?” RUG

Knowledge base ‘Ins and Outs?’ -
RUG

Library RUG
Library Zernike

MARUG

MNestor

Ocasys

Pay system Equiltrac

Plaza - FEB

Printen, scannen en kopigren

Printing, scanning and copying

ProGRESS WWW
Pro Memorie
Quest

RISK
Roostargenarator

Schedule Generator

Student Charter

= finfonst/ :

myuniversity.rug.nl/infenet/studenten/ic

www . rug.nl/education/hoazithet/

wiww. rug.nl/education/hoazithet/

www.rug.nl/science and society/library/

www.rug.nl/science-and-

society/library/services/bibzernike/

wnw . marug.nl

nestor nl

WWW TUE ﬂu“lﬂyl

webdeposit workspace rug nl/

myuniversity. rug.nl/infenet/studenten/feb/plaza

myuniversity rug nl/infonet/studenten/ict/uwprinterstude

nte ni'

myuniversity rug nl/infonet/studenten/ict/uwprinterstude

nten/

progresswww.nl/rug/

www.pre-memorie.nl/homepage/

www.ebfgroningen.nl/quest/quest

wrw verenigingrisk.nl
r nl:

rooster rug nl:8100

myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/regelingen klacht-
inspraak/regslingen/studentanstatuut2012-2013/
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myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/studenten-service

Student|an) Sarvice Cantrum

cantrum,
Student Handbooks and Teaching
and Examination Regulations www rug nlffah/education/student-handhook/
FEB
Student Support Desk FEB www rug nl/feb/education/support/
Stiidartanatabiilit myuniversity.rug nl/infonet/studenten/regelingan klacht-

inspraak/regslingen/studentenstatuut2013-2013/

myuniversity.rug.nl/infonet/studenten/feb/study-
abroad/study-abroad

Studeren in het buitenland FEB

Studeren in het buitenland RUG | EYuniversity.ru .nlfinfonet/studenten/studeren

buitenland/
Studieadvissurs -FEB www.rug.nl/feb/education/studiekeuze/study-advisors/

Studiegidsen en Onderwijs an

Eiadn G 5B www rug nl/feb/education/student-handbook/

Studielink info studielink nl/nl/studenten/Pages/Default aspx

myunivarsity.rug.nl/infonat/studentan/fab/study
abroad/study-abroad

Study abroad FEB

ity.rug.nl
Study abroad RUG myunivers ni/infonet/studenten/studeren

buitenland/
Study advisors FEB | www rug nl/feb/education/studiekeuze/study-advisars/
Surfspot | www surfspot nl
TeMa www temagroningsn nl/

myuniversity rug nl/infonet/studenten/feb/courses-and-

Tentamenregelingan - FEB

exams/axams/
Toelating - FEB | www.rug.nl/feb/educstion/admissions/
UK | www.ukrant.nl/
University Student Desk | www.rug.nl/education/usd/
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VESTING www.devesting.nl/

Wetenschapswinkel / SOM " A —
Applied Research FEB
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Curriculumaudit 39
Cursusevaluaties 39
D
Degrea Programme Advisory Committees 54
Doubts about your study programme 74
E
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Overzicht urenverdeling

Aantal
EC
Auditing Il 15
Auditing IV 5
20
IC toepassingen 5
Externe Verslaggeving 20
Afronding Accountancy 10
Totaal post initieel 55
Auditing Il 5
IC OBIS 10
15
Totaal EMA 70

aantal

Colleges Tenta- Voor- Zelf
uren mens bereiding  studie Totaal

14 42 6 40 332 420
10 30 9 30 71 140
72 15 70 403 560
12 38 36 66 140
15 68 4 290 198 560
2 6 210 64 280
184 19 606 731 1540
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rijksuniversiteit
groningen

faculteit economie en bedrijfskunde/vakgroep accountancy

Collegerooster Auditing Ill - collegejaar 2013 - 2014

docent
DdW  Dick de Waard TJ Ton Jansman JK Jeroen Kuper
Collegenr. Collegedata | onderwerp literatuur GD Gerben Dunnig  BvdK  Berend v.d. Kolk PB Peter Bakhuizen
Duisenberggebouw JvM  Jaap van Manen (ovb)
Groep 1, Zaal 5419.0008 Groep 2, Zaal 5433.0005 Groep 1 Groep 2 Groep 1 Groep 2 LW Leo Wielens MS Maayke Slot
L G-sep-13 Openingscollege plenair (Auditing I, Auditing IIl, Auditing V) 13.00-16.00 uur
2 13-sep-13 | (i) Introductie, doelstellingen en verwachting van de cursus (ii) Aansturen van teams: Grondslagen Auditing & Assurance H 3 - COS 402, 600, 610, 620 De
Regelgeving & Normen accountantsorganisatie * EDP auditors COS 220, 230 - WRA/WAA - Wtra - Wta/Bta praktijk van Auditing & Assurance H 9
* AFM * Internal audit Literatuurlijst 3
* Wta/Bta * Belastingspecialisten
* Kwalliteitsbeheersing * Pensioenspecialisten
* Actuarissen
* Third party confirmation (ISAE 3402)
* |SA 600 samenwerken met andere accountants
3 20-sep-13 | Aansturen van teams: (i) Introductie, doelstellingen en verwachting van de cursus COS 402, 600, 610, 620 De Grondslagen Auditing & Assurance H 3 -
* EDP auditors Regelgeving & Normen accountantsorganisatie praktijk van Auditing & Assurance H 9 COS 220, 230 - WRA/WAA - Wtra - Wta/Bta
* Internal audit * AFM Literatuurlijst 3
* Belastingspecialisten * Wta/Bta
* Pensioenspecialisten * Kwaliteitsbeheersing
* Actuarissen
* Third party confirmation (ISAE 3402)
* |SA 600 samenwerken met andere accountants
4 27-sep-13 | Communicatie: Forensische accountancy / fraude detectie COS 260, 265, 580 Literatuurlijst 9, 11 en 13
* Tijdens de planningsfase (opdrachtaanvaarding) * Theorie De praktijk van Auditing & Assurance H 11&12 COS 240, 250
* Accountant in de AvA * Fraude in de audit Literatuurlijst 11 Grondslagen auditing & Assurance H 6
* Rapportages (management letter, accountantsverslag, verklaringen)
* Directieverslag
5 4-0kt-13 Assurance aspecten van niet financiéle informatie / Integrated reporting Literatuurlijst 14 Literatuurlijst 14
. COS 3410 COS 3410
DdW in zaal 5433.0005
6 11-okt-13 | Forensische accountancy / fraude detectie Communicatie: Literatuurlijst 9, 11 en 13 COS 260, 265, 580
* Theorie * Tijdens de planningsfase (opdrachtaanvaarding) COS 240, 250 De praktijk van Auditing & Assurance H 11&12
* Fraude in de audit * Accountant in de AvA Grondslagen auditing & Assurance H 6 Literatuurlijst 11
* Rapportages (management letter, accountantsverslag, verklaringen)
* Directieverslag
18-0kt-13 AFM - de rol en noodzaak van een toezichthouder MS: College in zaal 5433.0005 Literatuurlijst 15 Literatuurlijst 15
25-0kt-13 | Assurance: Assurance: COS 315, 320, 330, 510, 530, 570, 700 t/m 899, COS 315, 320, 330, 510, 530, 570, 700 t/m 899,

* Audit risk model

* Verklaringen

* Materialiteit

* Steekproeven

* Hoor- en wederhoor

* Second opinion

* Axiomatisch voorbehoud
Bijzondere onderzoeken
Subsidie onderzoek

ZBO

Rapport van feitelijke bevindingen

* Audit risk model

* Verklaringen

* Materialiteit

* Steekproeven

* Hoor- en wederhoor

* Second opinion

* Axiomatisch voorbehoud
Bijzondere onderzoeken
Subsidie onderzoek

ZBO

Rapport van feitelijke bevindingen

2400, 3000, 3400, 4400, 5500 Grondslagen
auditing & Assurance H 5, 7, 8, 9, 10

De praktijk van Auditing & Assurance H 1, 3, 4, 5,
6

Literatuurlijst 16

2400, 3000, 3400, 4400, 5500 Grondslagen
auditing & Assurance H 5, 7, 8, 9, 10

De praktijk van Auditing & Assurance H 1, 3, 4, 5,
6

Literatuurlijst 16



rijksuniversiteit

groningen

faculteit economie en bedrijfskunde/vakgroep accountancy

Groep 1, Zaal 5419.0008 Groep 2, Zaal 5419.0019 Groep 1 Groep 2
9 8-nov-13 Ethiek & Accountancy: BvdK (OVB): College in zaal 5419.0015 | |Grondslagen Auditing & Assurance H 4; Grondslagen Auditing & Assurance H 4;
Literatuurlijst 9, 10, 11 Literatuurlijst 9, 10, 11
10 15-nov-13 | Tussentoets Auditing 3 Tussentoets Aletta Jacobshal
11 22-nov-13 | Normen individuele accountants: - Grondslagen Auditing & Assurance H 3 - Grondslagen Auditing & Assurance H 3 -
tuchtrechtspraak - COS 220, 230 - WRA/WAA - Wtra - Wta/Bta COS 220, 230 - WRA/WAA - Wtra - Wta/Bta
VGC, NV onafhankelijkheid, permanente educatie -ISA T3 Literatuurlijst 3 Literatuurlijst 3
/ COS
12 29-nov-13 . o . JK Literatuurlijst 12 Literatuurlijst 12
EDP Audit, de ontwikkelingen en techniek De praktijk van Auditing & Assurance H 4 De praktijk van Auditing & Assurance H 4
13 6-dec-13 EDP Audit, toepassing in de controle van de jaarrekening PB: College in zaal 5419.0008 Literatuurlijst 12 Literatuurlijst 12
De praktijk van Auditing & Assurance H 4 De praktijk van Auditing & Assurance H 4
14 13-dec-13 o JvM: College in zaal 5419.0008 Nog toe te voegen Nog toe te voegen
Corporate governance; actuele ontwikkelingen
15 20-dec-13 | Responsiecollege/Actualiteiten/ Oefenen instelingstoets GD /LW
16 10-jan-13

Tentamen Auditing |1l (digitaal), 14.00-17.00 uur Aletta Jacobshal
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Collegerooster Externe Verslaggeving voorjaar 2014

Nr | Datum 9.00-10.00 uur 10.00-12.00 uur 13.00-14.00 uur 14.00-15.30 uur 15.30 uur- 17.00 uur
1 25 april 2014 | HC 9-11 HC 11-12 HC Casuistiek Casuscollege
Jaarrekeningrecht; Framework en IAS 1 Immateriéle vaste activa | voorbereiding Framework en IAS 1
infrastructuur EV en goodwill Framework en IAS 1
5419.0008 5419.0008 5433.0005 5414.0101, 0102, 0103
2 2 mei 2014 HC Casuscollege HC Casuistiek Casuscollege
Voorraden en Immateriéle vaste activa Materiéle vaste activa voorbereiding Materiéle vaste activa
onderhanden en goodwill en vastgoedbeleggingen | Materiéle vaste activa | en vastgoedbeleggingen
projecten en
5419.0230, 5419.0102, vastgoedbeleggingen
5412-Blauwe Zaal 5256.0115 5433.0005 5414.0101, 0102, 0103
3 9 mei 2014 HC Casuscollege Voorraden HC Casuistiek Casuscollege
Consolidatie, en onderhanden Kapitaalbelangen voorbereiding Kapitaalbelangen
deconsolidatie, projecten Kapitaalbelangen
herstructurering en
afstoting
bedrijfsonderdelen 5419.0230, 5419.0102,
5412-Blauwe Zaal 5256.0115 5433.0005 5414.0101, 0102, 0103
4 16 mei 2014 | HC Vreemde valuta Casuscollege HC Impairments Casuistiek Casuscollege
Consolidatie, voorbereiding Impairments
deconsolidatie, Impairments
herstructurering en
afstoting
bedrijfsonderdelen
5419.0230, 5419.0102,
5412-Blauwe Zaal 5256.0115 5433.0005 5414.0101, 0102, 0103
5 23 mei 2014 | HC9-11 WC 11-12 HC Financiéle Casuistiek Casuscollege
Financiéle Casuistiek Vreemde instrumenten Il voorbereiding Financiéle instrumenten
instrumenten | valuta Financiéle
5419.0230, 5419.0102, instrumenten
5412.0040 5256.0115 5433.0005 5414.0101, 0102, 0103
6 30 mei 2014 | Voorbereiding Voorbereiding Voorbereiding Voorbereiding Voorbereiding
groepsresearch groepsresearch opdracht groepsresearch groepsresearch groepsresearch




Collegerooster Externe Verslaggeving voorjaar 2014

opdracht opdracht opdracht opdracht
7 6 juni 2014 HC Financiéle Casuistiek voorbereiding Casuscollege Financiéle | Voorbereiding Voorbereiding
instrumenten Il Financiéle instrumenten instrumenten groepsresearch groepsresearch
I 5419.0230, 5419.0102, opdracht opdracht
5412-Blauwe Zaal 5256.0115
8 13 juni 2014 | Voorbereiding Deadline 12.00: Presentaties Presentaties Presentaties
groepsresearch inleveren presentaties gr.researchopdracht gr.researchopdracht gr.researchopdracht
opdracht en rapport 5419.0007, 5414.0103, 5419.0007, 5414.0103, 5419.0007, 5414.0103,
5412.0039 5412.0039 5412.0039
9 20 juni 2014 | Voorbereiding Voorbereiding Voorbereiding Voorbereiding Deadline 17:00:
Of eerder! individuele research individuele research individuele research individuele research Inleveren opzet
opdracht opdracht opdracht opdracht individuele
researchopdracht
10 | 27 juni 2014 | Feedback individuele
Of eerder! research opdracht






